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GruBBwort

Ob regional oder international — die Nahe zur Praxis und gute Kontakte zu Unternehmen
kennzeichnen die Hochschule Kaiserslautern.

Der frihzeitige Kontakt zwischen Studierenden und Unternehmen ist ein elementares
Merkmal des Studiums an der Hochschule Kaiserslautern. Es sind ebenso starke regio-
nale Partnerschaften zwischen Wissenschaft und Wirtschaft wie auch das Bewusstsein
fur die Wichtigkeit internationaler Beziehungen, die uns dem gemeinsamen Ziel naher-
bringen, Fachkraftepotentiale zu erkennen und fur die heimischen Unternehmen zu
gewinnen sowie den Ideen-, Wissens- und Technologietransfer zu starken.

Erfolgreicher Transfer ist ein wechselseitiger Prozess. Hochschulen machen einerseits
durch Lehre und Forschung Wissen regional verfigbar, nehmen andererseits Ideen und
konkrete Fragestellungen aus ihrer Umgebung auf und erarbeiten mit ihren Partnern
innovative Produkte und Dienstleistungen. Mit dem Projekt ,Offene Digitalisierungsallianz
fur die Pfalz” wollen wir den Bereich der Digitalisierung interdisziplinar starken und eine
Innovationskultur schaffen, die sich positiv auf die Zukunft der Wirtschaft und der Gesell-
schaft in der Region auswirkt.

Auch die Einbindung von Praxisphasen in den Studienverlauf, das duale/kooperative
Studienmodell KOSMO und Abschlussarbeiten, die im Unternehmenskontext geschrieben
werden, dienen dazu, die Studierenden der Hochschule als Fachkrafte von morgen
bereits schon wahrend des Studiums mit potenziellen Arbeitgebern in Kontakt zu bringen.

Bei den heutigen Begegnungen steht deren Nachhaltigkeit im Fokus. Unternehmen und
Studierende sollen erste Kontakte kniipfen, ausbauen und pflegen — ob in Form eines
Praktikums, einer studentischen Nebentatigkeit, der Vereinbarung eines Vorstellungs-
gesprachs oder im Rahmen des Deutschlandstipendiums. Ins Gesprach kommen und
Perspektiven ausloten.

Allen Besucherinnen und Besuchern sowie allen ausstellenden Unternehmen der Firmen-
kontaktmesse wiinsche ich einen informativen Austausch, wegweisende Gesprache und
wertvolle Kontakte.

Prof. Dr. Karl-Herbert Schéafer
Vizeprasident flr Forschung & Transfer
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Studiengang- und
Unternehmensmatrix
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Ubersicht FirmenKontaktMesse 2017

11:00 -11:15 Uhr

BegriBung der Aussteller
und offizielle Eroffnung

der Messe
11:30 Uhr Bustransfer
von Kaiserslautern Uber Pirmasens
nach Zweibricken Campus KL und PS
11:00 - 17:00 Uhr Firmenkontaktmesse 2017 A 105 (Aula), A 108
am Campus Zweibriicken N 101 (Kapelle)
Jobwall
(Aktuelle Angebote der
ausstellenden Unternehmen) Flur Gebaude A
Offener
Bewerbungsmappen-Check Messestand der
durch die Agentur fur Arbeit Agentur fur Arbeit

12:00 - 14:00 Uhr

Professionelles

Bewerbungsfoto-Shooting Raum A 123
15:30 - 16:00 Uhr  Verlosung A 105 (Aula)
16:30 Uhr Bustransfer
uber KL nach PS Campus Zweibriicken
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UNTERNEHMEN UND VERBANDE

. Forderer
I Deutschland
STIPENDIUM

AECOM

AECOM ist eines der weltweit fihrenden Unternehmen fur Architektur-, Ingenieur-,
Bau- und Umweltdienstleistungen. Mit fast 100.000 Mitarbeitern in 150 Landern
betreuen wir namhafte Kunden und arbeiten an den bedeutendsten Projekten welt-
weit. Mit globaler Reichweite und lokalem Wissen bietet AECOM seinen Kunden voll
integrierte Losungen Uber den gesamten Projektlebenszyklus hinweg. Immer mit
dem Ziel Lebensraume neu zu gestalten, zu verbessern und zu erhalten.

In Deutschland, Osterreich und der Schweiz arbeiten rund 330 Experten — darunter
Architekten, Ingenieure, Geologen, Betriebswirte und Psychologen. Durch unsere
langjahrige Erfahrung und die hohe technische Kompetenz sind wir in der Lage,
sowohl Spezialleistungen fur anspruchsvolle Einzelprojekte zu erbringen als auch
aufwendige GroB3projekte effizient zu koordinieren.

Das Besondere an uns:

Als eines der weltweit fuhrenden Infrastruktur-Unternehmen arbeiten wir an den
bedeutendsten Projekten dieser Welt — von der Antarktis Research Station ,Halley VI”
bis hin zum neuen ,0ne World Trade Center” in New York. Mit klaren Strukturen, fort-
schrittlichen Systemen und etablierten Prozessen, bieten wir unseren Mitarbeitern
eine Plattform fur kreatives und produktives Arbeiten. Die optimale Einarbeitung und
Entwicklung unserer Mitarbeiter garantieren wir mit professionell aufgesetzten On-
boarding- und Weiterbildungsprogrammen, die sowohl die inhaltliche und technische
als auch die personliche Entwicklung in internen und externen Trainings umfasst.

Wir bieten:
« Praktika / Praxissemester
» Abschlussarbeiten

Wir suchen:
« Studentische Mitarbeiterinnen / Werkstudentinnen
« Mitarbeiterlnnen

Aus dem Fachbereich:

AING « Energieeffiziente Systeme (Bachelor / berufsbegleitend)
« Industrial Engineering (Bachelor / berufsbegleitend)

« Architektur (Bachelor)

« Architektur (Master)

« Bauingenieurwesen (Bachelor)
« Bauingenieurwesen (Master)

« Innenarchitektur (Bachelor)

« Innenarchitektur (Master)

« Virtual Design (Bachelor)

@ www.aecom.com/careers
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UNTERNEHMEN UND VERBANDE

.\l Y IT Forderer

{Ill.l 5 '5 g/ Deutschland

et OfF e STIPENDIUM
4

birkle IT GmbH

Wir sind als IT-Spezialist auf die Digitalisierung von Unternehmen spezialisiert. Im
heutigen Geschaftsleben zahlt der nachhaltige Erfolg. Erfolge werden von Menschen
mit der richtigen Qualifikation und der richtigen Erfahrung geschaffen. Losungs-
orientiert und erfolgreich: Wir ermitteln fur unsere Kunden individuell die Erwartungen
und Ziele und finden die optimale Losung und beraten Unternehmen aller Branchen
und GroBenordnungen. Erwartungen unserer Kunden Ubertreffen: Unser Ziel sind
optimale IT-Losungen, die unsere Kunden voranbringen und begeistern. Mehr
Leistung fur langfristigen Erfolg: Wir wollen als die fihrende IT-Beratung hinsichtlich
Professionalitat, Kundenorientierung und Umsetzungsstarke wahrgenommen werden.

Das Besondere an uns:

- Attraktiver Arbeitgeber im Herzen von Miinchen

- Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

- Sympathische und clevere Kollegen, ,state of the art”

- abwechslungsreiche Tatigkeiten in innovativen, leistungsstarken und engagierten

Wir bieten:

« Praktika / Praxissemester
» Abschlussarbeiten

« Traineestellen

Wir suchen:
« Studentische Mitarbeiterinnen / Werkstudentinnen
« Mitarbeiterlnnen

Aus dem Fachbereich:

 Automatisierungstechnik (Bachelor / berufsbegleitend)
* Elektrotechnik (Bachelor)

AING * Elektrotechnik und Informationstechnik (Master)
* Energieeffiziente Systeme (Bachelor / berufsbegleitend)
* Industrial Engineering (Bachelor / berufsbegleitend)
* Prozessingenieurwesen (Bachelor / berufsbegleitend)

« Information Management ehem. Wirtschaftsinformatik (Bachelor)
« Information Management ehem. Wirtschaftsinformatik (Master)

» Angewandte Informatik (Bachelor)

* Informatik (Master)

« IT-Analyst (Bachelor)

» Medieninformatik (Bachelor)

« Medizininformatik (Bachelor)

* Micro Systems and Nano Technologies (Master)

IMST

@ vwwwhirkle-itde
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UNTERNEHMEN UND VERBANDE

QUL
7'*v'
Bundeswehr

Wir. Dienen. Deutschland.
Karriere mit Zukunft.

Bundeswehr

Der Bereich Ausrustung, Informationstechnik und Nutzung der Bundeswehr
kimmert sich um die technische Ausstattung der Streitkrafte, vom hochkomplexen
Waffensystem bis zum modernen Datenverarbeitungssystem. Vertreter gegenuber
der Industrie, Projektmanagement, wehrtechnische Erprobung

Das Besondere an uns:

Beamtenlaufbahn im offentlichen Dienst, Inlands- und Auslandsverwendung
moglich, sicherer, familienfreundlicher Arbeitgeber, bundesweite Verwendungs-
moglichkeiten.

Wir suchen:
« Mitarbeiterlnnen

Aus dem Fachbereich:

« Elektrotechnik (Bachelor)
AING « Elektrotechnik und Informationstechnik (Master)

» Maschinenbau / Mechatronik (Master)
» Mechatronik (Bachelor)

IMST « Informatik (Master)

@ www.bundeswehrkarriere.de
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UNTERNEHMEN UND VERBANDE

Forderer KOSMO
Deutschland
CORNING STIPENDIUM Partner

Corning GmbH

Die Corning GmbH ist eine Tochtergesellschaft der Corning Inc. (N.Y.,USA), eines
weltweit agierenden High-Tech-Unternehmens. Seit 30 Jahren beliefern wir aus
unserem Kompetenzzentrum in Kaiserslautern europaische und globale Markte mit
Produkten fur die mobile Abgasnachbehandlung. In Millionen von Fahrzeugen helfen
unsere Produkte dabei, die Welt zu einem gesinderen und lebenswerten Ort zu
machen. Damit wir die atemberaubenden Momente des Lebens genief3en konnen.

Das Besondere an uns:
Abwechslungsreiche Beschaftigungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten in einem
international tatigen Konzern.

Wir bieten:
« Praktika / Praxissemester
» Abschlussarbeiten

Wir suchen:
« Studentische Mitarbeiterinnen / Werkstudentinnen
« Mitarbeiterlnnen

Aus den Fachbereichen:

 Automatisierungstechnik (Bachelor / berufsbegleitend)

« Elektrotechnik (Bachelor)

« Elektrotechnik und Informationstechnik (Master)

* Energieeffiziente Systeme (Bachelor / berufsbegleitend)

* Industrial Engineering (Bachelor / berufsbegleitend)

» Maschinenbau (Bachelor)

* Maschinenbau / Mechatronik (Master)

» Mechatronik (Bachelor)

» Wirtschaftsingenieurwesen - Logistik & Produktionsmanagement
(Master / fachbereichsiibergreifend)

AING

* Logistik und Produktionsmanagement (Master)

« Betriebswirtschaft (Master)

BW « Fernstudiengang Betriebswirtschaft (Bachelor / ggf. berufsbegleitend)

» Angewandte Informatik (Bachelor)
IMST * Informatik (Master)
« IT-Analyst (Bachelor)

@ www.corning.com

@ HS KL FiKoM 2017



UNTERNEHMEN UND VERBANDE

Forderer

! I I I I I ! D DG Deutschland

STIPENDIUM

DIGITAL DEVOTION GROUP

Digital Devotion Group GmbH

Die Digital Devotion Group GmbH bietet unabhangige Beratungsleistungen durch
Digitalexperten, Software und Plattformen zur Digitalisierung von Unternehmen
und des offentlichen Sektors sowie einen Startup-Hub.

Das Besondere an uns:

Wir bieten ein interdisziplinares Team mit entspanntem, motivierendem Arbeits-
klima, Uberdurchschnittlichem Gehalt, zahlreichen Benefits und sehr guten
beruflichen Perspektiven.

Wir bieten:
« Praktika / Praxissemester
e Abschlussarbeiten

Wir suchen:

« Studentische Mitarbeiterlnnen / Werkstudentinnen
« Mitarbeiterlnnen

« Dual / kooperativ Studierende (KOSMO

Aus den Fachbereichen:

* Industrial Engineering (Bachelor / berufsbegleitend)
AING » Maschinenbau (Bachelor)
 Wirtschaftsingenieurwesen (Bachelor)

BG « Virtual Design (Bachelor)

* Betriebswirtschaft (Master)

« Fernstudiengang Betriebswirtschaft (Bachelor / ggf. berufsbegleitend)
* Information Management ehem. Wirtschaftsinformatik (Bachelor)

« Information Management ehem. Wirtschaftsinformatik (Master)

« International Management and Finance (Master / Double Degree)

* MBA Innovations-Management (MBA / berufsbegleitend)
» MBA Vertriebsingenieur/in (MBA / berufsbegleitend)

« Mittelstandsmanagement (Master)

* Mittelstandsokonomie (Bachelor)

« Technische Betriebswirtschaft (Bachelor)

« Angewandte Informatik (Bachelor)

« Digital Media Marketing (Bachelor)
IMST « Informatik (Master)

« IT-Analyst (Bachelor)

« Medieninformatik (Bachelor)

@ www.digital-devotion.de
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UNTERNEHMEN UND VERBANDE

KOSMO
Partner

Eberspacher Exhaust Technology GmbH & Co. KG
. Eberspacher ist ein weltweit fihrender Systementwickler
Eberspdcher  und -lieferant fiir Abgastechnik, Fahrzeugheizungen und
Bus-Klimasysteme. In unserem innovativen und zugleich
traditionsbewussten Unternehmen beschaftigen wir
aktuell Uber 9.000 Mitarbeiter an rund 70 Standorten in 30 Landern. Die meisten
Fahrzeughersteller setzen unsere richtungsweisenden Technologien ein. Fir mehr
Komfort, hohere Sicherheit und eine saubere Umwelt im mobile Alltag holen unsere
Ingenieure das Optimum aus jeder Anwendung heraus. Unser Standort Neunkirchen
ist spezialisiert auf Abgasnachbehandlungssysteme wie Krimmer, Rohre und
Schalldampfer und bekannt als weilweiter Technologiefihrer bei Flige- und
Umformtechnik sowie Canning und Tooling.

T\

Das Besondere an uns:

Nutzen Sie die Chance, |hr Studium mit einer praxisorientierten Abschlussarbeit

bei Eberspacher zu beenden. Wir bieten Ihnen eine Abschlussarbeit u.a. in folgenden
Bereichen an: Qualitatsmanagement, Controlling, Personalmanagement, Einkauf,
Werkstoffwissenschaften, Logistik. Neben dem KOSMO der HS Kaiserslautern,

bietet Eberspacher engagierten Studenten auch die Moglichkeit von Werkstudenten-
tatigkeiten.

Wir bieten:
» Praktika / Praxissemester
» Abschlussarbeiten

Wir suchen:

» Studentische Mitarbeiterinnen / Werkstudentinnen
» Mitarbeiterlnnen

» Dual / kooperativ Studierende (KOSMO)

Aus den Fachbereichen:

* Industrial Engineering (Bachelor / berufsbegleitend)

» Maschinenbau (Bachelor)

* Prozessingenieurwesen (Bachelor / berufsbegleitend)
» Wirtschaftsingenieurwesen (Bachelor)

AING

ALP * Logistik und Produktionsmanagement (Master)

« Betriebswirtschaft (Master)
BW « Mittelstandsokonomie (Bachelor)
« Technische Betriebswirtschaft (Bachelor)

» Angewandte Informatik (Bachelor)
* Informatik (Master)

IMST

@ www.eberspaecher.com
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UNTERNEHMEN UND VERBANDE

EMPOLIS

INFORMATION MANAGEMENT

Empolis Information Management GmbH

Empolis ist ein mittelstandisches Software-Unternehmen, das Smart Information
Management Software fur viele namhafte nationale und internationale Unternehmen
sowie offentliche Institutionen entwickelt — gemal unserem Motto: ,Die richtige
Information zur richtigen Zeit zur richtigen Person auf einem beliebigen Endgerat”.
Obwohl Empolis bereits seit Uber 25 Jahren erfolgreich tatig ist, betrachten wir

uns nach wie vor als ein ,junges” und kreatives Unternehmen, das sich seinen
Start-up-Charakter trotz professioneller Strukturen bis heute bewahrt hat.

Das Besondere an uns:

Wer viel erreichen mochte und mit seinen Fahigkeiten tberzeugt, dem stehen viele
Karrierewege bei Empolis offen! Mithilfe unseres Schulungskonzepts und Karriere-
modells wird es unseren Mitarbeitern ermaoglicht, aktiv ihren Karrierepfad nach
deren individuellen Winsche und Vorstellungen mitzugestalten. Unsere aktuellen
Stellenausschreibungen findest Du unter:
http://www.empolis.com/recruiting/stellenangebote.html

Wir freuen uns sehr auf Deine Bewerbung!

Wir bieten:
« Praktika / Praxissemester
» Abschlussarbeiten

Wir suchen:
« Studentische Mitarbeiterinnen / Werkstudentinnen

« Mitarbeiterlnnen

Aus dem Fachbereich:

« Technische Betriebswirtschaft (Bachelor)

» Angewandte Informatik (Bachelor)
- Digital Media Marketing (Bachelor)
* Informatik (Master)

« IT-Analyst (Bachelor)

« Medieninformatik (Bachelor)

@ www.empolis.com
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UNTERNEHMEN UND VERBANDE

Ernst & Young Services S.A.

EY ist einer der Marktflhrer in der Wirtschaftsprifung, Steuer-

beratung sowie Risiko- und Managementberatung - mit mehr

als 1.200 Mitarbeitern in Luxemburg und 220.000 Mitarbeitern

weltweit. Verbunden durch gemeinsame Werte und einen
hohen Qualitatsanspruch unterstiitzen wir unsere Kunden sowie unsere Mitarbeiter-
innen und Mitarbeiter, ihre Potenziale zu erkennen und zu entfalten.

Das Besondere an uns:
Wir suchen Studierende und Absolventen in den Bereichen Audit, Tax, Advisory &
Transaction Advisory Services (TAS).

Wir bieten:
» Praktika / Praxissemester
 Traineestellen

Wir suchen:
« Studentische Mitarbeiterinnen / Werkstudentinnen

Aus den Fachbereichen:
AING « Wirtschaftsingenieurwesen (Bachelor)
ALP « Logistik und Produktionsmanagement (Master)

* Betriebswirtschaft (Master)

« Fernstudiengang Betriebswirtschaft (Bachelor / ggf. berufsbegleitend)
* Finanzberatung fiir Unternehmen und Privatkunden (Bachelor)

« Financial Sales Management (Master)

« Finanzdienstleistungen (Bachelor)

* Information Management ehem. Wirtschaftsinformatik (Bachelor)
* Information Management ehem. Wirtschaftsinformatik (Master)

* International Management and Finance (Master / Double Degree)
» MBA Innovations-Management (MBA / berufsbegleitend)

» MBA Marketing-Management (MBA / berufsbegleitend)

» MBA Motorsport-Management (MBA / berufsbegleitend)

» MBA Sportmanagement (MBA / berufsbegleitend)

» MBA Vertriebsingenieur/in (MBA / berufsbegleitend)

* Mittelstandsmanagement (Master)

« Mittelstandsokonomie (Bachelor)

* Pension Management (Master)

« Technische Betriebswirtschaft (Bachelor)

» Angewandte Informatik (Bachelor)

« Digital Media Marketing (Bachelor)
IMST * Informatik (Master)

« IT-Analyst (Bachelor)

* Medieninformatik (Bachelor)

@ www.ey.com/lu/en/careers
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UNTERNEHMEN UND VERBANDE

= FERCHAU

ENGINEERING

Ferchau Engineering GmbH

FERCHAU steht fur erstklassige Engineering- und IT-Dienstleistungen: Wir entwickeln
seit Uber 50 Jahren zukunftsweisende Losungen — fur alle technischen Branchen und
Aufgaben. Mit mehr als 7.400 Mitarbeitern an tber 100 Niederlassungen und Stand-

orten sind wir ein starker, verlasslicher Partner fur Kunden und Freelancer sowie ein
attraktiver Arbeitgeber fur Bewerber.

Das Besondere an uns:

Als Teil unseres Teams setzen Sie lhre Fahigkeiten in unterschiedlichen Branchen
und Fachbereichen ein. Und nicht nur das. Denn Arbeiten bei FERCHAU heif3t auch
Weiterbildung. Unsere Mitarbeiter sind unser hochstes Gut, deshalb investieren
wir in sie: zum Beispiel durch Fortbildungen an der ABLEacademy, unserem
hauseigenen Weiterbildungsinstitut.

Wir suchen:
« Mitarbeiterlnnen

Aus den Fachbereichen:

 Automatisierungstechnik (Bachelor / berufsbegleitend)
« Elektrotechnik (Bachelor)
» Elektrotechnik und Informationstechnik (Master)
« Industrial Engineering (Bachelor / berufsbegleitend)
AING » Maschinenbau (Bachelor)
» Maschinenbau / Mechatronik (Master)
» Mechatronik (Bachelor)
» Wirtschaftsingenieurwesen - Logistik & Produktionsmanagement
(Master / fachbereichsiibergreifend)

« Logistik und Produktionsmanagement (Master)

« Information Management ehem. Wirtschaftsinformatik (Bachelor)
« Information Management ehem. Wirtschaftsinformatik (Master)
» Technische Betriebswirtschaft (Bachelor)

» Angewandte Informatik (Bachelor)
« Applied Life Sciences (Bachelor)
« Applied Life Sciences (Master)
* Informatik (Master)
IMST « IT-Analyst (Bachelor)
« Medieninformatik (Bachelor)
* Micro Systems and Nano Technologies (Master)
* Mikrosystem- und Nanotechnologie (Bachelor)

@ www.ferchau.de
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UNTERNEHMEN UND VERBANDE

framas Koswo

High Performance Technology

framas Kunststofftechnik GmbH

Die framas Kunststofftechnik GmbH ist ein global prasenter, verlasslicher Partner

bei der Entwicklung und Herstellung von Hochleistungskomponenten fir den Sport-,
Funktions- und Modeschuh von morgen. Unsere hochprazisen Spritzgusskomponenten
finden aufBerdem in der Medizin- und Orthopadietechnik, sowie in der Elektro- und
Automobilindustrie Anwendung. Das Unternehmen ist die Muttergesellschaft der
weltweit agierenden framas Group und beschaftigt gegenwartig rund 2.600 Mitarbeiter.

Tatkraft, Leidenschaft und Teamgeist machen uns zu dem, was wir sind: innovatiy,
leistungsstark, verantwortungsbewusst. Das Engagement und die Kompetenz unserer
Mitarbeiter ist eine wesentliche Grundlage flr den nachhaltigen Unternehmenserfolg.
Bei framas herrscht ein besonderer Teamgeist, angetrieben vom gemeinsamen Ziel,
Gutes besser zu machen.

Das Besondere an uns:
Interessante Einstiegsmoglichkeiten flr Studenten Uber Praxissemester- und Ab-
schlussarbeiten im Ausland.

Wir bieten:
» Praktika / Praxissemester
e Abschlussarbeiten

Wir suchen:
« Mitarbeiterlnnen

Aus den Fachbereichen:

« Chemietechnik (Bachelor)

« Kunststoff-, Leder- und Textiltechnik (Bachelor)
« Logistik und Produktionsmanagement (Master)
* Product Refinement (Master)

« Product Refinement (Bachelor)

« Betriebswirtschaft (Master)

« Fernstudiengang Betriebswirtschaft (Bachelor / ggf. berufsbegleitend)
« International Management and Finance (Master / Double Degree)

« Mittelstandsmanagement (Master)

« Mittelstandsékonomie (Bachelor)

« Technische Betriebswirtschaft (Bachelor)

@ www.framas.com

@ HS KL FiKoM 2017



UNTERNEHMEN UND VERBANDE

KOSMO
Partner

frogblue TECHNOLOGY GmbH

frogblue ist ein dynamisches Start-up mit Sitz in Minchen und Kaiserslautern.
Wissensvorsprung, unternehmerische Erfahrung und solide Finanzierung sind die
tragenden Saulen einer Innovations-basierten Unternehmenskultur. Der Fokus liegt
auf Entwicklung und Vertrieb von revolutionar einfachen Systemen fir den schnell
wachsenden Markt der Smart Home & Building Anwendungen.

Das Besondere an uns:

frogblue — das ist die nachste Generation Bluetooth-basierter Systeme fur intelli-
gentes Wohnen. Flr unser Headquarter in Minchen und die Niederlassung in
Kaiserslautern suchen wir Verstarkung. Wenn Sie sich im Bereich Smart Building
Technologies fur Herausforderungen begeistern, die Ihr ganzes Konnen und
Engagement erfordern, dann sind Sie bei uns richtig.

Wir bieten: ein leistungsorientiertes Gehalt, ausgezeichnete Sozialleistungen,
Arbeiten in einem innovativen Umfeld, Entwicklung von Hightech-Produkten,
modernste Blroraume, gute Verkehrsanbindung, einen interessanten Verantwor-
tungsbereich mit Gestaltungsspielraum, ein internationales Arbeitsumfeld in
einem dynamischen Wachstumsmarkt, enge Zusammenarbeit mit Spezialisten
innerhalb eines international agierenden Hightech-Unternehmens, offene und
freundliche Arbeitsatmosphare in einem professionellen Umfeld und personliche
Top- Perspektiven als Teil einer Erfolgsstory

Wir suchen:
« Mitarbeiterlnnen

Aus den Fachbereichen:

AING « Elektrotechnik (Bachelor)

IMST « Angewandte Informatik (Bachelor)

@ www.frogblue.com
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UNTERNEHMEN UND VERBANDE

Forderer KOSMO
Deutschland
STIPENDIUM )

GHMT AG

Die GHMT AG ist seit 25 Jahren mit anspruchsvollen Ingenieurdienstleistungen auf dem
Gebiet der physikalischen Ubertragungssicherheit spezialisiert. Zunachst als fiihrendes
akkreditiertes Pruflabor mit anerkannter Neutralitat und bestem Ruf bekannt, haben
wir uns mittlerweile auch als international anerkannte EMV- und Funk-Experten in
einer Vielzahl von herausragenden und einzigartigen Grof3projekten etabliert. Wir sind
in den Fachgebieten Cabling & Systems, EMC in Facilities und Wireless Applications
die Nummer 1. Unsere auf3ergewohnliche Kundenorientierung und das Engagement
unserer Mitarbeiter sind wichtige Grundlagen, um die Anforderungen und den Bedarf
unserer Kunden genau zu erkennen und die genau passenden Dienstleistungen zu
entwickeln. Technische Aufgabenstellungen im komplexen Umfeld zu erfullen und
neue, innovative Losungen zu entwickeln, spornen uns taglich neu an. Fachliches und
menschliches Engagement, hochkaratiges Spezialwissen aus mittlerweile mehr als
10.000 Projekten, verbunden mit einem deutlichen Wissensvorsprung aus der natio-
nalen und internationalen Gremienarbeit sichern anwendbare und wirtschaftliche
Losungen in der Praxis nach neuestem Standard ab.

Das Besondere an uns:

Fordernde, interessante, und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem jungen, ziel-
orientierten Team. Steile Lernkurve durch intensive Einarbeitung, flache Hierarchie
und kurze Entscheidungswege sowie dem Fokus auf Eigenverantwortung.
Personliche Gestaltungsspielraume in einer wertschatzenden, vertrauensvollen
Unternehmenskultur. Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss.
Karrieremodell mit individuellen Entwicklungsmoglichkeiten, Zusatzpramien,
Urlaubsgeld und Aufstiegschancen

Wir bieten:
« Praktika / Praxissemester
» Abschlussarbeiten

Wir suchen:
» Mitarbeiterlnnen
Aus den Fachbereichen:

« Elektrotechnik (Bachelor)
« Elektrotechnik und Informationstechnik (Master)

« Wirtschaftsingenieurwesen (Bachelor)

« Technische Betriebswirtschaft (Bachelor)

@ www.ghmt.de
@ HS KL FikoM 2017




UNTERNEHMEN UND VERBANDE

Forderer KOSMO
Deutschland
hagerg i’O U p STIPENDIUM Partner

Hager Group SE

Als unabhangiges, inhabergefiuhrtes Familienunternehmen zahlen wir zu den fuh-
renden Dienstleistern und Losungsanbietern bei elektrotechnischen Installationen.
Unser Leistungsspektrum reicht von der Energie-verteilung tber Leitungsfuhrung
und Sicherheitstechnik bis zur intelligenten Gebaudesteuerung, und das rund um
den Globus. Kunden in 129 Landern der Erde setzen in Wohn-, Industrie- oder
Gewerbebauten auf unsere Komponenten und Losungen. Entwickelt, produziert

und vermarktet werden sie von rund 11.650 Mitarbeitern an 28 Standorten weltweit.

Das Besondere an uns:
Angebot bezlglich:

- Praktische Studienphase

- Bachelor- oder Masterphase

Wir bieten:

» Praktika / Praxissemester
» Abschlussarbeiten

« Traineestellen

Aus den Fachbereichen:

* Elektrotechnik (Bachelor)
AING « Energieeffiziente Systeme (Bachelor / berufsbegleitend)
» Maschinenbau (Bachelor)

ALP « Logistics - Diagnostics and Design (Bachelor)

@ www.hagergroup.com
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UNTERNEHMEN UND VERBANDE

Hohenstein Institute

Arbeiten Sie bei uns an lhrer Zukunft und lassen Sie uns gemeinsam erfolgreich
sein! Ob Berufsanfanger oder erfahrene Fachkrafte - bei uns an den Hohenstein
Instituten finden Sie in der Forschung und Entwicklung, im Zertifizierungswesen
und bei Firmen-Audits sowie im Qualitatsmanagement und in zahlreichen anderen
Bereichen interessante und abwechslungsreiche Aufgaben, in denen Sie aktiv
werden konnen.

Das Besondere an uns:

Wir bieten DIr wahrend deines Studiums die Gelegenheit, Erfahrungen in der Praxis
zu sammeln und interessante Einblicke in die Arbeit der Hohenstein Institute zu
bekommen. Aktuelle Themen aus Forschung- und Entwicklung im textilen Bereich
(bis hin zu Life Sciences) bieten hier interessante Inhalte, um dein theoretisches
Wissen zu vertiefen und mit praktischen Erfahrungen zu bereichern.

Bei uns hast Du folgende Moglichkeiten Praxisluft zu schnuppern: Praxissemester,
Bachelor-/ Master-Arbeit, Promotion

Wir bieten:
« Praktika / Praxissemester

» Abschlussarbeiten

Wir suchen:
« Mitarbeiterlnnen

Aus den Fachbereichen:

ALP « Kunststoff-, Leder- und Textiltechnik (Bachelor)

@ www.hohenstein.de
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UNTERNEHMEN UND VERBANDE

HORNBACH

Es gibt immer was zu tun.

HORNBACH Baumarkt AG

HORNBACH ist mehr als ein normaler Baumarkt. HORNBACH ist das Heim- und
Handwerkerparadies fur Jung und Alt, fr Mann und Frau, fur kleine und grof3e
Projekte. HORNBACH bedeutet fiinf Generationen Leidenschaft firs Heimwerken —
voller Herzblut und Tatendrang. Und das seit Uber 135 Jahren.

Hier gibt es immer was zu tun! Fur unsere Kunden, flr unsere Mitarbeiter und alle,
die es werden wollen!

Wenn es um die Umsetzung erfolgreicher Projekte geht, setzt man auf den Profi
der Branche. Warum nicht auch, wenn es um die eigene Karriere geht?!

Das Besondere an uns:

Fir Studenten bieten wir neben Praktika in verschiedenen Unternehmensbereichen
und Werkstudententatigkeiten auch die Moglichkeit fir Abschlussarbeiten.

Zudem warten attraktive Einstiegsmoglichkeiten!

Wir bieten:
« Praktika / Praxissemester
» Abschlussarbeiten

Wir suchen:
« Studentische Mitarbeiterinnen / Werkstudentinnen

« Mitarbeiterlnnen

Aus den Fachbereichen:

« Architektur (Bachelor)

e Architektur (Master)
 Bauingenieurwesen (Bachelor)
« Bauingenieurwesen (Master)

« Virtual Design (Bachelor)

* Betriebswirtschaft (Master)

« Fernstudiengang Betriebswirtschaft (Bachelor / ggf. berufsbegleitend)
« Finanzdienstleistungen (Bachelor)

« Information Management ehem. Wirtschaftsinformatik (Bachelor)

« Information Management ehem. Wirtschaftsinformatik (Master)

» Marketing-Management (MBA / berufsbegleitend)

» Angewandte Informatik (Bachelor)

« Digital Media Marketing (Bachelor)
IMST * Informatik (Master)

« IT-Analyst (Bachelor)

» Medieninformatik (Bachelor)

@ www.hornbach.de/heldengesucht
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UNTERNEHMEN UND VERBANDE

KOSMO
Partner

Hydac International GmbH

HYDAC - Ihr kompetenter Partner fur alle Aufgabenstellungen, bei denen Fluidtechnik
in Verbindung mit Hydraulik, Elektronik und Engineering gefordert wird. HYDAC wurde
1963 als Gesellschaft fur Hydraulikzubehor gegrindet und ist heute ein international
tatiger Firmenverbund mit iber 9000 Mitarbeitern, 50 Niederlassungen und 500
Handels- und Servicepartnern weltweit. HYDAC Komponente & Systeme finden sich
in allen Bereichen der Industrie- und Mobilhydraulik: u. a. Automobilindustrie,
Fahrzeugtechnik, Bau- und Landmaschinen, Wind- und Wasserkraft u.v.m.

Das Besondere an uns:

Entdecken Sie die Faszination Hydraulik und nutzen Sie die vielfaltigen Karriere-
chancen in der HYDAC-Gruppe! In einer spannenden Branche und familiaren
Unternehmensstruktur bieten wir interessante und abwechslungsreiche Aufgaben-
gebiete. Wir bieten bereits vor dem Studium die Moglichkeit zu einem Grund-
praktikum, wahrend des Studiums sind Praktika, Abschlussarbeiten sowie Werk-
studententatigkeiten moglich. Nach dem Studium bieten wir Absolventen die
Moglichkeiten zum Direkteinstieg.

Gerne informieren wir Sie an unserem Messestand.

Wir bieten:
» Praktika / Praxissemester
» Abschlussarbeiten

Wir suchen:

« Studentische Mitarbeiterinnen / Werkstudentinnen
« Mitarbeiterlnnen

« Dual / kooperativ Studierende (KOSMO)

Aus den Fachbereichen:

« Elektrotechnik (Bachelor)
« Elektrotechnik und Informationstechnik (Master)
» Maschinenbau (Bachelor)

» Maschinenbau / Mechatronik (Master)
» Mechatronik (Bachelor)
* Wirtschaftsingenieurwesen (Bachelor)

@ www.hydac.com

@ HS KL FiKoM 2017



UNTERNEHMEN UND VERBANDE

GEMEINSAM FUR EIN
GUTES LEBEN

IG Metall

Die IG Metall vertritt bundesweit die Interessen von rund 2,3 Millionen Beschaftigten
in den unterschiedlichen Branchen und verhandelt seit 125 Jahren mit den Arbeit-
gebern und Arbeitgeberverbanden Tarifvertrage. Als Gewerkschaft haben wir die
zweite wie auch die dritte industrielle Revolution begleitet und gestaltet. Die vierte,
die Digitalisierung der Arbeitswelt, begleiten wir auch und setzen uns fur gute
Arbeitsbedingungen und faire Bezahlung ein.

Das Besondere an uns:

Als Mitglied: Informationen zu Einstiegsgehaltern von Akademiker*innen verschie-
dener Branchen, worauf im Arbeitsvertrag zu achten ist, Informationen zu tarifge-
bundenen Arbeitgebern, Prifung von Arbeitszeugnis und Arbeitsvertragen, Kontakte
fur Praktikum, spezielle Seminare zum Berufseinstieg, u.v.m.

Aus den Fachbereichen:

» Automatisierungstechnik (Bachelor / berufsbegleitend)
« Elektrotechnik (Bachelor)
« Elektrotechnik und Informationstechnik (Master)
« Energieeffiziente Systeme (Bachelor / berufsbegleitend)
AING « Industrial Engineering (Bachelor / berufsbegleitend)
» Maschinenbau (Bachelor)
» Maschinenbau / Mechatronik (Master)
« Mechatronik (Bachelor)
« Wirtschaftsingenieurwesen - Logistik & Produktionsmanagement
(Master / fachbereichsiibergreifend)

« Kunststoff-, Leder- und Textiltechnik (Bachelor)
« Logistics - Diagnostics and Design (Bachelor)

« Logistik und Produktionsmanagement (Master)
« Product Refinement (Master)

« Product Refinement (Bachelor)

« Betriebswirtschaft (Master)

- Fernstudiengang Betriebswirtschaft (Bachelor / ggf. berufsbegleitend)
« Information Management ehem. Wirtschaftsinformatik (Bachelor)

« Information Management ehem. Wirtschaftsinformatik (Master)

« MBA Vertriebsingenieur/in (MBA / berufsbegleitend)

« Technische Betriebswirtschaft (Bachelor)

« Angewandte Informatik (Bachelor)
« Applied Life Sciences (Bachelor)
« Applied Life Sciences (Master)
« Digital Media Marketing (Bachelor)
« Informatik (Master)
IMST « IT-Analyst (Bachelor)
« Medieninformatik (Bachelor)
« Medizininformatik (Bachelor)
« Micro Systems and Nano Technologies (Master)
« Mikrosystem- und Nanotechnologie (Bachelor)

@ www.hochschulinformationsbuero.de/mitte
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UNTERNEHMEN UND VERBANDE

Insiders

: P
technologies eriner

Insiders Technologies GmbH

Insiders zahlt zu den erfolgreichsten IT-Unternehmen Deutschlands. Wir begleiten
unsere Kunden auf dem Weg zum digitalen Unternehmen - mit innovativer Software
fur intelligentes Inputmanagement und moderne Kundenkommunikation.
Informieren Sie sich Uber Ihre Karrierechancen bei Insiders und begeistern Sie

uns mit lhrem Engagement und lhrer Neugier fur zukunftsweisende Technologien.

Das Besondere an uns:

Wir bieten ein motivierendes und kreativitatsforderndes Arbeitsklima mit inter-
disziplinaren Teams, modernsten Methoden und agilen Strukturen. Wir mochten
Innovation leben! Begleiten Sie uns auf dem Weg in die digitale Zukunft!

Wir bieten:

« Praktika / Praxissemester
» Abschlussarbeiten

« Traineestellen

Wir suchen:

« Studentische Mitarbeiterinnen / Werkstudentinnen
« Mitarbeiterlnnen

* Dual / kooperativ Studierende (KOSMO)

Aus den Fachbereichen:

« Elektrotechnik (Bachelor)

« Elektrotechnik und Informationstechnik (Master)
AING * Maschinenbau (Bachelor)

» Maschinenbau / Mechatronik (Master)

» Mechatronik (Bachelor)

« Betriebswirtschaft (Master)

« Fernstudiengang Betriebswirtschaft (Bachelor / ggf. berufsbegleitend)

« Financial Sales Management (Master)

« Information Management ehem. Wirtschaftsinformatik (Bachelor / Master)
« International Management and Finance (Master / Double Degree)

« Mittelstandsmanagement (Master)

« Mittelstandsékonomie (Bachelor)

« Technische Betriebswirtschaft (Bachelor)

» Angewandte Informatik (Bachelor)

« Applied Life Sciences (Bachelor / Master)

« Digital Media Marketing (Bachelor)
IMST « Informatik (Master)

« IT-Analyst (Bachelor)

« Medieninformatik (Bachelor)

« Medizininformatik (Bachelor)

@ www.insiders-technologies.de
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UNTERNEHMEN UND VERBANDE

KOSMO

JGCE

JC ECKARDT GmbH

JC Eckardt GmbH

Wir sind eines der traditionsreichsten und erfolgreichsten Unternehmen bei der
Gesamtabwicklung von Automatisierungsprojekten im Anlagenbau. In den Bereichen
Energie, Ol und Gas, Chemie sowie Pharmazie umfasst unser Leistungsspektrum die
Planung, Beschaffung, Montage, Inbetriebnahme und Service von E-MSR Anlagen.

Das Besondere an uns:

Wir bieten interessierten, engagierten und leistungsbereiten jungen Menschen eine
berufliche Perspektive mit guten Aufstiegschancen, einem kompetenten Team und
individueller Forderung. Einsatzmaoglichkeiten an verschiedenen Standorten und
Niederlassungen deutschlandweit sind moglich.

Wir suchen:
» Mitarbeiterlnnen

Aus dem Fachbereich:

 Automatisierungstechnik (Bachelor / berufsbegleitend)
AING » Elektrotechnik (Bachelor)

» Mechatronik (Bachelor)

@ www.jc-eckardt.de
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UNTERNEHMEN UND VERBANDE
i(l
John Deere GmbH & Co. KG

John Deere ist mit einem Gesamtumsatz von Uber 26,6 Mrd. US-Dollar und insge-
samt Uber 56.500 Mitarbeitern einer der grof3ten Hersteller von Landmaschinen

und einer der bedeutendsten Produzenten von Rasen- Grundstlcks- sowie Golfplatz-
pflegemaschinen weltweit. Unser Name steht fur hohe Qualitat und Zuverlassigkeit.
John Deere Mitarbeiter haben durch internationale Unternehmensaktivitaten sowie

durch umfassende Forderung und Weiterbildung beste Chancen fur beruflichen
Aufstieg und personliche Entfaltung.

Forderer

JOHN DEERE Deutschland ’:,grst:l?

STIPENDIUM

Das Besondere an uns:

Bei John Deere sind Sie von Anfang an ein wichtiger Bestandteil unseres Teams
und konnen erste Einblicke und Erfahrungen in ein global agierendes Unternehmen
sammeln. Kndpfen Sie erste, wichtige Kontakte und schaffen eine solide Grundlage
fur lhre Karriere. Verbinden Sie Theorie mit Praxis und bauen Sie durch eigene
Projekte und selbststandige Aufgaben lhre personlichen sowie fachlichen Kompe-
tenzen aus. Vorgesetzte und Kollegen stehen Ihnen hierbei mit Rat und Tat zur Seite.

Wir bieten:
« Praktika / Praxissemester
» Abschlussarbeiten

Aus den Fachbereichen:

« Elektrotechnik (Bachelor)
« Elektrotechnik und Informationstechnik (Master)
» Maschinenbau (Bachelor)
AING » Maschinenbau / Mechatronik (Master)
» Mechatronik (Bachelor)
« Wirtschaftsingenieurwesen (Bachelor)

« Information Management ehem. Wirtschaftsinformatik (Bachelor)
« Information Management ehem. Wirtschaftsinformatik (Master)

« Mittelstandsmanagement (Master)

« Mittelstandsékonomie (Bachelor)

« Technische Betriebswirtschaft (Bachelor)

» Angewandte Informatik (Bachelor)
IMST * Informatik (Master)

@ HS KL FiKoM 2017



UNTERNEHMEN UND VERBANDE

KOSMO

Partner

Kramer Anwendungssysteme GmbH & Co. KG

Kramer Anwendungssysteme ist ein Full-Service-Unternehmen, welches seinen
Kunden einen Komplettservice fur IT-Losungen bietet. Unsere Kernkompetenzen
liegen in der professionellen Beratung und Betreuung mittelstandischer Unter-
nehmen mit der ERP-Losung SAP Business One.

Wir suchen:

« Studentische Mitarbeiterlnnen / Werkstudentinnen
« Mitarbeiterlnnen

« Dual / kooperativ Studierende (KOSMO)

Aus dem Fachbereich:

BW « Information Management ehem. Wirtschaftsinformatik (Bachelor)

IMST « Angewandte Informatik (Bachelor)

@ www.kraemerweb.de
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UNTERNEHMEN UND VERBANDE

Forderer

Deutschland
STIPENDIUM

mindsquare GmbH

Als IT-Beratungsunternehmen hat sich mindsquare auf individuelle Softwareent-
wicklung und Technologieberatung im SAP und Salesforce Umfeld spezialisiert. Mit
165 Mitarbeitern beraten wir 20 der DAX 30 Unternehmen und Uber 100 Konzerne
aus dem Mittelstand. Dabei haben wir nicht nur hohe Anspriche an uns selbst und
das Ergebnis unserer Arbeit - wir sind auch chronisch neugierig. Kontinuierliches
Lernen und die Weiterentwicklung unserer Mitarbeiter sind tief in unseren Unter-
nehmenswerten verankert. So unterstitzen wir jeden mindsquarianer dabei, Uber
sich hinauszuwachsen. Was andere in Jahren lernen, schaffen unsere Trainees in
unserem Einstiegsprogramm in vier Monaten. Und danach geht es erst richtig los:
In unserer Management Consulting Academy lernst du Uber zwei Jahre Projekt-
management, Selbstorganisation, Personalfuhrung, Beratungstechniken u.v.m.
Danach bist du Junior Manager. Nutz deine Chance extrem viel zu lernen und
Freunde statt Kollegen zu finden!

Das Besondere an uns:

Feiere auf mega coolen Teamevents. Gehore zur Champions League der IT-Beratung.
Lasse deine Lernkurve explodieren. Erlebe Freunde statt Kollegen. Werde Manager
in 2 Jahren.

Wir bieten:

« Praktika / Praxissemester
» Abschlussarbeiten

« Traineestellen

Wir suchen:

« Studentische Mitarbeiterinnen / Werkstudentinnen
« Mitarbeiterlnnen

« Dual / kooperativ Studierende (KOSMO)

Aus den Fachbereichen:

AING « Elektrotechnik und Informationstechnik (Master)

BW « Information Management ehem. Wirtschaftsinformatik (Bachelor)
« Information Management ehem. Wirtschaftsinformatik (Master)

« Angewandte Informatik (Bachelor)

* Informatik (Master)

IMST « IT-Analyst (Bachelor)

+ Medieninformatik (Bachelor)

« Medizininformatik (Bachelor)

@ www.mindsquare.de/it-karriere
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UNTERNEHMEN UND VERBANDE

‘ Forderer
‘ ‘ Deutschland
‘ ‘ ' STIPENDIUM
L+ ORBIY
L 2 www.orbis.de
ORBIS AG

ORBIS ist ein international tatiges Software- und Business Consulting-Unternehmen.
ORBIS berat und unterstutzt mit rund 400 Mitarbeitern internationale Konzerne und
mittelstandische Unternehmen — von der IT-Strategie und Systemauswahl Uber

die Optimierung der Geschaftsprozesse bis hin zur Systemimplementierung und
Systemintegration. Dabei setzt ORBIS auf die Losungen der Marktfuhrer SAP und
Microsoft, mit denen uns eine enge Partnerschaft verbindet.

Das Besondere an uns:

Absolventen erwartet ein attraktives und spannendes Traineeprogramm mit
Projektarbeit und Aus- und Weiterbildung. AuBBerdem ist es bei Bedarf maoglich eine
Praxisphase oder die Erstellung einer Thesis in die Traineephase zu integrieren.

Wir bieten:

« Praktika / Praxissemester
» Abschlussarbeiten

« Traineestellen

Aus den Fachbereichen:
AING « Wirtschaftsingenieurwesen (Bachelor)

« Betriebswirtschaft (Master)

« Financial Sales Management (Master)

« Finanzdienstleistungen (Bachelor)

* Information Management ehem. Wirtschaftsinformatik (Bachelor)
* Information Management ehem. Wirtschaftsinformatik (Master)

* Mittelstandsmanagement (Master)

* Mittelstandsékonomie (Bachelor)

» Technische Betriebswirtschaft (Bachelor)

» Angewandte Informatik (Bachelor)
* Informatik (Master)

@ www.orbis.de

IMST
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Forderer KOSMO
Deutschland
STIPENDIUM FEIEST

O

psb intralogistics GmbH
Begeisterung fur Technik? Dann sind Sie bei psb richtig!
Die psb intralogistics GmbH, mit einer 130-jahrigen Tradition,
zahlt heute zu den flihrenden europaischen Intralogistikanbietern.
Mehr als 450 Mitarbeitern planen und realisieren intralogistische
Gesamtsysteme fur Produktion und Distribution. An unserem
Firmensitz in Pirmasens sind deshalb Spezialisten fur Planung, Entwicklung,
Konstruktion, SPS-Programmierung und Software tatig. Als ein erfolgreich am
Markt agierendes mittelstandisches Familienunternehmen bieten wir vielseitige
und anspruchsvolle Aufgaben in einer dynamischen und expandierenden Branche.
Eingebunden in ein hochqualifiziertes Team mit einer flachen Hierarchie, erleben
Sie innovative und herausfordernde Projekte in einem internationalen Umfeld.

Das Besondere an uns:

Studierenden der Fachrichtungen Elektrotechnik, Informatik, Maschinenbau und
Wirtschaftsingenieurwesen bieten wir Praktika, Abschlussarbeiten sowie den
Direkteinstieg in der Intralogistik Branche.

Wir bieten:
« Praktika / Praxissemester
« Abschlussarbeiten

Wir suchen:

« Studentische Mitarbeiterinnen / Werkstudentinnen
« Mitarbeiterlnnen

« Dual / kooperativ Studierende (KOSMO)

Aus den Fachbereichen:

 Automatisierungstechnik (Bachelor / berufsbegleitend)
« Elektrotechnik (Bachelor)

« Elektrotechnik und Informationstechnik (Master)

» Maschinenbau (Bachelor)

» Maschinenbau / Mechatronik (Master)

« Wirtschaftsingenieurwesen (Bachelor)

« Logistik und Produktionsmanagement (Master)

« Angewandte Informatik (Bachelor)

« Informatik (Master)

« Medieninformatik (Bachelor)

« Mikrosystem- und Nanotechnologie (Bachelor)

@ www.psb-gmbh.de
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PwC Luxembourg

PwC Luxembourg (www.pwc.lu) ist mit Gber 2700 Mitarbeitern der fihrende Anbieter
profesioneller Beratuns- und Prifungsdienstleistungen in Luxembourg und bietet
als unabhangiges Mitglied im internationalen Netzwerk von PwC seine Dienst-
leistungen weltweit an.

Unsere Mitarbeiter gehoren 58 Nationalitaten an und haben eine international aus-
gerichtete Ausbildung. Alle Mitarbeiter sprechen mindestens zwei Sprachen flieBend
und eine hauptsachlich: die der Kunden.

Das Besondere an uns:

Luxemburg ist als Unternehmensstandort sehr attraktiv fir neue Marktteilnehmer
aus der Finanzdienstleistungsindustrie, aber vermehrt auch fur Mittelstandunter-
nehmen, nicht nur aus der Grofregion. Unsere Unternehmenskultur ist international.
Gerade deswegen ist es uns wichtig, auf die kulturelle Verschiedenheit unserer
Mitarbeiter und Mandanten einzugeben. Wir glauben, dass wir unsere Mandanten
besser betreuen konnen, wenn wir Landerspezifika kennen und verstehen, darauf
eingehen konnen und sprachliche"Unebenheiten” ausgeschlossen werden konnen.

Wir bieten:
« Praktika / Praxissemester

Wir suchen:
« Mitarbeiterlnnen

Aus den Fachbereichen:
AING « Wirtschaftsingenieurwesen (Bachelor)

« Betriebswirtschaft (Master)

« Finanzberatung fiir Unternehmen und Privatkunden (Bachelor)

« Financial Sales Management (Master)

« Finanzdienstleistungen (Bachelor)

« Information Management ehem. Wirtschaftsinformatik (Bachelor)
« Information Management ehem. Wirtschaftsinformatik (Master)

« International Management and Finance (Master / Double Degree)

» Angewandte Informatik (Bachelor)
* Informatik (Master)

IMST « IT-Analyst (Bachelor)
* Medieninformatik (Bachelor)

@ careers.pwc.lu/careers
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2 SoftENGINE

SoftENGINE GmbH

Die SoftENGINE GmbH, 1993 gegriindet, liefert die komplette kaufmannische
Organisation fur Unternehmen und hilft Kunden und Partnern mit passgenauer
Software langfristig und sicher am Markt erfolgreich zu sein. SoftENGINE gehort
seit Uber 20 Jahren zu den fuhrenden Herstellern kaufmannischer Anwendungen
im deutschsprachigen Raum und stellt kleinen und mittelstandischen Unternehmen
ganzheitliche Losungen zur Unternehmensorganisation mit CRM, ERP, Finanzwesen,
AnBu, KoRe, PPS, eCommerce u.v.m. zur Verfigung. Eine Vielzahl von Branchen-,
Zusatz- und eCommerce-Losungen runden das Portfolio der SoftENGINE ab.

SoftENGINE richtet sich an kleine und mittelstandische Unternehmen mit den
individualisierbaren ERP Losungen WEBWARE und BluroWARE fur:

- Lager- und Lieferlogistik, Beschaffung, CRM, Bezahlabwicklung, Fibu, etc.

- Abgestimmt auf die aktuellen Webshop & Payment-Losungen

- Optimiert auf Windows, Web und Tablets/ipad

Das Besondere an uns:

Wir bieten Ihnen an unserem Stand informative Gesprache rund um das Thema
Jobs in der IT-Branche. Kommen Sie vorbei und informieren Sie sich tber die
Berufsmoglichkeiten bei der SoftENGINE GmbH.

Wir bieten:
» Praktika / Praxissemester
» Abschlussarbeiten

Wir suchen:
 Mitarbeiterlnnen
« Dual / kooperativ Studierende (KOSMO)

Aus den Fachbereichen:

» Angewandte Informatik (Bachelor)

IMST « Informatik (Master)
« IT-Analyst (Bachelor)

@ www.softengine.de
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Forderer KOSMO
Deutschland
STIPENDIUM ——

TLT-Turbo GmbH

a company of

TLT-Turbo GmbH

Die TLT-Turbo GmbH ist einer der weltweit fihrenden Hersteller von technologie-
getriebenen, industriellen Ventilatoren und lufttechnischen Systemen. Die TLT-Turbo
GmbH entwickelt und baut Radial- und Axialventilatoren sowie Windkanalventila-
toren und Tunnelsysteme. Seit Uber 140 Jahren sind unsere Maschinen in vielen
Bereichen weltweit im Einsatz — von der Verfahrenstechnik dber warmetechnische
Prozesse bis hin zu Entstaubungstechnik.

Das Besondere an uns:

Die dynamische und positive Entwicklung der TLT-Turbo GmbH basiert auf unserer
Bereitschaft, Neues zu wagen und Bewahrtes zu hinterfragen. Transparenz und
Offenheit kennzeichnen unseren Umgang miteinander. Tradition mit Zukunft -

Wir sind ein traditionsreiches Unternehmen mit Zukunft und suchen Menschen

mit Weitblick, die zukunftsorientiert denken und dabei Chancen und Risiken richtig
einschatzen. Qualifizierte Mitarbeiter mit dem Gefiihl fur effektive Teamarbeit und
Fairness im Umgang mit Kunden und Kollegen. Personlichkeiten, die gerne schnell
und zielorientiert handeln und dabei auf ihre internationale Erfahrung zuruckgreifen
konnen. Wir sind stolz auf selbstandige und innovative Mitarbeiter, auf flache
Hierarchien, auf exzellente Teams, in denen sie gemeinsam Entscheidungen treffen.

Wir bieten:
» Praktika / Praxissemester
» Abschlussarbeiten

Wir suchen:

« Studentische Mitarbeiterlnnen / Werkstudentinnen
» Mitarbeiterlnnen

» Dual / kooperativ Studierende (KOSMO)

Aus den Fachbereichen:

 Automatisierungstechnik (Bachelor / berufsbegleitend)
« Elektrotechnik (Bachelor)

« Elektrotechnik und Informationstechnik (Master)

» Maschinenbau (Bachelor)

» Maschinenbau / Mechatronik (Master)

IMST « Angewandte Informatik (Bachelor)

@ www.tlt-turbo.com
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Waagner Biro Luxembourg Stage Systems S.A.

Waagner-Biro Luxembourg Stage Systems S.A. ist Teil der Waagner-Biro Stage
Systems Gruppe, einem der weltweit grof3ten Anbieter flr Bihnentechnik. Als einer
der globalen Marktfihrer entwickelt und installiert das Unternehmen die Bihnen-
maschinerie fir Opern- und Theaterhauser, Kreuzfahrtschiffe sowie fir Musik- und
Mehrzweckhallen auf der ganzen Welt. Schwerpunkt am Standort Luxemburg/
Rodange ist die Entwicklung der sicherheitsgerichteten Computersteuerung CAT
(Computer Aided Theatre), welche in mehr als 150 Spielstatten weltweit, mit
aktueller Spitzentechnologie zum Einsatz kommt.

Das Besondere an uns:

Projektmitarbeit, Master/Bachelorarbeiten sowie Praktika fir Informatiker und
Elektrotechniker. Spannende Projekte in der R&D Abteilung rund um die Entwicklung
von CAT V5. Internationales Unternehmen, attraktiver Standort Luxembourg!

Wir bieten:

» Praktika / Praxissemester
» Abschlussarbeiten
 Traineestellen

Wir suchen:
» Studentische Mitarbeiterinnen / WerkstudentInnen

Aus den Fachbereichen:

 Automatisierungstechnik (Bachelor / berufsbegleitend)
« Elektrotechnik (Bachelor)

« Elektrotechnik und Informationstechnik (Master)

* Industrial Engineering (Bachelor / berufsbegleitend)

» Maschinenbau / Mechatronik (Master)

» Mechatronik (Bachelor)

AING

» Angewandte Informatik (Bachelor)
* Informatik (Master)

IMST

@ www. waagner-biro.com

@ HS KL FiKoM 2017
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Bundesverband mittelstandische Wirtschaft - BVMW

BVMW - das Unternehmernetzwerk im Mittelstand

Wir vernetzen starke Partner und bieten den Unternehmen wertvolle Kontakte
um ihr Unternehmensziel schneller zu erreichen.

Der BVMW ist der grof3te freiwillige Zusammenschluss mittelstandischer
Unternehmen in Deutschland.

Wir vernetzen und unterstttzen durch:

- Veranstaltungen

- personliche Kontakte (Unternehmensbesuche)

- Workshops und Arbeitsgruppen

regional - national - international

Warum sollen Studierende an den Stand kommen?

Der BVMW bietet Kontakte zu mittelstandischen Unternehmen
(brancheiibergreifend) aus der Region (auf Wunsch auch Bundesweit).
Mitarbeit im BVMW ist in folgenden Bereichen maglich

- Marketing- und Vertrieb
- Eventplanung
- Logistik

Dieser Stand ist ein Gemeinschaftsstand
Am Gemeinschaftsstand erhalten Sie zusatzlich Informationen und Angebote
folgender luxemburgischer Unternehmen

 BITO-Lagertechnik Bittmann GmbH
* WALTHER-WERKE Ferdinand Walther GmbH

@ www.westpfalz.bvmw.de
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<

The Voice of Luxembourg's Industry

FEDIL - The Voice of Luxembourg's Industry

Seit 1918 agiert die FEDIL als multisektorielle Business-Vereinigung. Sie verleiht
Industriellen und Unternehmern eine Stimme und tragt so dazu bei, Luxemburgs
Wirtschaft zu fordern. Die FEDIL agiert und spricht heute fur Gber 550 Unternehmen
jeder GroBe und aller Sektoren.

Wir bieten unseren Mitgliedern ein grof3es Beratungs- und Serviceangebot sowie
wertvolle Unterstitzung durch dynamische Netzwerke auf nationaler und interna-
tionaler Ebene. Unsere Mission ist es, unsere Mitglieder in ihren Entscheidungs-
prozessen und zukinftigen Entwicklungen zu unterstiitzen und ihnen zu helfen alle
Chancen im Zusammenhang mit technologischen und ckologischen Wandlungen zu
nutzen, zum nachhaltigen Wachstum unseres Landes beizutragen und aus Luxem-
burg the best place for business zu machen. Dabei ist die Suche nach Talenten umso
wichtiger geworden. Deshalb unterstitzen wir unsere Mitglieder zunehmend in ihren
Bemuhungen, zukilnftiges Talent auszubilden, anzuziehen und fir sich zu gewinnen.

Warum sollen Studierende an den Stand kommen?
Die Studierenden erhalten Informationen tGber den Wirtschafts- und Arbeitsstandort

Luxemburg und seine ansassigen Unternehmen sowie die Maglichkeit sich fir eine
Vielzahl an verfligharen Stellenangeboten der 15 Unternehmen, die am Gemein-
schaftsstand teilnehmen, zu bewerben.

Dieser Stand ist ein Gemeinschaftsstand
Am Gemeinschaftsstand erhalten Sie zusatzlich Informationen und Angebote
folgender luxemburgischer Unternehmen:

* Goodyear « Circuit Foil

« Cebi Luxembourg « Ceratizit

« Guardian  Flen Health

« DuPont « CBL

¢ European Data Hub * CDCL - Compagnie de Construction Luxembourgeoise
* SES « Schroeder & Associés

* Seqgvoia * Axia Intérim

* Post

@ www.fedil.lu

@ HS KL FiKoM 2017
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Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fur Arbeit
Kaiserslautern - Pirmasens

Agentur fiir Arbeit Kaiserslautern-Pirmasens
Die Hauptaufgabe der Bundesagentur fur Arbeit ist die Vermittlung von Arbeitskraften.

Sowohl Arbeitnehmer als auch Arbeitgeber konnen die Dienstleistungen der Agentur
fur Arbeit unentgeltlich in Anspruch nehmen. Fur Studierende auf der Suche nach einer
Nebentatigkeit und Absolventinnen und Absolventen bietet die Agentur fur Arbeit mit
der umfangreichen JOBBORSE Unterstiitzung.

Als kompetente Ansprechpartner stehen Ihnen die Beraterinnen und Berater fur
akademische Berufe der Agentur fur Arbeit zur Seite. In vielen Fragen zu Studien-
maoglichkeiten und dem Berufseinstieg helfen sie weiter. Sie informieren Uber berufliche
Anforderungen, Ausbildungs- und Studieninhalte sowie Arbeitsmarktperspektiven

nach Abschluss des Studiums.

Besuchen Sie uns zu einem personlichen Gesprach auf dieser Messe.
Wir freuen uns auf Sie!

Weiterfuhrende Informationen finden Sie auch im Internet unter www.arbeitsagentur.de.
Oder rufen Sie uns an. Sie erreichen uns gebuhrenfrei unter der Rufnummer:
0800 4 5555 00

Warum sollen Studierende an den Stand kommen?
Erfahren Sie mit dem Bewerbungsmappencheck am Messestand, welchen Eindruck

Ihre Bewerbungsmappe bei Personalern hinterlasst, und erhohen Sie Ihre Chance
auf eine Einladung zum Vorstellungsgesprach.

@ www.arbeitsagentur.de
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Business + Innovation Center Kaiserslautern GmbH

Know-how, Dienstleistungen und Raumangebote fur Unternehmer und Existenz-
grinder. Die Business + Innovation Center Kaiserslautern GmbH - kurz bic - bietet
jungen Unternehmen und Existenzgrundern ein attraktives Umfeld und umfang-
reiche Serviceleistungen fir das Verwirklichen ihrer Geschaftsideen. Hier finden
Grinder und Unternehmen Beratung in allen wirtschaftlichen/finanziellen Belangen,
Weiter- und Fortbildungsmafnahmen, Raum- bzw. Mietangebote fir alle Anspriiche,
Support durch technisches Equipment und Initiativen fir nitzliche Kooperationen -
dies alles mit einem Ziel: hr Unternehmen dauerhaft zum Erfolg zu fuhren.

Warum sollen Studierende an den Stand kommen?
« Grinderberatung

- Begleitung bei 1,2,3,G0 Businessplan-Wettbewerb
» Vermittlung von Platzen fur Praktika, Bachelor- und Master-Arbeiten
zu Firmen im Innovationszentrum

Mit Unterstiitzung der Griindungslotsin

Die Grindungslotsin hilft in allen Phasen der Grindung, indem sie Dich mit den
passenden Beratern und Unterstitzern zusammenbringt. Viktoria Speyerer
bespricht mit Dir gerne deine Fragen, zeigt Dir die vielseitigen Beratungsmaoglich-
keiten auf und stellt gezielt und individuell die Verbindung zu den weiteren
Grindungsunterstitzern her.

Egal, in welcher Grindungsphase Du Dich gerade befindest, Viktoria Speyerer
hilft Dir weiter.

Griindungslotsin der Region Kaiserslautern
viktoria.speyerer@kaiserslautern.de | 0631 365-2508

@ www.bic-klL.de

@ HS KL FiKoM 2017
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TU & HOCHSCHULE KAISERSLAUTERN

GRUNDUNGSBURO
\

Griindungsbiiro TU und Hochschule Kaiserslautern,

Das Grundungsbturo der TU & HS Kaiserslautern ist die zentrale Anlaufstelle
fur alle Grundungsinteressierten der beiden Hochschulen und der umliegenden
Forschungsinstitute. Egal ob Studierende, Mitarbeiter oder Alumni - das
Gruindungsburo halt fur Dich ein umfangreiches Angebot zur Unterstitzung in
der Vorgrunderphase bereit.

Als ,One-Stop-Agency” vernetzt das Grindungsburo Personlichkeiten und Ideen
und begleitet deren Umsetzung. Grundungsberatungen, zielfihrende Seminare,
Veranstaltungen und der einwochige Intensivkurs ,SummerSchool” sind Teil
unseres vielfaltigen Angebots.

Wir wollen Dich mit unserer Erfahrung und Know-how dabei unterstitzen, Deine
berufliche Zukunft in einem realistischen Rahmen zu sehen, sie professionell zu
planen und zielgerichtet zu verfolgen. Du willst hoch hinaus? Dann komm zu uns!

Mit Unterstiitzung der Griindungslotsin

Die Grundungslotsin hilft in allen Phasen der Grindung, indem sie Dich mit den
passenden Beratern und Unterstiitzern zusammenbringt. Viktoria Speyerer
bespricht mit Dir gerne deine Fragen, zeigt Dir die vielseitigen Beratungsmaglich-
keiten auf und stellt gezielt und individuell die Verbindung zu den weiteren
Grundungsunterstutzern her.

Egal, in welcher Grindungsphase Du Dich gerade befindest, Viktoria Speyerer
hilft Dir weiter.

Grindungslotsin der Region Kaiserslautern
viktoria.speyerer@kaiserslautern.de | 0631 365-2508

@ www.gruendungsbuero.info

HS KL FiKoM 2017 0



INSTITUTIONEN

/—\

/f-\\
/ \ Hochschule
@ Kaiserslautern
University of

s Applied Sciences

Referat Studienverlaufsberatung und Tutorien

Unser Name ist Programm — Das Referat Studienverlaufsberatung und Tutorien
bietet Studierenden neben studiengangspezifischen Forderangeboten eine indivi-
duelle Beratung an, um den jeweiligen Studienverlauf unter Bericksichtigung der
Prufungsordnung auf die personliche Situation anzupassen.

Warum sollen Studierende an den Stand kommen?

Individuelle Starken und Schwachen, Nebenjob oder Kinder - fachliche und
personliche Rahmenbedingungen, die jeden Studierenden, jede Situation einzigartig
machen und eine individuelle Losung verlangen.

Wir — das Referat Studienverlaufsberatung und Tutorien — mochten Ihnen dabei

helfen, Ihr Studium auf Ihre individuelle Lebenssituation anzupassen. Seien es
Module aus friheren Semestern die noch ausstehen, Unklarheiten beztglich der
Prifungsordnung, ein Auslandssemester oder ein Praktikum — wir helfen Ihnen
einen individuellen Studienverlauf zu planen und umzusetzen.

Wir finden gemeinsam einen geeigneten Weg!

@ www.hs-kl.de/hochschule/referate/studienverlaufsberatung-und-tutorien

@ HS KL FiKoM 2017
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Standortinitiative SiidWestPfalz

Die Standortinitiative StidWestPfalz ist ein Zusammenschluss namhafter Unter-
nehmen, des Landkreises Studwestpfalz mit seinen sieben Verbandsgemeinden und
der Stadt Zweibrlcken. Ihre Aufgabe ist es, die Stidwestpfalz als attraktiven Wirt-
schafts- und Lebensraum zu vermarkten und einerseits das Image nach innen und
auBen zu starken und andererseits die Region Uber ihre Grenzen hinaus bekannt
zu machen.

Die Standortinitiative StidWestPfalz versteht und sieht sich selbst als ,Lebensraum
fur Innovation” — so ihr Slogan. Deshalb engagiert sie sich stark fir die Region als
innovativen Lebensraum, fur eine innovative Wirtschaft und mit innovativen Bildungs-
konzepten. Wie macht sie das? Mit Projekten soll die Entwicklung der regionalen
Unternehmen unterstutzt, der wachsenden Fachkraftenachfrage aktiv begegnet und
damit die Region fur die Zukunft gerustet werden.

Warum sollen Studierende an den Stand kommen?

Weil die Stidwestpfalz viel mehr zu bieten hat, als auf den ersten Blick ersichtlich:
Einige Weltmarktfuhrer und gut aufgestellte kleine und mittelstandische Unter-
nehmen, die auf hochqualifizierte Fachkrafte wie Sie angewiesen sind. Attraktiv fur

die Work-Life-Balance: Eine lebenswerte Region, in der andere Menschen Urlaub
machen und die uber schnelle, kurze und staufreie Wege verfigt. Hervorragende
Aus- und Weiterbildungsangebote, zahlreiche Freizeitmoglichkeiten und viele
attraktive Arbeitgeber: Wir informieren Sie!

@ www.wfg-suedwestpfalz.de

HS KL FiKoM 2017 @



AUSSTELLER LAGEPLAN

Ubersichtsplan
FirmenKontaktMesse 2017
Hochschule Kaiserslautern - Campus Zweibriicken
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A108 N101 (Kapelle)
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STANDUBERSICHT

Standiibersicht FirmenKontaktMesse 2017

UnternehmenundVerbande. . . . .. ............... Raum . . Stand-Nr.
AECOM . . . . A105(Aula). . ... ... 7
birkle ITGmbH . . . . . ... ... A105 (Aula). . . .. .. 14
Bundeswehr . . .. . ... N101 (Kapelle). . . . . .. 31
Corning GmbH . . . . .. ... ... A105 (Aula). . . ... .. 6
Digital Devotion Group GmbH . . . . . .. .. ... ... ... A105 (Aula). . . . . .. 16
Empolis Information Management GmbH . . . . . .. .. .. A105 (Aula). . . . . .. 13
Ernst & Young Services S.A. . . ... A108. ... ... 24
FERCHAU Engineering GmbH . . . .. ... ... ... .. N101 (Kapelle). . . . . .. 34
framas Kunststofftechnik GmbH . . . . . . . ... .. .. ... ... A108. ... ... 21
frogblue TECHNOLOGY GmbH . . . . . .. ... ... ... .. A105 (Aula). . ... .. 12
HagerGroup SE . . . . . . . . ... . ... ... A105 (Aula). . . ... .. 9
Hochschule Kaiserslautern . . .. ... ... ... ... ... A105 (Aula). . . ... .. 1
Hohenstein Institute. . . . ... .. ... ... ... ... .. N1071 (Kapelle). . . .. .. 30
HORNBACH BaumarktAG . . . .. ... .......... N107 (Kapelle). . . . . .. 32
HYDAC International GmbH . . . . . . ... ... ... .. N1071 (Kapelle). . . .. .. 33
IGMetall. . . .. ... ... N101 (Kapelle). . . . . .. 35
Insiders Technologies GmbH. . . . ... ... ... ... ... A105 (Aula). . . . . .. 10
JCEckardtGmbH . . . ... N1071 (Kapelle). . . .. .. 36
John Deere GmbH & Co. KG . . . . .. .. ... ... .. ... A105 (Aula). . . ... .. 2
Kramer Anwendungssysteme GmbH & Co. KG . . . . . . .. A105 (Aula). . . ... .. 5
mindsquare GmbH . . ... A105 (Aula). . . .. .. 17
ORBISAG . . . ... . . . A105 (Aula). . . .. .. 15
psb intralogistics GmbH . . . . ... o A105 (Aula). . . ... .. 4
PwC Luxembourg . . .. ... ... A108. . ... .. 25
SoftENGINE GmbH. . . . . . . ... ... A105 (Aula). . . ... .. 3
TLT-Turbo GmbH. . . . . .. ... ... . . A105 (Aula). . ... ... 8
Waagner Biro Luxembourg Stage Systems S.A. . . . ... ... .. A108. ... ... 23
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