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Berufsbegleitend.
Praxisnah.
Exzellent.

Mit uns zum Erfolg.

Kompetent durch Weiterbildung

Die Weiterbildung behandelt Lean-
Management-Prinzipien, um Prozesse
effizienter, schlanker und kunden-
orientierter zu gestalten.
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Fakten auf einen Blick

e Arbeitsaufwand: 150 Stunden: e Format: online

12 oP /78 SST/ 60 PA* e Prufungsform: Projektarbeit
e Abschluss: Hochschulzertifikat e Dozent: Prof. Dr-Ing. Christian M.
e ECTS: 5 Leistungspunkte Thurnes M.A.

* oP: online-Prasenz, SST: Selbststudium, PA: Projektarbeit

Lernziele und Inhalte

Diese Weiterbildung vermittelt praxisnahes Wissen zu Lean Management und
schlanken Prozessen in produzierenden Unternehmen. Sie lernen die zentralen
Fachbegriffe auf Deutsch und Englisch sicher anzuwenden und im fachlichen
Kontext korrekt einzuordnen.

Ein Schwerpunkt liegt auf den theoretischen Grundlagen, kulturellen Voraus-
setzungen und Prinzipien erfolgreicher Lean-Transformationen. Sie erlernen
Methoden wie 5S, Muda-Mura-Muri, Pull/Kanban, Fluss-Prinzip, Standardarbeit
sowie die Routinen der Verbesserungs- und Coaching-Kata.

Dartber hinaus wird die Methode des Wertstromdesigns (Value Stream Mapping)
an konkreten Beispielen angewendet, um Ist-Zustdnde zu visualisieren und Optimie-
rungspotenziale zu identifizieren. Praxisnahe Ubungen zeigen, wie Verschwendung
reduziert und Wertschopfung gesteigert werden kann.



