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Fachpriifungsordnung fur den Bachelor-Studiengang
Technische Logistik
an der Fachhochschule Kaiserslautern
vom 3. April 2014

Auf Grund des § 7 Abs. 2 Nr. 2 und des § 86 Abs. 2 Nr. 3 des Hochschulgesetzes (HochSchG) in der Fassung vom 19.
November 2010 (GVBI. S.463), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 20. Dezember 2011 (GVBI. S. 455), hat der Fach-
bereichsrat des Fachbereichs Angewandte Logistik- und Polymerwissenschaften der Fachhochschule Kaiserslautern am
2. Oktober 2013 die folgende Fachprifungsordnung fir den Bachelor-Studiengang Technische Logistik an der Fach-
hochschule Kaiserslautern beschlossen. Diese Priifungsordnung hat der Président mit Schreiben vom 1. April 2014
genehmigt.

Sie wird hiermit bekannt gemacht.

INHALT

§1 Geltungsbereich der Fachprifungsordnung

§2  Akademischer Grad

§3  Regelstudienzeit, Studienaufbau und Umfang des Lehrangebots
§4  Prifungsausschuss

§5  Zugangsvoraussetzungen

§ 6  Prifungs- und Studienleistungen: Arten, Fristen, Anerkennung
§7  Projektarbeiten und Kolloquium

§8  Wahlpflichtfacher

§9  Praktische Studienphase und Kolloquium

§10  Bachelorarbeit und Kolloquium

§ 11 Bildung der Gesamtnote

§12  Inkrafttreten

§ 1 Geltungsbereich der Fachprifungsordnung

(1) Diese Fachprifungsordnung regelt die fachbezogenen Voraussetzungen fur die Teilnahme an den Prifungen, die
Prifungsanforderungen und das Prifungsverfahren im Studiengang Technische Logistik. Ficheribergreifende Prifungs-
regelungen sind in der Allgemeinen Bachelor-Prifungsordnung der Fachhochschule Kaiserslautern (ABPO) in der je-
weils aktuellen Fassung festgelegt.

Die ABPO enthilt insbesondere Bestimmungen zu folgenden Aspekten:

= Zweck der Bachelorpriifung (§ 2 ABPO)

Prifungsausschuss (§ 3 ABPO)

Prifungen, Prifende und Beisitzende, Betreuende der Bachelorarbeit (§ 4 ABPO)

Allgemeine Zulassungsvoraussetzungen und Zulassungsverfahren (§ 5 ABPO)

Arten der Prifungen, Fristen (§ 6 ABPO),

Mindliche Prifungen (§ 7 ABPO), Schriftliche Prifungen (§ 8 ABPO), Projektarbeiten (§ 9 ABPO)

Praktische Studienphase (§ 10 ABPO)

Bachelorarbeit und Kolloquium (§§ 11 und 12 ABPO )

Bewertung von Priifungen (§13 ABPO)

Prifungsverfahren (§§ 14-16)

Anrechnung von Studienzeiten, Anerkennung von Prifungs- und Studienleistungen (§ 17 ABPO)

Umfang der Bachelorprifung (§ 18 ABPO)

Bildung der Gesamtnote, Zeugnis (§ 19 ABPO)

(2) Die Anlage Technische Logistik ist Bestandteil dieser Fachprifungsordnung.

§ 2 Akademischer Grad

(1) Aufgrund der bestandenen Bachelorpriifung im Studiengang Technische Logistik wird der akademische Grad "Ba-
chelor of Engineering" (abgekirzt: "B. Eng") verliehen.

(2) Berufsbild der Absolventen:

= Projektingenieurinnen und Projektingenieure flr innovative Logistikkonzepte und den damit verbundenen Techno-
logieeinsatz

(3) Eigenschaften der Absolventen
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= Professionelles logistisches Fachwissen in Verbindung mit persénlichen Kompetenzen:
= Team- und Anpassungsfahigkeit.
= [ &sungswille und Pragmatismus.
= Systematische Prozessorientierung
(3) Hauptziel des Studiengangs Technische Logistik ist ein wissenschaftliches Studium, das auf die sogenannte ,,Emplo-
yability" ausgerichtet ist. Diese wird erreicht, indem konsequent in allen Modulen Inhalte, Methoden, Fertigkeiten und
Kompetenzen erlernt werden, wie sie die Unternehmen fordem.
= Unterziel 1 Anforderungen einschétzen und Funktionalitdt abstimmen
= Unterziel 2 Projektmanagement und Schnittstellenkompetenz
= Unterziel 3 Teamfahigkeit
= Unterziel 4: Fachliche Kommunikationsfahigkeit
(4) Im Studiengang Technische Logistik bestehen folgende Studienrichtungen:
= |ntralogistik
= Systemoptimierung und Simulation
= Verkehrslogistik

§ 3 Regelstudienzeit, Studienaufbau und Umfang des Lehrangebots

(1) Die Studienzeit, in der das Studium in der Regel abgeschlossen werden kann (Regelstudienzeit), betrdgt sieben
Semester. Innerhalb der Regelstudienzeit kann die Abschlusspriifung abgelegt werden. Insgesamt ist dem Studium eine
Arbeitsbelastung entsprechend 210 ECTS-Punkte (European Credit Transfer System) zugeordnet.

(2) Das Lehrangebot erstreckt sich Uber sechs Semester. Der zeitliche Umfang der fur den erfolgreichen Abschluss des
Studiums erforderlichen Lehrveranstaltungen im Pflicht- und Wahlpflichtbereich betrigt insgesamt 148 Semesterwo-
chenstunden (SWS).

§ 4 Prifungsausschuss

Dem Prifungsausschuss gehéren an:

1. drei Professorinnen oder Professoren,

2. ein studentisches Mitglied und

3. ein Mitglied aus den Gruppen gem. § 37 Abs. 2 Nr. 3 und 4 HochSchG.

§ 5 Zulassungsvoraussetzungen

(1) Zu Prifungs- und Studienleistungen des flinften oder eines hoheren Semesters gemal3 Anlage Technische Logistik
kann nur zugelassen werden, wer alle Prifungs- und Studienleistungen des ersten und zweiten
Semesters gemal3 Anlage Technische Logistik erbracht hat.
(2) Zur praktischen Studienphase kann nur zugelassen werden, wer mindestens 110 ECTS-Punkte aus Modulen der
ersten vier Semester erworben hat.
(3) Zur Bearbeitung der Bachelorarbeit kann nur zugelassen werden, wer
1. mindestens 170 ECTS-Punkte erworben und
2. die vorgeschriebene praktische Studienphase gem. §10 Abs. 1 abgeleistet und die Praxisarbeit

abgegeben hat.
(4) Der Prifungsausschuss kann bei ausreichender Begriindung in Einzelfdllen Ausnahmen zu den Absétzen 1-3 ge-
nehmigen.
(5) Die Zulassung von Studierenden anderer Studiengidnge der Fachhochschule Kaiserslautern zu Priifungs- und Stu-
dienleistungen im Bachelor-Studiengang Technische Logistik ist zuldssig.

§ 6 Prifungs- und Studienleistungen: Arten, Fristen, Anerkennung

(1) Prifungsleistungen (PL) sind die in der Anlage Technische Logistik als solche gekennzeichneten
mindliche Prifungen,

schriftliche Prifungen

das ICT-Projekt

die Projektarbeit

die Praktische Studienphase (Praxisarbeit)

die Bachelorarbeit

das Kolloquium Uber die Praxisarbeit

das Kolloquium Uber die Bachelorarbeit
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In der Regel wird ein Modul mit einer Prifungsleistung abgeschlossen. In Ausnahmefllen ist die Zusammenfassung von
Teilleistungen zu einer Prifungsleistung zuldssig, wobei Art und Gewichtung der Teilleistungen im Anhang Technische
Logistik angegeben sind. Bestehen Prifungsleistungen aus Teilleistungen, die inhaltlich zusammenhdngen oder aufeinan-
der aufbauen, missen im Falle des Nichtbestehens einer oder mehrerer Teilleistungen alle Teilleistungen der Prifungs-
leistung wiederholt werden. Prifungsleistungen gehen mit der Gewichtung gemdl3 Anlage Technische Logistik in die
Gesamtnote ein.

(2) Studienleistungen sind die in der Anlage Technische Logistik als solche gekennzeichneten

1. mundliche Prifungen

2. schriftliche Prifungen

Die Zusammenfassung von Teilleistungen zu einer Studienleistung ist zuldssig, wobei Art und Gewichtung der Teilleis-
tungen im Anhang Technische Logistik angegeben sind.

(3) Prufungssprache ist die Sprache in der das Modul gehalten wird. Als Prifungssprachen sind Deutsch und Englisch
zuldssig.

(4) Studierende haben sich fur Prifungs- und Studienleistungen in dem Fachsemester anzumelden, in dem diese gemal3
Anlage Technische Logistik entsprechend vorgesehen sind. Wird diese Meldefrist um drei Semester versdumt, geften
die Prifungs- und Studienleistungen als erstmals nicht bestanden.

(5) Jede Prifung oder Teilleistung, die gemal3 Anlage Technische Logistik in Form einer Klausur erbracht werden soll,
wird mindestens einmal pro Semester angeboten.

(6) Die Bearbeitungszeit fir Hausarbeiten endet spatestens zum Semesterende, in dem die Hausarbeit ausgegeben
wurde. Hausarbeiten sind in einem vom Fachbereichsrat genehmigten digitalen Format abzugeben.

(7) Die Wahl der Studienrichtung erfolgt schriftlich spatestens zum Ende des zweiten Fachsemesters. Die Wahl der
Studienrichtung ist Voraussetzung fur die Teilnahme an Prifungen in den Folgesemestern. Eine Studienrichtung kann
nicht angeboten werden, wenn nicht ausreichend viele Studierende diese ausgewdhlt haben.

(8) Erganzend zu §17 ABPO ist im Einzelfall nachzuweisen, dass wesentliche Unterschiede zwischen anzuerkennender
Leistung und den Pflichtleistungen gemal3 Anlage Technische Logistik bestehen. Fir die Anerkennung von an Hoch-
schulen erbrachten Leistungen gilt somit Beweislastumkehr (gemal3 , Lisbon Recognition Convention" ratifiziert
1.10.2007).

§ 7 Projektarbeiten und Kolloquium

(1) Es sind ein ICT-Projekt und eine Projektarbeit, beide mit Logistikbezug, in einem Team von drei, vier oder finf
Studierenden zu erbringen. Dies solite in der Regel im finften oder sechsten Fachsemester geschehen. Die Bearbei-
tungszeit betragt 150 h fUr jedes Teammitglied, sie ist nicht an die Vorlesungszeit gebunden.

(2) Beginn, Termine und Abgabe werden durch die Studierenden mit dem Betreuer abgestimmt. Sie sind weder an
Semester noch Vorlesungszeiten gebunden. Sie werden in einem Projektplan verbindlich festgelegt, der dem Priifungs-
amt vorzulegen ist.

(3) Der Abgabetermin des Projektberichtes (Hausaufgabe) wird als Prifungstermin gewertet. Projektverldngerungen
sind in begriindeten Féllen auf Antrag an den Betreuer mdoglich.

(4) Die Studierenden fuhren ein Kolloquium (mindliche Prifung) ihrer Projektarbeit analog zu § 12 ABPO von in der
Regel dreif3ig Minuten durch.

(5) Die Projektarbeiten, Prasentation sowie eine Zusammenfassung auf einem Poster oder einer Internetseite sind in
einem vom Fachbereichsrat genehmigten digitalen Format abzugeben.

§ 8 Wahlpflichtfacher

(1) Als Wahlpflichtfacher sind alle Facher zuldssig, die im aktuellen Modulhandbuch des Bachelor Studiengangs Techni-
sche Logistik als solche aufgefihrt sind. Des Weiteren kénnen auch Facher ausgewdhlt werden, die im Modulhandbuch
des Bachelor Studiengangs Logistics-Diagnostics and Design aufgefihrt sind, sofern diese nicht bereits im Pflicht —
Curriculum des Bachelor Studiengangs Technische Logistik enthalten sind.

(2) In den Wahlpflichtfachern muss im Verlauf des Studiums insgesamt ein Umfang von mindestens 16 SWS und 20
ECTS erreicht werden.

§ 9 Praktische Studienphase und Kolloquium

(1) Im siebten Fachsemester ist entsprechend Anlage Technische Logistik eine praktische Studienphase von mindestens
zwolf Wochen Dauer vorgeschrieben. Die Zulassungsvoraussetzungen sind in § 5 Absatz 2 geregelt.

(2) Die praktische Studienphase kann durch entsprechende Zeiten an einer auslandischen Hochschule bzw. durch ein
Auslandssemester oder in Ausnahmeféllen durch gleichwertige Projektarbeiten ersetzt werden.

(3) Die Studierenden haben Uber diese Zeit einen schriftlichen Bericht (Praxisarbeit) zu erstellen. Die Praxisarbeit ist in
dreifacher gebundener Ausfiihrung im Prifungsamt abzugeben. Die Abgabe wird dokumentiert. Die Praxisarbeit ist von
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zwei Personen, die als Priifende zugelassen sind, zu bewerten. Eine der beiden Personen soll die Arbeit betreut haben.
Eine Prifende oder ein Prifender soll Hochschullehrerin oder Hochschullehrer sein.

(4) Die Studierenden fihren ein Kolloguium (mindliche Priifung) ihrer Praxisarbeit analog zu § 12 ABPO von in der
Regel dreif3ig Minuten durch.

(5) Die Praxisarbeit, Prasentation sowie eine Zusammenfassung auf einem Poster oder einer Internetseite sind in ei-
nem vom Fachbereichsrat genehmigten digitalen Format abzugeben.

§ 10 Bachelorarbeit und Kolloquium

(1) Die Bearbeitungszeit der Bachelorarbeit betrdgt zwdlf Wochen. Die Bachelorarbeit ist in dreifacher gebundener
Ausfihrung fristgemal3 im Prifungsamt abzugeben.

(2) Die Zulassungsvoraussetzungen sind in § 5 Absatz 3 geregetlt. Bachelorarbeiten kdnnen auch als Gruppenarbeiten
zugelassen werden, wenn der als Prifungsleistung zu bewertende Beitrag der einzelnen Studierenden deutlich unter-
scheidbar und bewertbar ist und die Anforderungen nach § 11 Abs. 1 ABPO erfillt.

(3) Eine Bachelorarbeit kann auf die vorangehende Praxisarbeit aufbauen. wenn der als Priifungsleistung zu bewertende
Beitrag des Studierenden deutlich unterscheidbar und bewertbar ist und die Anforderungen nach § 11 Abs. 1 ABPO
erflllt.

(4) Die Studierenden fihren ein Kolloquium (mtndliche Prifung) ihrer Bachelorarbeit gemaf3 § 12 ABPO von in der
Regel dreifig Minuten durch.

(5) Die Bachelorarbeit, Prasentation sowie eine Zusammenfassung auf einem Poster oder einer Interetseite sind in
einem vom Fachbereichsrat genehmigten digitalen Format abzugeben.

§11 Bildung der Gesamtnote
(1) Die Gesamtnote wird aus dem gewichteten Durchschnitt der Noten der Prifungsleistungen gebildet. Die Gewich-
tung ergibt sich aus der Anlage Technische Logistik.
(2) Benotete Studienleistungen kénnen auf Antrag der Studierenden in einem Anhang zum Zeugnis aufgenommen
werden.

§ 12 Inkrafttreten
(1) Die Prifungsordnung tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung im Hochschulanzeiger der Fachhochschule in Kraft.
(2) Sie gilt fur die Studierenden, die ab dem Wintersemester 2013/14 ein Studium im Studiengang Technische Logistik
aufnehmen oder aufgenommen haben.

Pirmasens, den 3. April .2014
Prof. Dr. Ludwig Peetz

Dekan des Fachbereiches Angewandte Logistik- und Polymerwissenschaften
der Fachhochschule Kaiserslautermn
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Anlage Technische Logistik

Fachhochschule Kaiserslautern, Campus Pirmasens
Studiengang Technische Logistik ab WS 2013/2014

Art der Leistung und

Lehr- [Modul- Gewichtung Gewichtun
Sem. SWS ECTS SL/PL gfirdie
form [gruppe Endnote
K H M

1. Semester 26 30
Mathematik | VU Math 1 6 6 PL 100% 2%
Grundlagen ICT VU ICT 1 4 5 PL 100% 2%
MINT-Praktikum | Prakt [Prakt 1 4 5 PL 100% 3%
Unternehmerisches Denken und Handeln, Finanz- und Businesspldane PB W&R 1 4 5 PL 100% 2%
TMund ET: Gd|. fir Logistiker VU IngW 1 4 5 PL 100% 2%
Grundlagen der Logistik-1 (Prod.,Distr.,Qualitat) VU Log 1 4 4 PL 100% 2%

2. Semester 26 30
Mathematik Il VU Math 2 6 6 PL 100% 2%
Grundlagen der Modellierung und Simulation K ICT 2 4 5 PL 100% 2%
Optimierung und Entscheidungsunterstitzung VU Math 2 4 5 PL 100% 2%
Statistik und Datenanalyse fur Logistiker VU Math 2 4 5 PL 100% 2%
Technische Mechanik VU IngW 2 4 5 PL | 100% 3%
Grundlagen der Logistik-1l (Besch., Ents., Ret., Kreisl., Ersatz., Mehrweg.) VU Log 2 4 4 PL 100% 2%

3. Semester 24 30
BWL fiir Logistiker | (FIBU, Casestudies, Grundbegriffe, Personal, Organisation) [VU W&R 3 4 5 PL 100% 2%
Ingenieurgrundlagen/Qualitat/CAD K IngW 3 4 5 pL* 50% | 50% 2%
Forder- und Lagertechnik VU Log 3 4 5 PL 100% 3%
Grundlagen der Verkehrstechnik vU Log 3 4 5 PL 100% 3%
Intralogistik |: Datenbankgestutzte Softwareauswahl PB ICT PL 100%
SysOpt. und Sim. I: Moderne Optimierungs- und Simulationswerkzeuge ¢/ |K ICT 3 4 5 PL 100% 2%
Verkehrslogistik I: Verkehrswirtschaft und -politik VU Log PL 100%
WP-Modul 3 4 5 SL

4. Semester 24 30
BWL fur Logistiker Il (Kosten, Marketing) vU WE&R 4 4 5 PL 100% 2%
Prozesse und Automatisierung K ICT 4 4 5 PL 100% 3%
Materialflussrechnung (MFRS) K Math 4 4 5 PL 100% 3%
Controlling und General Management vU W&R 4 4 5 PL 100% 2%
Intralogistik Il: Verpackungs- und Handhabungstechnik K Log PL* 50% 50%
SysOpt. und Sim. II: Kreativitatstechniken und technische Losungsfindung p= |K D&D 4 4 5 PL 100% 2%
Verkehrslogistik II: Guterverkehr und Guterverkehrsanlagen K Log PL 100%
WP-Modul 4 4 5 SL

5. Semester 24 30
ICT-Projekt Projekt|ICT 5 4 5 PL* 50% 50% 4%
Projektmanagement PB D&D 5 4 5 PL 100% 3%
Recht fur Logistiker | vU W&R 5 4 5 PL 100% 2%
Logistik-Planung K Log 5 4 5 PL* 50% 50% 2%
Intralogistik Ill: Kommissionierung und Lagerautomation K Log PL* 50% 50%
SysOpt. und Sim. llI: Intelligente Techniken im Systemlebenszyklus =~ |K Log 5 4 5 PL 100% 2%
Verkehrslogistik I11: Verkehrstechnik K Log PL 100%
\WP-Modul 5 4 5 SL

6. Semester 24 30
Projektarbeit Projekt|Prakt 6 4 5 PL* 50% | 50% 4%
Recht fur Logistiker Il vU W&R 6 4 5 PL 100% 2%
Identifikation und Telematik VU ICT 6 4 5 PL 100% 2%
ICT-Systeme der Logistik vU ICT 6 4 5 PL 100% 3%
Intralogistik IV: Anlagentechnik K Log pL* 50% | 50%
SysOpt. und Sim. IV: Systementwicklung und -betrieb "live" = |K Log 6 4 5 PL 100% 2%
Verkehrslogistik IV: Verkehrssysteme K Log PL 100%
WP-Modul 6 4 5 SL

7. Semester 30
Praxisarbeit Prakt 7 12 PL 9%
Kolloguium zur Praxisarbeit Prakt 7 3 PL 3%
Bachelorarbeit Prakt 7 12 PL 9%
Kolloquium zur Bachelorarbeit Prakt 7 3 PL 3%

Wahlpflichtficher gemal} Katalog.

PL = Prifungsleistung, SL = Studienleistung, * = inhaltlich zusammenhangende oder aufeinander aufbauende Teilleistungen

Art der Prifungsleistungen gema3 ABPO:
K: Klausur (schriftlich),
H: Hausaufgabe (schriftlich),
M: Mindliche Prifung

Lehrform:

VU: Vorlesung/Ubung

PB: Problembasiert

K: Kontextgesteuertes Lehrkomposit
Prakt: Praktikum
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Erste Anderung der Fachpriifungsordnung
fur den Bachelorstudiengang Logistics — Diagnostics and Design
an der Fachhochschule Kaiserslautern vom 3. April 2014

Aufgrund § 7 Abs. 2 N2 in Verbindung mit § 86 Abs. 2 Nr. 3 Hochschulgesetz in der Fassung vom 19. November
2010 (GVBI. S. 463), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 20. Dezember 2011 (GVBI. S. 455), hat der Fachbereichsrat
des Fachbereichs Angewandte Logistik- und Polymerwissenschaften am 10. Marz 2014 die folgende Anderung der
Fachpriifungsordnung fir den Bachelorstudiengang Logistics — Diagnostics and Design beschlossen. Der Président hat
diese am 1. April 2014 genehmigt. Sie wird hiermit bekanntgemacht.

Artikel 1 Anderungen der Fachpriifungsordnung
1. Die dem Inhaltsverzeichnis nachfolgenden Wérter , Mitgeltende Dokumente: Anlage LDD' werden gestrichen.
2.§ 1 erhilt folgende Fassung:

,§ 1 Geltungsbereich der Fachprifungsordnung

(1) Diese Fachpriifungsordnung regelt die fachbezogenen Voraussetzungen fir die Teilnahme an den Prifungen, die
Prifungsanforderungen und das Prifungsverfahren im Studiengang Logistics — Diagnostics and Design. FacherlUbergrei-
fende Prifungsregelungen sind in der Allgemeinen Bachelor-Prifungsordnung der Fachhochschule Kaiserslautern (AB-
PO) in der jeweils aktuellen Fassung festgelegt.

Die ABPO enthilt insbesondere Bestimmungen zu folgenden Aspekten:

Zweck der Bachelorpriifung (§ 2 ABPO)

Prifungsausschuss (§ 3 ABPO)

Prifungen, Prifende und Beisitzende, Betreuende der Bachelorarbeit (§ 4 ABPO)

Allgemeine Zulassungsvoraussetzungen und Zulassungsverfahren (§ 5 ABPO)

Arten der Prifungen, Fristen (§ 6 ABPO),

Mundliche Prifungen (§ 7 ABPO), Schriftliche Priifungen (§ 8 ABPO), Projektarbeiten (§ 9 ABPO)
Praktische Studienphase (§ 10 ABPO)

Bachelorarbeit und Kolloquium (§§ 11 und 12 ABPO )

Bewertung von Prifungen (§13 ABPO)

Prifungsverfahren (§§ 14-16)

Anrechnung von Studienzeiten, Anerkennung von Prifungs- und Studienleistungen (§ 17 ABPO)
Umfang der Bachelorpriifung (§ 18 ABPO)

Bildung der Gesamtnote, Zeugnis (§ 19 ABPO)

(2) Die Anlage Logistic — Diagnostics and Design ist Bestandteil dieser Fachpriifungsordnung.”

3.I1n§ 2 Abs. 1T und 4 wird die Bezeichnung ,,LDD" jeweils durch die Wérter , Logistics — Diagnostics and Design*
ersetzt.

4. § 5 wird wie folgt gedndert:

a. In Abs. 1 wird die Bezeichnung ,LDD" durch die Wérter , Logistics — Diagnostics and Design® ersetzt.
b. In Abs. 2 wird das Wort , Fachsemester” durch das Wort ,,Semester" ersetzt.
c. In Abs. 5 werden nach dem Wort ,,Bachelor-Studiengang" die Wérter ,Logistics — Diagnostics and Design" ein-

geflgt.
5.§ 6 wird wie folgt gedndert:
a. In Abs. 1 Satz 1 und Satz 3 wird die Bezeichnung ,,LDD"jeweils durch die Wérter ,,Logistics — Diagnostics and
Design" ersetzt.

b. Abs. 1 Satz 4 wird gestrichen.
c. In Abs. 1 wird nach Satz 3 folgender Satz eingeflgt:
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,Bestehen Prifungsleistungen aus Teilleistungen, die inhaltlich zusammenhéngen oder aufeinander aufbauen,
mussen im Falle des Nichtbestehens einer oder mehrerer Teilleistungen alle Teilleistungen der Prifungsleistung
wiederholt werden."

d. In Abs. 1 Satz 5 wird die Bezeichnung ,,LDD" durch die Wérter , Logistics — Diagnostics and Design' ersetzt.

e. In Abs. 2 Satz 1 und 2 wird die Bezeichnung ,,LDD" jeweils durch die Wérter , Logistics — Diagnostics and De-
sign" ersetzt.

f. Abs. 3 Satz 2 erhilt folgende Fassung: ,,Als Priifungssprachen sind Deutsch und Englisch zuldssig."

g. Abs. 4 erhilt folgende Fassung:
,,Studierende haben sich fir Prifungs- und Studienleistungen in dem Fachsemester anzumelden, in dem diese
gemal Anlage Logistics — Diagnostics and Design entsprechend vorgesehen sind. Wird diese Meldefrist um drei
Semester versaumt, gelten die Prifungs- und Studienleistungen als erstmals nicht bestanden.”

h. Abs. 5 erhilt folgende Fassung:
,Jede Prifung oder Teilleistung, die gemafl3 Anlage Logistics — Diagnostics and Design in Form einer Klausur er-
bracht werden soll, wird mindestens einmal pro Semester angeboten."

i. In Abs. 7 Satz 1 wird die Bezeichnung ,,LDD" durch die Worter ,,Logistics — Diagnostics and Design" ersetzt.

6.§ 7 wird wie folgt gedndert:

a. Absatz 1 erhilt folgende Fassung;
,Es sind ein EDV-Projekt und eine Projektarbeit beide mit Logistikbezug in einem Team von drei, vier oder finf
Studierenden zu erbringen. Dies sollte in der Regel im flinften oder sechsten Fachsemester geschehen. Die Be-
arbeitungszeit betrdgt 150 h fir jedes Teammitglied, sie ist nicht an die Vorlesungszeit gebunden.”

b. In Absatz 4 wird die Angabe ,,30" durch das Wort ,,dreil3ig" ersetzt.

7.1n § 8 wird die Angabe ,,2." durch das Wort ,,zweiten” ersetzt.
8. § 9 wird wie folgt gedndert:

a. In der Uberschrift sowie Abs. 1 und 2 wird jeweils das Wort , Wahlficher* durch das Wort , Wahlpflichtficher"
ersetzt.

b. In Abs. 1 werden die Bezeichnungen ,,LDD" jeweils durch die Worter ,,Logistics — Diagnostics and Design* er-
setzt.

. In Abs. 2 wird hinter den Wértern ,insgesamt ein Umfang von' das Wort ,,mindestens" eingeflgt.

9. § 10 wird wie folgt gedndert:

a. Abs. 1 erhilt folgende Fassung:
,Im siebten Fachsemester ist entsprechend Anlage Logistics — Diagnostics and Design eine praktische Studien-
phase von mindestens zwdlf Wochen Dauer vorgeschrieben. Die Zulassungsvoraussetzungen sind in § 5 Absatz
2 geregelt."

b. In Absatz 4 wird die Angabe ,,30" durch das Wort ,,dreif8ig" ersetzt.

10. § 11 wird wie folgt gedndert:
a. In Abs. 1 Satz 1 wird die Angabe ,,12" durch das Wort ,,zwolIf* ersetzt, in Satz 2 wird das Wort , abzuliefern*
durch das Wort ,,abzugeben” ersetzt.
b. In Abs. 2 wird vor dem ersten Satz folgender Satz eingefigt:
,Die Zulassungsvoraussetzungen sind in § 5 Abs. 3 geregelt."
¢. In Absatz 4 wird die Angabe ,,30" durch das Wort ,dreiBig" ersetzt.
11. § 12 wird wie folgt gedndert:

a. In Abs. 1 Satz 2 wird die Bezeichnung ,,LDD" durch die Woérter , Logistics — Diagnostics and Design'* ersetzt.
b. In Abs. 2 wird das Wort ,,das" durch die Worter ,.einem Anhang zum" ersetzt.
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12. Die Anlage zur FPO LDD erhilt die aus dem Anhang zu dieser Anderungsordnung ersichtliche Fassung.

Artikel 2 Inkrafttreten

Die Anderungen der Fachpriifungsordnung gemaf3 Artikel 1 dieser Anderungsordnung treten nach Verdffentlichung im
Hochschulanzeiger in Kraft.

Pirmasens, 3. April 2014

Prof. Dr. Ludwig Peetz
Dekan des Fachbereiches Angewandte Logistik- und Polymerwissenschaften
der Fachhochschule Kaiserslautern
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Anhang zur Artikel 1, Punkt 12

Anlage Logistics — Diagnostics and Design

M Art der Leistung und Gewichtung
Modul odub-| gem. | sws | ECTs | supL Gewichtung fiir die
gruppe
K | H | M Endnote
Pflichtfacher
Mathematik | Math 1 6 6 PL 1 2%
Grundlagen ICT ICT 1 4 5 PL 1 2%
MINT-Praktikum | Prakt 1 4 5 PL 1 2%
Teamarbeit und Konfliktmanagement Human 1 4 5 PL* % % 4%
Projektmanagement D&D 1 4 5 SL 1
Grundlagen der Logistik | Log 1 4 4 PL 1 2%
Mathematik Il Math 2 6 6 PL 1 2%
Technische Pline ICT 2 4 5 PL 1 2%
MINT-Praktikum I Prakt 2 4 5 PL 1 2%
Studium Generale Human 2 4 5 SL 1
Gestalten logististischer Prozesse D&D 2 4 5 PL* % % 4%
Grundlagen der Logistik | Log 2 4 4 PL 1 2%
Logistische Datenanalyse Math 3 4 5 PL 1 4%
BWL fiir Logistiker | W&R 3 4 5 PL 1 2%
Human Ressource Management Human 3 4 5 PL* % % 2%
Forder- und Lagertechnik Log 3 4 5 PL 1 2%
Grundlagen der Verkehrstechnik Lo 3 4 5 PL 1 2%
WP-Modul | 3 4 5 SL
Optimierung / Entscheidungsunterstiitzung Math 4 4 5 PL 1 2%
BWL fiir Logistiker Il W&R 4 4 5 PL 1 2%
Prozesse und Automatisierung ICT 4 4 5 PL 1 2%
Diagnose logistischer Probleme D&D 4 4 5 PL 1 4%
Arbeitsorganisation der Logistik Log 4 4 5 PL* Y Y 2%
WP-Modul Il 4 4 5 SL
ICT-Projekt Prakt 5 4 5 PL* % % 2%
Recht fir Logistiker | W&R 5 4 5 PL 1 2%
Unternehmerisches Denken und Handeln Human 5 4 5 PL 1 4%
Logistik-Planung Log 5 4 5 PL 1 4%
Gestaltung der Supply Chain D&D 5 4 5 PL 1 2%
WP-Modul Il 5 4 5 SL
Projektarbeit Prakt 6 4 5 PL* Y % 2%
Recht fiir Logistiker Il WE&R 6 4 5 PL 1 2%
Fallstudien Diagnose und Design D&D 6 4 5 PL* % % 6%
Change Management Human 6 4 5 PL 1 2%
ICT-Systeme der Logistik ICT 6 4 5 PL 1 2%
WP-Modul IV 6 4 5 SL
Praxisarbeit Prakt 7 12 PL 9%
Kolloquium zur Praxisarbeit Prakt 7 3 PL 3%
Bachelorarbeit Prakt 7 12 PL 9%
Kolloquium zur Bachelorarbeit Prakt 7 3 PL 3%

Wahlpflichtfacher gemaB Katalog. PL = Prifungsleistung, SL = Studienleistung
* = inhaltlich zusammenhiangende oder aufeinander aufbauende Teilleistungen

Art der Priifungsleistungen gemal3 ABPO:

K: Klausur (schriftlich),
H: Hausaufgabe (schriftlich),
M: Mindliche Prifung
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Erste Anderung der Ordnung fiir die Priifung in den Bachelor-Studiengngen
Finanzdienstleistungen, Information Management, Mittelstandsékonomie und Technische Betriebswirtschaft
an der Fachhochschule Kaiserslautern

vom 9. April 2014

Aufgrund des § 7 Abs. 2 Nr. 2 und des § 86 Abs. 2 Nr. 3 des Hochschulgesetzes (HochSchG) in der Fassung vom 19.
November 2010 (GVBI. S. 463), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 20. Dezember 2011 (GVBI. S. 455), hat der Fach-
bereichsrat des Fachbereichs Betriebswirtschaft der Fachhochschule Kaiserslautern am 8. Oktober 2013 die folgende
Anderung der Priifungsordnung fir die Bachelor-Studienginge "Finanzdienstleistungen”, "Information Management",
"Mittelstandsckonomie" und "Technische Betriebswirtschaft" vom 11. Juni 2013 an der Fachhochschule Kaiserslautem
beschlossen. Diese Anderungsordnung hat der Président am 1. April 2014 genehmigt. Sie wird hiermit bekannt ge-
macht.

_ Artikel 1
Anderungen
1. Die Anlage 1 a erhilt die aus dem Anhang 1 zu dieser Anderung ersichtliche Fassung.
2. Die Anlage 1 c erhilt die aus dem Anhang 2 zu dieser Anderung ersichtliche Fassung,
3, Die Anlage 2 c erhilt die aus dem Anhang 3 zu dieser Anderung ersichtliche Fassung.
4. Die Anlage 2 d erhilt die aus dem Anhang 4 zu dieser Anderung ersichtliche Fassung.
Artikel 2
Inkrafttreten

1. Diese Ordnung tritt am Tag nach ihrer Ver&ffentlichung im Hochschulanzeiger der Fachhochschule Kaiserslautern in
Kraft.

2. Sie gilt fur Studierende, die ihr Studium ab dem Wintersemester 2013/2014 in den Studiengdngen Finanzdienstleis-
tungen, Information Management, Mittelstandsékonomie und Technische Betriebswirtschaft aufnehmen oder auf-
genommen haben.

Zweibrlcken, den 9. April 2014

Prof. Dr. Gunter Kirble
Dekan des Fachbereichs Betriebswirtschaft
Fachhochschule Kaiserslautern
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Anhang 1 zu Artikel 1, Nr. 1, Seite 1

Anlage 1a: Prifungsgebiete, Semesterwochenstunden, ECTS-Punkte Studiengang Finanzdienstleistungen

Grundlagen der Betriebswirtschafislehre
und Unternehmensfihrung

A.02 Mikrodkonomie 5P

A03 Makrodkonomie 5P

A D4 Mathematik 5P

A DS Privatrecht 5P

A DG Accounting 5P

A07 Statistik 5P

A.08 Finanzierung und Investition 5P

A D9 Organisation / EDV 5P

A 10 Steuerlenre 6P

A11 Internationale Geldpolitik und 5P
Kapitalmarkie

Privatrecht Il / Offentliches Recht

Einfiihrung in die Bankbetriebslehre

B.02 Einfihrung i. d. TP
Versicherungsbetriebslehre

B.03 Finanz- und Wirtschaftsmathematik apP

B.04 Firmenkundengeschaft 5P

B.05 Management und Controlling apP

B.O6 Privatkundengeschaft TP

B.O7 Bank- und Versicherungsrecht apP

B.08 Geschaftspolitik v. FiDi-Unternehmen 5P

B.09 Risikomanagement ap

B.10 Marketing u. Vertrieb v. FiDi-Produkten 5P

B.11 Wirtschafts - / Unternehmensethik und 5P
inter lles Management

B.12 Wertpapiermanagement 5P
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Anhang 1 zu Artikel 1, Nr. 1, Seite 2

Wahlpflichtfach |

5P
Wahlpflichtfach Il
Wahlpflichtfach lll
D.01 Englisch 38 28
D.02 Kommunikations- u. Fihrungstechniken 58
D.03 Projektmanagement u. Arbeitstechnik 4 48
D.04. Vernetztes Denken 2 28
D.05 Praxissemesterarbeit 0 24P
D.06 Bachelorarbeit
Kollogquium Bachelorarbeit
Wahlbereich Teil | 5P

Wahlbereich Teil Il

= Prifungsleistung
= Studienleistung
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Anhang 2 zu Artikel 1, Nr. 2, Seite 1

Anlage 1c: Prifungsgebiete, Semesterwochenstunden, ECTS-Punkte Studiengang Mittelstandsdkonomie

Grundlagen der
Allgemeinen
Betriebswirtschaftslehre
A2 Einfihrung in die Lehre 4 5P
der
Unternehmensfihrung
A3 Mikrodkonomie 4 5P
A04 MakroGkonomie 4 5P
A0S Kostenrechnung und 4 5P
Finanzierung
A OB Mathematik 4 5P
AOT Externes Rechnungswesen 4 5P
A8 Statistik 4 5P
A09 Grundlagen des Zivilrechts 4 5P
A0 Recht der Kaufleute [ &P
A1 Gesellschafts - und 4 5P
Finanzierungsrecht
A2 Steuern und 4 6P
Investitionsrechnung
A13 Betrieblicher 4 6P
Leistungsprozess
A4 Grundlagen des Marketing 4 5P
A5 Marketingmanagement 4 5P
Informationsmanagement 6 &P
International Management
Personalwirtschaftliche
Grundfunktionen
B.02 Personalmanagement in 4 5P
Unternehmen
B.03 Griindungsmanagement 4 6P
B.04 Finanzmanagement 8 1P
B.05 Management in KMU 4 5P
B.06 Controlling in KMU 4 5P
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Anhang 2 zu Artikel 1, Nr. 2, Seite 2

c.01 Englisch Grundlagen 2 3s
c.02 Englisch Fortgeschrittene 2 35
c.03 Englisch Kommunikation im 2 35
Unternehmen
C.04 Studienmethodik 2 35
C.05 Projektmanagement u. 4 45
Arbeitstechnik
c.06 Vortrags - und 2 35
Prasentationstechnik
c.o7 Kommunikation im 2 35
Unternehmen
C.08 Techniken der 2 3s
Gesprachsfihrung
C.09 Motivation durch Fuhrung
c.10 Vernetztes Denken 2 258
c1 Praxissemesterarbeit 0 24P
c12 Bachelorarbeit
CcA13 Kolloguium Bachelorarbeit
Wahlbereich Teil | 4 5P
Wahlbereich Teil ll

= Prifungsleistung
= Studienleistung

w o

Seite | 15



Anhang 3 zu Artikel 1, Nr. 3

Anlage 2c: Gewichtung der Noten zur Bildung der Gesamtnote Studiengang Mittelstandsdkonomie

Gewichtung zur Bildung der

Modulnr. Fachgebiete mit Prifungsleistungen Gesamtnote

A) Fachliche Grundlagen und Vertiefungsmodule
A01 Grundlagen der Allgemeinen Betriebswirtschaftslehre 8
A.02 Einfihrung in der Lehre der Unternehmensfiihrung 5
A.03 Mikrodkonomie 5
A.04 Makrodkonomie 5
A.05 Kostenrechnung und Finanzierung 5
A.06 Mathematik 5
A.07 Externes Rechnung 5

swesen
A.08 Statistik 5
A09 Grundlagen des Zivilrechts 5
A10 Recht der Kaufleute 8
A1 Gesellschaft- und Finanzierungsrecht 5
A2 Steuern und Investitionsrechnung 6
A3 Betrieblicher Leistungsprozess 6
A4 Grundlagen des Marketing 5
A15 Marketingmanagement 5
Al6 Informationsmanagement 8
A7 International Management 5
B) Spezialisierungsmodule
B.01 Personalwirtschaftliche Grundfunktionen 5
B.02 Personalmanagement in Unternehmen 5
B.03 Griindungsmanagement 6
B.04 Finanzmanagement 11
B.05 Management in KMU 5
B.06 Controlling in KMU 5
C) Spezielle Kompetenzmodule
C01 Englisch Grundlagen* 0
C02 Englisch Fortgeschrittene® 0
C03 Englisch Kommunikation in Unternehmen* 0
C.04 Studienmethodik* 0
C.05 Projektmanagement und Arbeitstechnik* 0
C.06 Vortrags- und Prdsentationstechnik* 0
C.07 Kommunikation im Unternehmen* 0
C.08 Techniken der Gesprachsfiihrung* 0
C.09 Motivation durch Fihrung* 0
C.10 Vernetztes Denken* 0
C11 Praxissemesterarbeit 18
C12 Bachelorarbeit 22
CA13 Kolloguium Bachelorarbeit 8
D) Schwerpunktibergreifende Wahlbereiche

Wahlbereich Teil | 5

Wahlbereich Teil |l 5
Summe 191

* Geht nicht in die Gesamtnote ein.
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Anhang 4 zu Artikel 1, Nr. 4, Seite 1

Anlage 2d: Gewichtung der Noten zur Bildung der Gesamtnote Studiengang Technische Betriebswirtschaft

Gewichtung zur Bildung der

Modulnr. Fachgebiete mit Prifungsleistungen Gesamtnote

A) Fachliche Grundlagen und Vertiefungsmodule

A01 Grundlagen der Allgemeinen Betriebswirtschaftslehre 5
A.02 Einfihrung in die Lehre von der Unternehmensfihrung 5
A.03 Mathematik | 5
A04 Mathematik Il 5
A05 Physik 4
A05 Physik/Labor* 0
A.06 Finanz- und Rechnungswesen | 5
A.07 Finanz- und Rechnungswesen || 5
A.08 Statistik 5
A09 Technische Grundlagen | 5
A10 Technische Grundlagen |I 3
A10 Technische Grundlagen I/ CAD* 0
A1 Grundlagen der VWL 5
A2 Betrieblicher Leistungsprozess 5
A13 Marketing 5
A4 Elektrotechnik 4
A4 Elektrotechnik/Labor* 0
A15 Recht | 5
B) Spezialisierungsmodule

B.01 Fertigungstechnik | 5
B.02 Fertigungstechnik Il 3
B.02 Fertigungstechnik Il/Mikrotechnisches Labor* 0
B.03 Logistik | 5
B.04 Logistik Il 4
B.04 Logistik Il/ RFID Labor* 0
B.O5 Qualitdtsmanagement 4
B.05 Angewandtes Qualititsmanagement* 0
B.06 Technologiemanagement | 5
B.07 Technologiemanagement || 5
B.08 Personalmanagement und Organisation 5
B.09 Technikprojekt 5
B.10 Anwendungsorientierte Informatik 5
B.11 Automatisierung technischer Prozesse | 4
B.11 Automatisierung technischer Prozesse I/Labor Steuerungstechnik* 0
B.12 Automatisierung technischer Prozesse |I 4
B.12 Automatisierung technischer Prozesse II/CNC Labor* 0
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Anhang 4 zu Artikel 1, Nr. 4, Seite 2

C) Spezielle Kompetenzmodule

C01 Englisch I* 0
C.02 Englisch II* 0
C.03 Recht Il und Patentworkshop 2
C03 Patentworkshop* 0
C04 Kommunikations- und Fiihrungstechnik* 0
C.05 Projektmanagement und Arbeitstechnik* 0
C.06 Vernetztes Denken* 0
C.07 Praxissemesterarbeit 18
C.08 Bachelorarbeit 22
C.09 Kolloguium Bachelorarbeit 8
D) Schwerpunktiibergreifende Wahlbereiche

Wahlbereich Teil | 5

Wahlbereich Teil |l 5
Summe 186

* Geht nicht in die Gesamtnote ein.
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Richtlinie fUr den wissenschaftlichen Weiterbildungsstudiengang Betriebswirtschaft als Zertifikatsstudiengang
vom 13. Mdrz 2014

Der Fachbereichsrat des Fachbereichs Betriebswirtschaft der Fachhochschule Kaiserslautern hat am
17102012 die folgende Richtlinie fiir den wissenschaftlichen Weiterbildungsstudiengang Betriebswirtschaft
als Zertifikatsstudiengang beschlossen. Sie wird hiermit bekannt gemacht.

§ 1 Geltungsbereich

Diese Richtlinien gelten fUr den wissenschaftlichen Weiterbildungsstudiengang Betriebswirtschaft als Zertifi-
katsstudiengang.

§ 2 Studienziel

(1) Der wissenschaftliche Weiterbildungs-Studiengang Betriebswirtschaft vermittelt eine anwendungsbezoge-
ne Ausbildung auf wissenschaftlicher Grundlage. Das Ziel dieser Ausbildung ist es, die Studierenden zu
selbststandiger Anwendung wissenschaftlicher Erkenntnisse und Methoden fir die Berufstatigkeit zu befdhi-
gen. Die fachliche Ausrichtung soll die Studierenden flr Aufgaben in wirtschaftlich bezogenen Arbeits- und
Tatigkeitsfeldern qualifizieren.

Der Studiengang ist ein allgemeiner Betriebswirtschaftlicher Studiengang. Er befdhigt zur Bewaltigung der
deutlich komplexen und dynamischen Unternehmensprozesse. Die Studierenden werden durch interdiszip-
lindre Leminhalte, Praxisaspekte, Theorie und wissenschaftliche Methodenkompetenz fir weiterfihrende
Leitungs- und Managementaufgaben qualifiziert.

(2) Das Studienziel des wissenschaftlichen Weiterbildungs-Studiengangs ist erreicht, wenn die in § 7 gefor-
derten Prifungen erfolgreich abgelegt worden sind. Beim Erreichen des Studienziels wird das Weiterbil-
dungs-Zertifikat ausgestellt.

(3) Der Studiengang wird in Kooperation mit der Verwaltungs- und Wirtschaftsakademie Rhein-Neckar
durchgefihrt.

§ 3 Studienbeginn, Studiendauer

(1) Das Studium wird in der Regel zum Wintersemester aufgenommen.
(2) Die Regelstudienzeit umfasst 4 Semester. Die fUr das Erreichen des Weiterbildungs-Zertifikats Betriebs-
wirtschaft erforderlichen Prifungen muissen in einem Zeitraum von hdchstens vier Jahren erfolgreich abge-
legt sein.

§ 4 Zulassungsvoraussetzungen

(1) Der Weiterbildungs-Studiengang steht denjenigen offen, von denen ein erfolgreicher Studienverlauf er-
wartet werden kann. Dies gilt insbesondere fur diejenigen, Personen, die einen ersten berufsqualifizierenden
Hochschulabschluss im Studiengang Betriebswirtschaft oder in einem inhaltlich verwandten Studiengang vor-
legen kdnnen, aber noch keine einschldgige berufspraktische und fachspezifische Tatigkeit von mindestens
einem Jahr nachweisen kénnen.

(2) Im Einzelfall entscheidet der Prifungsausschuss tUber die Anerkennung ,.einschldgiger” beruflicher Tatig-
keiten.

(3) Bewerberinnen und Bewerber mussen ihre Angaben Uber akademische. AbschlUsse, BerufsabschlUsse,
berufliche Tatigkeiten und erfolgreich absolvierte Weiterbildungsmaflnahmen durch Zeugnisse, Arbeitsnach-
weise oder auf sonstige Weise belegen.

§ 5 Prifungsausschuss
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Fur die Entwicklung, Durchfihrung und Auswertung des Weiterbildungs-Studiengangs ist ein Prifungsaus-
schuss eingerichtet. Dieser Priifungsausschuss ist personenidentisch mit dem Prifungsausschuss des Master-
studiengangs Betriebswirtschaft.

§ 6 Studienaufbau und Studieninhalte

(1) Das fur Berufstdtige konzipierte viersemestrige Ergdnzungsstudium hat einen Umfang an Lehrveranstal-
tungen von 22 Semesterwochenstunden.

(2) Das Studium umfasst einen Anteil an Pflichtfichem, sowie die Moglichkeit aus mehreren Wahlpflichtmo-
dulen zu wahlen.

§ 7 Lehreinheiten

Dem Studienziel entsprechend umfasst das Studium folgender Module:
Modul 1: General Management
Modul 2: Recht
Modul 3: Strategisches Management
Modul4: Personalmanagement
Modul 5: Internationales Marketing
Modul 6: Finanzierung und Controlling
Modul 7 Projektarbeit
Modul 8: Wahlpflichtseminar
Modul 9: Internationale Wirtschaftsbeziehungen und Geldpolitik
Modul 10:  Kommunikation und Fihrung
Modul 11:  Wahlpflichtmodul 1 und 2

§ 8 Prdsenzveranstaltungen

(1) Im Studienablauf sind Prasenzveranstaltungen verpflichtend vorgesehen (s. Anlage 1 a). Die Zeiten fiir die
Prasenzveranstaltungen werden den Studierenden rechtzeitig vor Semesterbeginn mitgeteilt.

(2) Den fachlichen Besonderheiten entsprechend kénnen Lehrvortrdge, seminaristische Veranstattungen,
Ubungen, Seminare, Projekte, Praktika, Exkursionen sowie zusitzliche, geeignete Lehrveranstaltungen ange-
boten werden.

§ 9 Prifungsleistungen

(1) Im Studium missen Prifungsleistungen erbracht werden. Die Zuordnung einzelner Veranstaltungen zu
den Prifungsleistungen geht aus der Anlage zu dieser Richtlinie hervor.

(2) Jede Lehreinheit schlie3t mit einer Leistungstberpriifung (Prifungsleistung) ab, die in Form von Klausuren,
Hausarbeiten, Projektarbeiten, Prasentationen oder mindlichen Prifungen absolviert wird. Die Priifungsleis-
tungen werden zur Bildung der Gesamtnote herangezogen.

(3) Prifungsleistungen dirfen zweimal wiederholt werden.

§ 10 Das Weiterbildungs-Zertifikat/ Einzel-Zertifikate

(1) Der Erwerb des Weiterbildungs-Zertifikats setzt die mit mindestens ausreichend bewerteten Prifungs-
leistungen voraus.
(2) Das Weiterbildungs-Zertifikat bescheinigt, dass die Studentin/ der Student die fur die Berufspraxis not-
wendigen grindlichen Fachkenntnisse der im Weiterbildungsstudium enthaltenen Teilbereiche erworben hat
und die zugrunde liegenden wissenschaftlichen Methoden und Erkenntnisse selbststandig anwenden kann.
(3) Das Weiterbildungs-Zertifikat enthilt folgende fachliche Angaben:

- die Gesamtnote,
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- die Lehreinheiten, die der Weiterbildungs-Studiengang beinhaltet,

- die Prifungsnote fur jede Lehreinheit,

- den Umfang des Studiums in Credit-Points.
(4) Die Gesamtnote des Weiterbildungs-Zertifikats ergibt sich als gerundeter Durchschnittswert aus den
gewichteten Einzelnoten der Priifungsleistungen jedes einzelnen Moduls entsprechend der Anlage.
(5) Nach einer mit mindestens ausreichend bewerteter Prifungsleistung in einem Modul wird ein benotetes
Einzel-Zertifikat vergeben. Es bestdtigt, dass die Studentin/der Student die fir die Berufspraxis notwendigen
griindlichen Fachkenntnisse des entsprechenden Moduls erworben hat und die zu Grunde liegenden wissen-
schaftlichen Methoden und Erkenntnisse selbstdndig anwenden kann. Absatz 8 gilt sinngemal3.
(6) Das Einzel-Zertifikat enthdlt folgende fachliche Angaben:

- die Prifungsnote fur das absolvierte Modul,

- Inhaltsangaben zu dem Modul,

- den Umfang des Moduls in Credit-Points,

- die erbrachten Prifungsleistungen fur das Modul.
(7) Uber das Studium eines Moduls bzw. Uber den Weiterbildungs-Studiengang ohne Priifungsleistungen
oder ohne erfolgreich abgelegte Prifungsleistungen wird ein unbenotetes Zertifikat ausgestellt. Es bestétigt
die Teilnahme an dem belegten Modul bzw. den belegten Lehreinheiten ohne Priifungsleistung oder im Falle
einer ohne Erfolg abgelegten Prifungsleistung. Die Absdtze 3, 6 und 8 gelten sinngemal3.
(8) Das Weiterbildungs-Zertifikat wird vom Dekan des durchzufiihrenden Fachbereichs und vom Vorsitzen-
den des Prifungsausschusses unterzeichnet. Als Ausfertigungsdatum wird das Datum genannt, an dem die
letzte Priifungsleistung erbracht wurde.

§ 11 Bewertung der Prifungsleistungen

(1) Prufungsleistungen werden von den jeweiligen Priifenden bewertet. Fir die Bewertung sind folgende
Noten zu verwenden:

1 = sehrgut = eine hervorragende Leistung

2 = gut = eine Leistung, die erheblich Uber den durchschnittlichen Anforderungen
liegt

3 = befriedigend = eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht

4 = ausreichend = eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen geniigt

5 = nicht ausreichend = eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderungen nicht

mehr genlgt.
Zur differenzierten Bewertung einer Priifungsleistung kdnnen einzelne Noten um 0,3 auf Zwischenwerte
angehoben oder abgesenkt werden; die Noten 0,7; 4,3; 4,7 und 5,3 sind dabei ausgeschlossen.
(2) Bei der Bewertung durch mehrere Prifende und nicht Ubereinstimmender Bewertung der Prifungsleis-
tungen entscheidet der Prifungsausschuss im Rahmen der abgegebenen Noten.
(3) Werden die Noten mehrerer Teilleistungen zur Note einer Prifungsleistung zusammengefasst, errechnet
sich die Note aus dem mit den ECTS Punkten gewogenen Durchschnitt, sofem jede einzelne Teilleistung mit
mindestens ,,ausreichend” (4,0) bewertet wurde. Die Noten lauten:

bei einem Durchschnitt  bis 1,5= sehr gut

bei einem Durchschnitt ~ Uber 1,5 bis 2,5 = gut

bei einem Durchschnitt  Uber 2,5 bis 3,5 = befriedigend

bei einem Durchschnitt  Uber 3,5 bis 40 = ausreichend

bei einem Durchschnitt  Uber 4,0 = nicht ausreichend.
Ist eine Teilleistung mit ,,nicht ausreichend” (5,0) bewertet, so ist auch die Note der Prifungsleistung ,,nicht
ausreichend" (5,0).
Bei der Bildung der Noten wird nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma bertiicksichtigt; alle weiteren
Stellen werden ohne Rundung gestrichen.
(4) Fur die Umrechnung der Noten in die ECTS-Bewertungsskala gelten die Regeln der Kultusministerkonfe-
renz (KMK) in der jeweilig glitigen Fassung.
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(5) Ist eine Prifungsleistung mit mindestens ,,ausreichend” bewertet, werden die entsprechenden Leistungs-
punkte (ECTS) gem. Anlage zugeordnet.

§ 12 Bestehen und Nichtbestehen von Priifungsleistungen

(1) Der Weiterbildungs-Studiengang ist bestanden, wenn alle Prifungsleistungen erbracht sind. Der Studien-
gang gilt als endglltig nicht bestanden, wenn die Wiederholungsméoglichkeiten der Prifungsleistungen (§ 9
Abs. 3) erfolglos ausgeschdpft wurden.

(2) Die Wiederholungsprifungen sind im Rahmen der Prifungstermine des jeweils folgenden Semesters
abzulegen. Uber Ausnahmen entscheidet der Priifungsausschuss

(3) Die Ergebnisse der schriftlichen Prifungen sind den jeweiligen Ver&ffentlichungen zu entnehmen. Inner-
halb einer Frist von vier Wochen nach Bekanntgabe der Ergebnisse kénnen die Studierenden unter Aufsicht
Einsicht in ihre schriftlichen Prifungen nehmen. Einwdnde gegen die Bewertung sind innerhalb eines Jahres
schriftlich dem Priifungsausschuss vorzubringen. Bei Nichtbestehen einer Wiederholungsprifung erhalten die
Studierenden einen schriftlichen Bescheid, der gleichzeitig dartiber Auskunft gibt, ob und ggf. innerhalb wel-
cher Frist eine weitere Wiederholung der Priifung moglich ist.

§ 13 Studienfachberatung

(1) Den Studierenden wird empfohlen, eine Studienfachberatung insbesondere in folgenden Fallen in An-
spruch zu nehmen: bei wesentlicher Uberschreitung der vorgesehenen Studienzeit, nach nicht bestandener
Prifung, im Falle des Studiengangwechsels.

(2) Die Fachstudienberatung wird von der Leitung des Weiterbildungs-Studiengangs am Fachbereich Be-
triebswirtschaft der Fachhochschule Kaiserslautern, Standort Zweibriicken durchgefihrt.

Zweibricken, den13. Marz 2014

Prof. Dr. Gunter Kurble
Dekan des Fachbereichs Betriebswirtschaft
Fachhochschule Kaiserslautern
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Anlage 1a: Prifungsgebiete sowie ECTS-Anrechnungspunkte

Fachgebiete mit Priifungsleistung

Art der Leistung

ECTS

1. General Management

2. Recht

3. Strategisches Management
4. Personalmanagement

5. Internationales Marketing

6. Finanzierung und Controlling

9. Internationale Wirtschaftsbeziehungen
und Geldpolitik

10. Kommunikation und Fihrung

U U0 U U U T©

U O

o o o U1 U1 U

N O

NN NN NN

NN

11. Wahlpflichtmodule: 2 aus 4

e-Business Management
Internationale Finanzmarkte
Start up and Going Public

Unternehmenssanierung

U U U T©

(G2 BN BN BN

NN NN

7. Projektarbeit
8. Wahlpflichtseminar
Gesamt:

U O

O O

65

N

22

*1 ECTS (European Credit Transfer System) Punkt umfasst einen Workload von 25 Stunden

P: zu erbringende Leistungen im Modul sind Priifungsleistungen
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Anlage 1b: Gewichtung der Modul-Priifungsleistungen

ECTS

Gewichtung der No-
Fachgebiete mit Priifungsleistung ten
1. General Management 5
2. Recht 5
3. Strategisches Management 5
4. Personalmanagement 5
5. Internationales Marketing 5
6. Finanzierung und Controlling 5
9. Internationale Wirtschaftsbeziehungen
und Geldpolitik 5
10. Kommunikation und Fihrung 2
11. Wahlpflichtmodule: 2 aus 4
e-Business Management 5
Internationale Finanzmdrkte 5
Start up and Going Public 5
Unternehmenssanierung 5
7. Projektarbeit 9
8. Wahlpflichtseminar 9
Gesamt: 65
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Erste Anderung der Richtlinien
fur die Weiterbildungs-Fernstudiengange mit Hochschulzertifikat
Vertriebsingenieur und Marketing-Management
an der Fachhochschule Kaiserslautern
vom 7. April 2014

Der Fachbereichsrat des Fachbereichs Betriebswirtschaft der Fachhochschule Kaiserslautern hat am 13.03.2014 die
folgende Anderung der Richtlinien fur die Weiterbildungs-Fernstudiengidnge mit Hochschulzertifikat Vertriebsingenieur
und Marketing-Management vom 12.06.2013 beschlossen. Sie wird hiermit bekannt gemacht.

_Artikel 1
Anderungen

1. Die Anlage 1 erhilt die aus dem Anhang 1 zu dieser Anderung ersichtliche Fassung.
2. Die Anlage 2 erhilt die aus dem Anhang 2 zu dieser Anderung ersichtliche Fassung.
3. Die Anlage 3 erhilt die aus dem Anhang 3 zu dieser Anderung ersichtliche Fassung.
4. Die Anlage 4 erhilt die aus dem Anhang 4 zu dieser Anderung ersichtliche Fassung.

Artikel 2
Inkrafttreten

Diese Anderung tritt am Tag nach ihrer Verdffentlichung im Hochschulanzeiger der Fachhochschule Kaiserslautern in
Kraft.

Zweibriicken, den 7. April 2014

Prof. Dr. Gunter Kirble
Dekan des Fachbereichs Betriebswirtschaft
Fachhochschule Kaiserslautern
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Anhang 1 zu Artikel 1, Nr. 1
Anlage 1: Prufungsgebiete und ECTS-Anrechnungspunkte Vertriebsingenieur

1. Semester

Modul 1:

Modul 2:

Modul 3:

Gesamt:

2. Semester

Modul 4:

Management-Framework

Ganzheitliches Management
Betriebswirtschaftliche Grundlagen |
Betriebswirtschaftliche Grundlagen |l

Interne Logistik

Neue Konzepte

Supply Chain Management

Communication & Soft Skills for Leadership
Rhetorik fir den Kundenkontakt
Verhandlung- und Argumentationstechniken
Interkulturelles Management
Methodenkompetenz

Marketing-Politik und Strategie

Grundlagen und Strategie |: Marktorientierte Fihrung
von Marketing und Vertrieb

Grundlagen und Strategie II: Strategische
Analyse und Strategieentwicklung

Management of Finance, Controlling & Accounting

Management Accounting: Kosten- und Gewinnmanagement

Kosten- und Leistungsrechnung |
Kosten- und Leistungsrechnung Il

Finance & Controlling (inkl. Marketingcontrolling, Scorecard):

Finanz- und Investitionsrechnung
Controlling

Financial Accounting;

Modul 5:

Modul é:

Gesamt:

Jahresabschluss, Bilanzen
Marketing:
Market Research und Kundenmanagement

Informationsmanagement fiir das Marketing
Marktpsychologie

Topic of the Year

Case Study-Seminar zum Marketing
Management: Economics & Quantitative Analysis
Volkswirtschaftslehre: Makrockonomie

Datenanalyse: Statistik

ECTS

10

20

ECTS

10

20

SWS
Prasenzen

1

0,5

2,5

SWS
Prasenzen

15

0,5

0,5

2,5

KE

11

1
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Anhang 1 zu Artikel 1, Nr. 1
Anlage 1: Prufungsgebiete und ECTS-Anrechnungspunkte Vertriebsingenieur

3. Semester: Vertiefung Vertriebsingenieur ECTS SWS
Prasenzen
Modul 7: Instrumente fUr den Technischen Vertrieb: 6 0,5
Marketing-Mix

Modul 8:

Modul 9:

Gesamt:

Vertrieb und Distributions-Management

Gegenleistung und Preispolitik

Personal-, Projekt- und Managementtechniken 6 1
Personalfiihrung

Projektmanagement (inkl. Projektierung, Engineering)

Unternehmensplanung und Risikomanagement

Management des Technischen Vertriebes 8 1
CRM, e-business

Vertriebsorganisation |

Vertriebsorganisation |l

Kundenservice

Verkaufsférderung
20 2,5

SWS = Semesterwochenstunden; KE = Kurseinheiten

11
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Anhang 2 zur Artikel 1, Nr. 2

Anlage 2: Prifungsgebiete und ECTS-Anrechnungspunkte Marketing-Management

1. Semester

Modul 1: Management-Framework
Ganzheitliches Management
Betriebswirtschaftliche Grundlagen |
Betriebswirtschaftliche Grundlagen |l
Interne Logistik
Neue Konzepte
Supply Chain Management

Modul 2: Communication & Soft Skills for Leadership
Rhetorik fur den Kundenkontakt
Verhandlung- und Argumentationstechniken
Interkulturelles Management
Methodenkompetenz

Modul 3: Marketing-Politik und Strategie
Grundlagen und Strategie I: Marktorientierte Fihrung von
Marketing und Vertrieb
Grundlagen und Strategie II: Strategische
Analyse und Strategieentwicklung

Gesamt:

2. Semester

Modul 4: Management of Finance, Controlling & Accounting

Management Accounting: Kosten- und Gewinnmanagement
Kosten- und Leistungsrechnung |
Kosten- und Leistungsrechnung ||

Finance & Controlling (inkl. Marketingcontrolling, Scorecard):
Finanz- und Investitionsrechnung
Controlling

Financial Accounting;
Jahresabschluss, Bilanzen

Modul 5: Marketing;
Market Research und Kundenmanagement
Informationsmanagement fur das Marketing
Marktpsychologie
Topic of the Year
Case Study-Seminar zum Marketing

Modul é: Management: Economics & Quantitative Analysis
Volkswirtschaftslehre: Makrookonomie
Datenanalyse: Statistik

Gesamt:

ECTS

10

20

ECTS

10

20

SWS
Prasenzen
1

0,5

2,5

SWS
Prasenzen
1,5

0,5

0,5

2,5

11

1
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Anhang 2 zur Artikel 1, Nr. 2
Anlage 2: Prifungsgebiete und ECTS-Anrechnungspunkte Marketing-Management

3. Semester: Marketing-Management ECTS
Modul 10: Management-Techniken im internationalen 6
Wirtschaftsraum

Projektmanagement (inkl. Projektierung, Engineering)
Unternehmensplanung und Risikomanagement
Internationales Management
Modul 11: Internationales Marketing-Management 7
Internationales Marketing / Auf3enhandel |
Internationales Marketing / Auf3enhandel I
Planung, Organisation und Durchfihrung
von Grofevents
Modul 12: Marketing-Instrumente: 7
Strategie, Operation, Policy
Angebot und Produkt-Management
Gegenleistung und Preispolitik
Kommunikation und Werbemanagement
Vertrieb und Distributions-Management
Gesamt: 20

SWS = Semesterwochenstunden; KE = Kurseinheiten

SWS
Prasenzen
1

0,5

2,5

11
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Anhang 3 zur Artikel 1, Nr. 3
Anlage 3: Priifungen und Kurseinheiten nach Priifungsgebieten Vertriebsingenieur

1. Semester Prasenzen KE Prifung
(UE)
Modul 1:  Management-Framework 16 6 KL
Ganzheitliches Management
Betriebswirtschaftliche Grundlagen |
Betriebswirtschaftliche Grundlagen Il
Interne Logistik
Neue Konzepte
Supply Chain Management
Modul 22 Communication & Soft Skills for Leadership 10 4 SA
Rhetorik fur den Kundenkontakt
Verhandlungs- und Argumentationstechniken
Interkulturelles Management
Methodenkompetenz
Modul 3:  Marketing-Politik und Strategie 10 2 SA
Grundlagen und Strategie I: Marktorientierte Fih-
rung von Marketing und Vertrieb
Grundlagen und Strategie II: Strategische
Analyse und Strategieentwicklung

Gesamt: 36 11

2. Semester Prasenzen KE Prifung
(UE)

Modul 4:  Management of Finance, Controlling & Accounting 22 6 KL

Management Accounting: Kosten- und Gewinnmanagement
Kosten- und Leistungsrechnung |
Kosten- und Leistungsrechnung ||
Finance & Controlling (inkl. Marketingcontrolling, Scorecard):
Finanz- und Investitionsrechnung
Controlling
Financial Accounting:
Jahresabschluss, Bilanzen
Modul 5:  Marketing; 10 4 SA
Market Research und Kundenmanagement
Informationsmanagement fiir das Marketing
Marktpsychologie
Topic of the Year
Case Study-Seminar zum Marketing
Modul é: Management: Economics & Quantitative Analysis 10 2 KL
Volkswirtschaftslehre: Makrodkonomie
Datenanalyse: Statistik

Gesamt: 42 12
3. Semester: Vertriebsingenieur Prasenzen KE Prifung
(UE)
Modul 7 Instrumente fir den Technischen Vertrieb: 10 2 KL
Marketing-Mix

Vertrieb und Distributions-Management
Gegenleistung und Preispolitik
Modul 8:  Personal-, Projekt- und Managementtechniken 16 3 SA
Personalfihrung
Projektmanagement (inkl. Projektierung, Enginee-
ring)
Unternehmensplanung und Risikomanagement
Modul 9:  Management des Technischen Vertriebes 16 5 KL
CRM, e-business
Vertriebsorganisation |
Vertriebsorganisation |l
Kundenservice
Verkaufsforderung
Gesamt: 42 10

UE =Unterrichtseinheiten (1 UE = 45 min); KE = Kurseinheiten; KL = Klausur; SA = Seminararbeit
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Anhang 4 zur Artikel 1, Nr. 4
Anlage 4: Priifungen und Kurseinheiten nach Prifungsgebieten Marketing-Management

1. Semester

Modul 1:

Modul 2:

Modul 3:

Gesamt:

2. Semester

Modul 4:

Prasenzen KE

(UE)
Management-Framework 16
Ganzheitliches Management
Betriebswirtschaftliche Grundlagen |
Betriebswirtschaftliche Grundlagen |l
Interne Logistik
Neue Konzepte
Supply Chain Management
Communication & Soft Skills for Leadership 10
Rhetorik fur den Kundenkontakt
Verhandlungs- und Argumentationstechniken
Interkulturelles Management
Methodenkompetenz
Marketing-Politik und Strategie 10
Grundlagen und Strategie |: Marktorientierte Fihrung

von Marketing und Vertrieb

Grundlagen und Strategie II: Strategische

Analyse und Strategieentwicklung

36

Prasenzen KE

(UB)
2

Management of Finance, Controlling & Accounting 2

Management Accounting: Kosten- und Gewinnmanagement

Kosten- und Leistungsrechnung |
Kosten- und Leistungsrechnung ||

Finance & Controlling (inkl. Marketingcontrolling, Scorecard):

Finanz- und Investitionsrechnung
Controlling

Financial Accounting:

Modul 5:

Modul é:

Gesamt:

3. Semester:

Modul 10:

Modul 11:

Modul 12:

Gesamt:

Jahresabschluss, Bilanzen

Marketing; 10
Market Research und Kundenmanagement
Informationsmanagement fur das Marketing

Marktpsychologie

Topic of the Year

Case Study-Seminar zum Marketing
Management: Economics & Quantitative Analysis 10

Volkswirtschaftslehre: Makrodkonomie

Datenanalyse: Statistik
42

Prasenzen
(UE)

Management-Techniken im internationalen Wirtschafts- 16
raum
Projektmanagement (inkl. Projektierung, Engineering)
Unternehmensplanung und Risikomanagement
Internationales Management
Internationales Marketing-Management 14
Internationales Marketing / Auf3enhandel |
Internationales Marketing / Auf3enhandel I
Planung, Organisation und Durchfihrung von Grol3events

Marketing-Instrumente: 12
Strategie, Operation, Policy
Angebot und Produkt-Management
Gegenleistung und Preispolitik
Kommunikation und Werbemanagement
Vertrieb und Distributions-Management
42

UE =Unterrichtseinheiten; KE = Kurseinheiten; KL = Klausur; SA = Seminararbeit;
SL=Studienleistung, MT = Master-Thesis

Prifung
KL
SA
SA
Prufung
KL
SA
KL
KE Prifung
3 SA
3 KL
4 KL
10
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Erste Anderung der Priiffungsordnung fur die weiterbildenden Femstudiengznge
MBA Vertriebsingenieur und
MBA Marketing-Management
des Fachbereichs Betriebswirtschaft
an der Fachhochschule Kaiserslautern
vom 16. Mai 2014

Aufgrund des § 7 Abs. 2 Nr. 2 und des § 86 Abs. 2 Nr. 3 des Hochschulgesetzes (HochSchG) in der Fassung vom
19. November 2010 (GVBI. S. 463), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 20. Dezember 2011 (GVBI. S. 455), hat der
Fachbereichsrat des Fachbereichs Betriebswirtschaft der Fachhochschule Kaiserslautern am 12.06.2013 die folgende
Anderung der Priffungsordnung fiir die weiterbildenden Fernstudiengingen MBA Vertriebsingenieur und MBA Mar-
keting-Management vom 1. Februar 2012 an der Fachhochschule Kaiserslautern beschlossen.

Diese Prifungsordnung hat der Prasident am 15. Mai 2014 genehmigt. Sie wird hiermit bekannt gemacht.

_Avrtikel 1
Anderungen

(1) Die Anlage 1 erhdlt die aus dem Anhang 1 zu dieser :A:nderung ersichtliche Fassung.
(2) Die Anlage 2 erhilt die aus dem Anhang 2 zu dieser Anderung ersichtliche Fassung.

Artikel 2
Inkrafttreten

(1) Diese Ordnung tritt am Tag nach ihrer Verdffentlichung im Hochschulanzeiger der Fachhochschule Kaiserslautern in
Kraft.

(2) Sie gilt fur Studierende, die ihr Studium ab dem Wintersemester 2014/2015 in den Studiengdangen MBA Vertriebs-
ingenieur und MBA Marketing-Management aufnehmen.

Zweibrlcken, 16. Mai 2014

Prof. Dr. Gunter Kirble
Dekan des Fachbereichs Betriebswirtschaft
Fachhochschule Kaiserslautern
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Anhang 1 zu Artikel 1, Nr. 1

Anlage 1: Prifungsgebiete und ECTS-Anrechnungspunkte MBA Vertriebsingenieur

1. Semester

Modul 1: Management-Framework

Ganzheitliches Management
Betriebswirtschaftliche Grundlagen |
Betriebswirtschaftliche Grundlagen |l
Interne Logistik

Neue Konzepte

Supply Chain Management
Modul 2: Communication & Soft Skills for Leadership

Rhetorik fur den Kundenkontakt
Verhandlung- und Argumentationstechniken
Interkulturelles Management
Methodenkompetenz
Modul 3: Marketing-Politik und Strategie
Grundlagen und Strategie I: Marktorientierte Fiihrung von
Marketing und Vertrieb
Grundlagen und Strategie II: Strategische

Analyse und Strategieentwicklung

Gesamt:

2. Semester

Modul 4: Management of Finance, Controlling & Accounting

Management Accounting: Kosten- und Gewinnmanagement
Kosten- und Leistungsrechnung |

Kosten- und Leistungsrechnung Il
Finance & Controlling (inkl. Marketingcontrolling, Scorecard):
Finanz- und Investitionsrechnung

Controlling
Financial Accounting;
Jahresabschluss, Bilanzen
Marketing:
Market Research und Kundenmanagement
Informationsmanagement fiir das Marketing

Modul 5:

Marktpsychologie
Topic of the Year

Case Study-Seminar zum Marketing
Modul é: Management: Economics & Quantitative Analysis

Volkswirtschaftslehre: Makrodkonomie

Datenanalyse: Statistik

Gesamt:

SWS = Semesterwochenstunden; KE = Kurseinheiten

ECTS

10

20

ECTS

10

20

SWS
Prasenzen KE
1 6
1 3
0,5 2
2,5 11
SWS
Prasenzen KE
1,5 5
0,5 4
0,5 2
2,5 11
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3. Semester:

Instrumente fir den Technischen Vertrieb:
Marketing-Mix
Vertrieb und Distributions-Management

Modul 7:

Gegenleistung und Preispolitik
Modul 8: Personal-, Projekt- und Managementtechniken

Personalfihrung
Projektmanagement (inkl. Projektierung, Engineering)

Unternehmensplanung und Risikomanagement
Modul 9: Management des Technischen Vertriebes

CRM, e-business
Vertriebsorganisation |
Vertriebsorganisation |l
Kundenservice

Verkaufsforderung

Gesamt:

4, Semester: Abschlusssemester

Master-Thesis inkl. Kolloquium
Internat. Master-Thesis Seminar (Out of Campus)

Gesamt:

Gesamt (1. — 4. Semester):

SWS = Semesterwochenstunden; KE = Kurseinheiten

ECTS

20

ECTS
26

30

90

SWS

Prasenzen KE
0,5 3
1 3
1 5
2,5 11
SWS
Prasenzen KE
2
2
9,5 33
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Anlage 1: Prifungsgebiete und ECTS-Anrechnungspunkte MBA Marketing-Management

1. Semester

Modul 1: Management-Framework

Ganzheitliches Management
Betriebswirtschaftliche Grundlagen |
Betriebswirtschaftliche Grundlagen |l
Interne Logistik

Neue Konzepte

Supply Chain Management
Modul 2: Communication & Soft Skills for Leadership

Rhetorik fur den Kundenkontakt
Verhandlung- und Argumentationstechniken
Interkulturelles Management
Methodenkompetenz
Modul 3: Marketing-Politik und Strategie
Grundlagen und Strategie I: Marktorientierte Fiihrung von
Marketing und Vertrieb
Grundlagen und Strategie II: Strategische

Analyse und Strategieentwicklung

Gesamt:

2. Semester

Modul 4: Management of Finance, Controlling & Accounting

Management Accounting: Kosten- und Gewinnmanagement
Kosten- und Leistungsrechnung |
Kosten- und Leistungsrechnung Il

Finance & Controlling (inkl. Marketingcontrolling, Scorecard):
Finanz- und Investitionsrechnung

Controlling
Financial Accounting;
Jahresabschluss, Bilanzen

Marketing:
Market Research und Kundenmanagement

Informationsmanagement fiir das Marketing

Modul 5:

Marktpsychologie
Topic of the Year

Case Study-Seminar zum Marketing
Modul é: Management: Economics & Quantitative Analysis

Volkswirtschaftslehre: Makrodkonomie

Datenanalyse: Statistik

Gesamt:

SWS = Semesterwochenstunden; KE = Kurseinheiten

3. Semester:

ECTS

10

20

ECTS

10

20

SWS

Prasenzen

1

0,5

2,5

SWS

Prasenzen

15

0,5

0,5

2,5

Prasenzen

SWS

KE

KE
6

11

KE
5

1
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Management-Techniken im internationalen
Wirtschaftsraum

Projektmanagement (inkl. Projektierung, Engineering)

Modul 10:

Unternehmensplanung und Risikomanagement

Internationales Management
Modul 11: Internationales Marketing-Management

Internationales Marketing / Auf3enhandel |
Internationales Marketing / Auf3enhandel I

Planung, Organisation und Durchfiihrung
von Grofevents

Marketing-Instrumente:

Modul 12: Strategie, Operation, Policy

Angebot und Produkt-Management
Gegenleistung und Preispolitik
Kommunikation und Werbemanagement

Vertrieb und Distributions-Management

Gesamt:

4, Semester: Abschlusssemester

Master-Thesis inkl. Kolloquium
Internat. Master-Thesis Seminar (Out of Campus)

Gesamt:

Gesamt (1. — 4. Semester):

SWS = Semesterwochenstunden; KE = Kurseinheiten

20

ECTS
26

30

90

1 3
0,5 4
1 4
2,5 11
SWS
Prasenzen KE
2
2
9,5 33
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Anhang 2 zu Artikel 1, Nr. 2

Anlage 2: Priifungen und Kurseinheiten nach Prifungsgebieten MBA Vertriebsingenieur

Prasenzen
1. Semester KE Prifun
(UB) &

Modul 1: Management-Framework 16 6 KL

Ganzheitliches Management
Betriebswirtschaftliche Grundlagen |
Betriebswirtschaftliche Grundlagen |l
Interne Logistik

Neue Konzepte

Supply Chain Management
Modul 2: Communication & Soft Skills for Leadership 10 4 SA

Rhetorik fir den Kundenkontakt
Verhandlungs- und Argumentationstechniken
Interkulturelles Management
Methodenkompetenz
Modul 3: Marketing-Politik und Strategie 10 2 SA
Grundlagen und Strategie |: Marktorientierte Fihrung von
Marketing und Vertrieb
Grundlagen und Strategie II: Strategische

Analyse und Strategieentwicklung

Gesamt: 36 11

Prasenzen
2. Semester KE Prifun
(UB) &

Modul 4: Management of Finance, Controlling & Accounting 22 6 KL
Management Accounting: Kosten- und Gewinnmanagement
Kosten- und Leistungsrechnung |

Kosten- und Leistungsrechnung |l
Finance & Controlling (inkl. Marketingcontrolling, Scorecard):
Finanz- und Investitionsrechnung

Controlling
Financial Accounting;
Jahresabschluss, Bilanzen
Marketing:

Market Research und Kundenmanagement 19 i Ea

Modul 5:

Informationsmanagement fir das Marketing
Marktpsychologie
Topic of the Year

Case Study-Seminar zum Marketing
Modul é: Management: Economics & Quantitative Analysis 10 2 KL

Volkswirtschaftslehre: Makrodkonomie

Datenanalyse: Statistik
Gesamt: 42 12

UE =Unterrichtseinheiten (1 UE = 45 min); KE = Kurseinheiten; KL = Klausur; SA = Seminararbeit
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3. Semester:

Instrumente fir den Technischen Vertrieb:
Marketing-Mix
Vertrieb und Distributions-Management

Modul 7:

Gegenleistung und Preispolitik
Modul 8: Personal-, Projekt- und Managementtechniken

Personalfihrung
Projektmanagement (inkl. Projektierung, Engineering)

Unternehmensplanung und Risikomanagement
Modul 9: Management des Technischen Vertriebes

CRM, e-business
Vertriebsorganisation |
Vertriebsorganisation |l
Kundenservice

Verkaufsforderung

Gesamt:

4, Semester: Abschlusssemester

Master-Thesis inkl. Kolloguium
Internat. Master-Thesis Seminar (Out of Campus)

Gesamt:

Gesamt (1. — 4. Semester):

UE =Unterrichtseinheiten; KE = Kurseinheiten; KL = Klausur; SA = Seminararbeit; SL= Studienleistung,

MT = Master-Thesis

Prasenzen
(UE)
10

16

16

42

Prasenzen

(UE)

32
32

152

10

33

Prifung

KL

SA

KL

Prifung

MT
SL
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Anlage 2: Priifungen und Kurseinheiten nach Prifungsgebieten MBA Marketing-Management

1. Semester

Modul 1: Management-Framework

Ganzheitliches Management
Betriebswirtschaftliche Grundlagen |
Betriebswirtschaftliche Grundlagen |l
Interne Logistik

Neue Konzepte

Supply Chain Management
Modul 2: Communication & Soft Skills for Leadership

Rhetorik fur den Kundenkontakt
Verhandlungs- und Argumentationstechniken
Interkulturelles Management

Methodenkompetenz

Modul 3: Marketing-Politik und Strategie

Grundlagen und Strategie I: Marktorientierte Fiihrung von

Marketing und Vertrieb

Grundlagen und Strategie II: Strategische
Analyse und Strategieentwicklung

Gesamt:

2. Semester

Modul 4: Management of Finance, Controlling & Accounting

Management Accounting: Kosten- und Gewinnmanagement
Kosten- und Leistungsrechnung |
Kosten- und Leistungsrechnung |l

Finance & Controlling (inkl. Marketingcontrolling, Scorecard):
Finanz- und Investitionsrechnung

Controlling
Financial Accounting;
Jahresabschluss, Bilanzen

Marketing:
Market Research und Kundenmanagement

Informationsmanagement fir das Marketing

Modul 5:

Marktpsychologie
Topic of the Year

Case Study-Seminar zum Marketing
Modul é: Management: Economics & Quantitative Analysis

Volkswirtschaftslehre: Makrodkonomie

Datenanalyse: Statistik

Gesamt:

Prasenzen
(UB
16

10

10

36

Prasenzen
(UB
22

10

10

42

11

12

UE =Unterrichtseinheiten (1 UE = 45 min); KE = Kurseinheiten; KL = Klausur; SA = Seminararbeit

Priifung

SA

SA

Prifung

KL

SA

KL
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3. Semester:

Modul 10:

Modul 11:

Modul 12:

Gesamt:

Management-Techniken im internationalen Wirtschafts-
raum

Projektmanagement (inkl. Projektierung, Engineering)
Unternehmensplanung und Risikomanagement

Internationales Management
Internationales Marketing-Management

Internationales Marketing / Auf3enhandel |
Internationales Marketing / Auf3enhandel I

Planung, Organisation und Durchfiihrung
von Grof3events

Marketing-Instrumente:
Strategie, Operation, Policy

Angebot und Produkt-Management
Gegenleistung und Preispolitik
Kommunikation und Werbemanagement

Vertrieb und Distributions-Management

4, Semester: Abschlusssemester

Gesamt:

Master-Thesis inkl. Kolloguium
Internat. Master-Thesis Seminar (Out of Campus)

Gesamt (1. — 4. Semester):

UE =Unterrichtseinheiten; KE = Kurseinheiten; KL = Klausur; SA = Seminararbeit; SL= Studienleistung

MT = Master-Thesis

Prasenzen
(UB
16

14

12

42

Prasenzen

(UE)

32
32

152

10

33

Prifung

SA

KL

KL

Prifung

MT
SL
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Anderungsordnung der Beitragsordnung
der Studierendenschaft der Fachhochschule Kaiserslautern,
Campus Kaiserslautern und Pirmasens

Aufgrund des § 108 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 sowie Satz 2 des Hochschulgesetzes (HochSchG) in der Fassung vom 19.
November 2010 (GVBI. 5.463), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 18. Juni 2013 (GVBI. S. 157), hat das Studieren-
denparlament der Fachhochschule Kaiserslautern, Standort Kaiserslautern und Pirmasens, am 27.03.2014 die folgende
Anderung der Beitragsordnung vom 01.02.1990 beschlossen. Diese Anderungsordnung hat der Président gemil §
111 Abs. 2 HochSchG mit Schreiben vom 25.05.2014 genehmigt. Sie wird hiermit bekannt gemacht.

l.
§ 2 erhdlt folgende Fassung:
Der Beitrag wird auf 14,00 Euro festgesetzt.

Il.
Diese Anderung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung im Hochschulanzeiger in Kraft.

Kaiserslautern, den 26.05.2014

Jasmin Kahler

Prasidentin des Studierendenparlamentes
Studierendenschaft Kaiserslautern und Pirmasens
Der Fachhochschule Kaiserslautern
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