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Teilgrundordnung fiir das Qualitiatssicherungssystem der
Hochschule Kaiserslautern
vom 11.11.2024

Aufgrund des § 7 Abs. 1 in Verbindung mit § 5 sowie § 76 Abs. 2 Nr. 1 und § 74 Abs. 2 Satz 2 Nr. 1 des
rheinland-pfalzischen Hochschulgesetzes (HochSchG) vom 23. September 2020 (GVBI. S. 461), zuletzt
geandert durch Gesetz vom 22. Juli 2021 (GVBI. S. 453), BS 223-41, hat der Senat der Hochschule
Kaiserslautern am 24.05.2023 mit Zustimmung des Hochschulrates vom 09.10.2023 folgende
Teilgrundordnung fir das Qualitatssicherungssystem der Hochschule Kaiserslautern beschlossen. Diese
Teilgrundordnung hat das Ministerium fir Wissenschaft und Gesundheit mit Schreiben vom 06.08.2024,
Az.: 7211-0007#2023/0002-1501 15321 genehmigt. Sie wird hiermit gemal § 7 Abs. 6 HochSchG bekannt
gemacht.
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l. Grundlegendes
§ 1 Geltungsbereich

Die Teilgrundordnung fiir das Qualitatssicherungssystem der Hochschule Kaiserslautern gilt fur die
gesamte Hochschule Kaiserslautern mit ihren Fachbereichen, Einrichtungen und sonstigen
organisatorischen Einheiten.

§ 2 Gegenstand des Qualitatssicherungssystems und Verantwortlichkeiten

(1) Diese Teilgrundordnung enthalt die grundlegenden Bestimmungen des Qualitatssicherungssystems
der Hochschule Kaiserslautern. Sie regelt die Verfahren zur Qualitatssicherung und —entwicklung
insbesondere in den Teilbereichen Studium und Lehre sowie Forschung entsprechend § 5 HochSchG.
Dabei werden die Themen Nachhaltigkeit, Gender Mainstreaming, Frauenférderung, Diversitat und
Internationalisierung gebihrend berlcksichtigt.

(2) Das Prasidium stellt im Rahmen seiner grundsatzlichen Gesamtverantwortung die Qualitatssicherung
und —entwicklung sicher. In den Fachbereichen sind die jeweiligen Dekaninnen und Dekane entsprechend
verantwortlich.

(3) Alle Mitglieder und Angehdrigen der Hochschule sind verpflichtet, am Qualitatssicherungssystem der
Hochschule mitzuwirken. Die Gleichstellungsbeauftragte wirkt bei der Bewertung der Arbeit der
Hochschule gemaR § 5 Abs. 3 Satz 1 HochSchG mit. Die Studierenden werden bei der Bewertung der
Qualitat der Lehre gemal § 5 Abs. 3 Satz 2 HochSchG beteiligt.

(4) Die Grundzige der Qualitatssicherung finden Eingang in den Hochschulentwicklungsplan und die
Fachbereichsentwicklungsplane der Hochschule.

§ 3 Verwaltung

Die Verwaltung unterstlitzt den wissenschaftlichen Bereich und stellt hochschulinterne Dienstleistungen
zur Gewahrleistung der Aufgaben der Hochschule bereit. Es finden zur Qualitatssicherung regelmafig
Uberpriifungen der Verwaltungstatigkeiten statt. Ziel ist insbesondere die Sicherstellung und Nutzung von
Verbesserungsmdglichkeiten im Sinne nachhaltiger organisatorischer Arbeitsablaufe.

Il. Studium und Lehre
§ 4 Ziele des Qualititssicherungssystems Studium und Lehre

(1) Das Qualitatssicherungssystem zielt auf eine dauerhafte und transparente Sicherung sowie auf eine
kontinuierliche und nachhaltige Verbesserung der Qualitat in Kernprozessen von Studium und Lehre ab.
Es bildet die Grundlage fir die Verfahren zur Akkreditierung von Studiengangen.

(2) Die Hochschule hat ein Systemakkreditierungsverfahren durchlaufen und ist damit nachweislich in der
Lage, eine interne Qualitatssicherung der Studiengange im Sinne des § 5 HochSchG zu gewahrleisten.
Die Ergebnisse ihrer systematischen Analysen dienen der internen Standortbestimmung tGber Starken und
Schwachen der Studiengange sowie der Profilierung und Weiterentwicklung der Hochschule.

(3) Im Teilbereich Studium und Lehre ist es Ziel, dass das Qualitatssicherungssystem die Sicherung und
kontinuierliche Verbesserung in folgenden Punkten gewahrleistet:
e Entwicklung und Weiterentwicklung von Studienprogrammen und Studieninhalten sowie deren
Uberpriifung auf Aktualitat und Anpassung an die Anforderungen der Berufspraxis
Betreuung und Beratung der Studierenden
Ubergang von Schule/Betrieb in die Hochschule
Ubergang von Hochschule in den Beruf
Forderung der Lehrkompetenz/hochschulischen Weiterbildung
Prifungswesen
Evaluationssystem Lehre, das die verschiedenen Befragungsinstrumente umfasst, die von der
Hochschule genutzt werden.
Umsetzung der Studienreform nach § 17 Hochschulgesetz
e Erreichen der angestrebten Qualifikationsziele.
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(4) Die Studierbarkeit der Studienprogramme, die Angemessenheit des Prifungsumfangs, die
Erreichbarkeit der Qualifikationsziele sowie die Sicherung interner und externer Mobilitat sind wesentliche
Mafstéabe des Qualitdtsmanagements.

(5) Die Qualitat in der Férderung des wissenschaftlichen und kiinstlerischen Nachwuchses soll gesichert
werden.

§ 5 Verantwortlichkeiten

(1) Alle Mitglieder und Angehorigen der Hochschule sind im Rahmen der Bestimmungen des
Hochschulgesetzes und dieser Teilgrundordnung verpflichtet, am Qualitatssicherungssystem der
Hochschule mitzuwirken.

(2) Die Ausgestaltung und hochschulweite Umsetzung des Qualitatssicherungssystems obliegt dem
Prasidium und den in der Grundordnung genannten Gremien.

(3) Das Prasidium soll Anregungen zu Verfahren und Instrumenten des Qualitatssicherungssystems
geben. Es unterstitzt die Fachbereiche, Einrichtungen und weiteren organisatorischen Einheiten
entsprechend § 1 bei der Bereitstellung der flir das Qualitatssicherungssystem bendtigten Daten, deren
Erhebung und Auswertung. Es veréffentlicht die Ergebnisse.

(4) Der Dekanin oder dem Dekan obliegt die Verantwortung fir die Einleitung und Umsetzung
erforderlicher Mallnahmen zur Qualitatssicherung und -verbesserung im jeweiligen Fachbereich. Bei
fachbereichsubergreifenden MalRnahmen stimmen sich die Fachbereiche untereinander ab.

(5) Programmakkreditierungen, die neben der Systemakkreditierung notwendig sein sollten, fihren die
Fachbereiche unter der Berlicksichtigung der Vorgaben des Studienakkreditierungsstaatsvertrags sowie
der rheinland-pfalzischen Landesverordnung zur Studienakkreditierung des  zustandigen
Fachministeriums in eigener Verantwortung durch.

(6) Die Studiengangsleitung oder eine durch sie im Einvernehmen mit der Dekanin oder dem Dekan
benannte Person, analysiert und kommentiert den Entwicklungsbericht in einem festgeschriebenen
regelmaligen Rhythmus. Sie ist in den Verfahren der Qualitatssicherung zentrale Ansprechperson und
erstellt zusammen mit der Stabsstelle Qualitat in Studium und Lehre die Dokumentation zum Studiengang.

(7) Die Akkreditierungsentscheidung trifft die Prasidentin oder der Prasident. Dabei werden die
Beschlussempfehlungen des Externen Qualitdtsbeirats und des Senatsausschuss Qualitat und Lehre
berlcksichtigt.

§ 6 Senatsausschuss Qualitat und Lehre

(1) Der Senat der Hochschule Kaiserslautern richtet den Senatsausschuss Qualitat und Lehre (SQL) mit
Entscheidungsbefugnis gemall § 72 Abs. 2 HochSchG ein. Die Mitglieder werden von den
Fachbereichsraten vorgeschlagen und vom Senat berufen. Die Anzahl der Mitglieder wird vom Senat
beschlossen.

(2) Der Senatsausschuss Qualitdt und Lehre stellt Leitlinien und Leitfdden, wie zum Beispiel die
Curricularen Richtlinien (Absatz 3), als hochschuleigene Qualitatsstandards zur Entwicklung und
Verbesserung von Studienangeboten sowie fir die Klarung der Grundsatzfragen des
Qualitatssicherungssystems im Teilbereich Studium und Lehre auf und beschlief3t diese verbindlich fir die
Verfahren gemaf § 10.

(3) Die Curricularen Richtlinien prazisieren die Rahmenvorgaben der Landesverordnung zur
Studienakkreditierung vom 28.06.2018 (HSchulQSAkkrV RP) und berlcksichtigen die weiteren
akkreditierungsrelevanten ~ Vorgaben des  Landeshochschulgesetzes  Rheinland-Pfalz, des
Akkreditierungsrats sowie der Musterrechtsverordnung der KMK, in Bezug auf die formalen
Qualitatsanspriiche, die an Studiengadnge der Hochschule Kaiserslautern gestellt werden. Sie werden vom
Senat zur Kenntnis genommen. Die gemeinsame Prifungskommission (§ 9) kann bei der Diskussion eines
Anderungsbedarfs der Curricularen Richtlinien beteiligt werden und dem Senatsausschuss Qualitat und
Lehre eine Stellungnahme zu Anderungsvorschlagen vorlegen.
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(4) Der Senatsausschuss Qualitat und Lehre beruft die externen Expertengruppen fiir die Verfahren der
internen Erstakkreditierung sowie internen Qualitatssicherung und beschlie3t Uber die Zusammensetzung
der Fachbeirate. Zudem entscheidet er in diesen Verfahren tber die Korrektheit der Verfahrensfiihrung,
Uber die Weiterleitung der Entwicklungskonzepte an das Prasidium und die Erflllung der Aufgaben und
Vorschlage (Prifberichte).

(5) Der SQL ist Anlaufstelle bei Konflikten und Beschwerden in den Verfahren. Das Gremium berat die
Sachlage gemeinsam mit den Konfliktparteien beziehungsweise Beschwerdefiihrenden und der
Stabsstelle Qualitat in Studium und Lehre und entscheidet Uber die weitere Vorgehensweise.

§ 7 Externer Qualitatsbeirat

(1) Der externe Qualitatsbeirat (eQB) ist ein Gremium der externen Qualitdtssicherung. Er ist
hochschulibergreifend konzipiert und wird von den Hochschulen Kaiserslautern und Worms gemeinsam
bestellt.

(2) Aufgaben des externen Qualitatsbeirates sind:

o fachliche Unterstiitzung bei der Weiterentwicklung der hochschulinternen Qualitatsstandards und
des gesamten Qualitatssicherungssystems

e Diskussionsplattform von tbergeordneten Themen aus dem Bereich Studium und Lehre

e Uberpriifung ausgewahlter Bachelor- und Masterstudiengénge auf die Einhaltung interner und
externer Standards und Erstellung einer Beschlussempfehlung fiir die Prasidentin oder den
Prasidenten in Bezug auf das Erteilen einer internen Akkreditierung

e Widerspruchsinstanz bei innerhochschulischen Konflikten im internen Akkreditierungsverfahren.

(3) Der externe Qualitatsbeirat setzt sich aus Mitgliedern der Hochschulen und externen Personen
zusammen.

(4) Es wird je eine externe Person wie folgt bestellt:

o Professorales Mitglied mit Erfahrung in einer Leitungsfunktion einer Hochschule, Prasidentin
oder Prasident, Vizeprasidentin oder Vizeprasident einer Hochschule, die bereits
systemakkreditiert ist

e  QM-Expertin oder -Experte aus dem Hochschulbereich

e Leitende Mitarbeiterin oder leitender Mitarbeiter der Verwaltung einer anderen (Fach-)
Hochschule (z.B. aus dem Prifungswesen oder dem Bereich der studentischen
Angelegenheiten)

e  Expertin oder Experte aus dem Bereich der Hochschuldidaktik (z.B. Leiterin oder Leiter einer
hochschuldidaktischen Einrichtung, Professorin oder Professor im Bereich Hochschuldidaktik)

e  Expertin oder Experte aus dem erweiterten Hochschulbereich (z.B. Stiftung)

e  Expertin oder Experte aus dem wissenschaftspolitischen Bereich (z.B. Ministerium)

e  Hochschulexterne Vertreterin oder hochschulexterner Vertreter aus der Berufspraxis mit
Erfahrung im Bereich der akademischen Ausbildung und idealerweise auch gleichzeitig mit
Erfahrung im QM-Bereich

e Externe studentische Vertreterin oder externer studentischer Vertreter aus dem studentischen
Akkreditierungspool.

(5) Von den Hochschulen werden wie folgt Mitglieder bestellt:
e eine professorale Vertreterin oder ein professoraler Vertreter einer der beteiligten Hochschulen
e eine sonstige Vertreterin oder ein sonstiger Vertreter einer der beteiligten Hochschulen
e je eine Vertreterin oder ein Vertreter der Studierenden der beteiligten Hochschulen.

(6) Die Hochschulen verstandigen sich einvernehmlich tber die Bestellung gemaf Absatz 4 und 5.

(7) Dem Qualitatsbeirat gehéren auRerdem folgende Mitglieder in beratender Funktion ohne
Stimmberechtigung an:
e eine Vertreterin oder ein Vertreter des Prasidiums pro beteiligte Hochschule
e die Mitarbeitenden des Qualititsmanagements Lehre jeder beteiligten Hochschule
e eine Vertreterin oder ein Vertreter aus dem Zentrum der Qualitatssicherung und —entwicklung
der Johannes-Gutenberg-Universitat Mainz
e eine Gleichstellungsbeauftragte auf Landesebene.
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(8) Die Mitglieder des externen Qualitatsbeirats werden durch die Stabsstellen und Prasidien der
beteiligten Hochschulen vorgeschlagen und durch die jeweiligen Senate bestellt. Sie erhalten eine
Erstattung der Reisekosten nach dem Landesreisekostengesetz Rheinland-Pfalz und eine Erstattung der
Kosten fiir eine Ubernachtung, falls diese aufgrund der Léange des Anfahrtsweges notwendig ist. Die
Mitglieder erhalten fur ihre Tatigkeit eine Aufwandsentschadigung. Diese wird jedoch nicht gezahlt, wenn
sie Angestellte des Landes Rheinland-Pfalz sind.

§ 8 Stabsstelle Qualitéit in Studium und Lehre

(1) Die Hochschule richtet eine Stabsstelle ,Qualitat in Studium und Lehre” ein. Deren Aufgabe besteht in
der praktischen Unterstlitzung der Konzeption, Durchfiihrung und Umsetzung der MalRnahmen, die der
Evaluationssatzung und den Dokumenten des QM-Portals im Intranet der Hochschule Kaiserslautern
bestimmt sind. Sie erhalt die zur Steuerung des Qualitdtsmanagements im Teilbereich Studium und Lehre
erforderlichen Kennzahlen von der Verwaltung. Sie ist organisatorisch dem Prasidium zugeordnet und
fungiert als Geschéaftsstelle des Senatsausschusses Qualitdt und Lehre sowie des Externen
Qualitatsbeirats.

(2) Die Stabsstelle ,Qualitat in Studium und Lehre® berat und unterstiitzt das Prasidium, die Fachbereiche,
Einrichtungen und weiteren organisatorischen Einheiten gemaR § 1 bei
e der Koordination und Durchfiihrung der Malnahmen des Qualitatssicherungssystems der
Hochschule fir den Teilbereich Studium und Lehre
e bei der Implementierung Ubergreifender Prozesse in Studium und Lehre
e bei der Koordination und Durchfiihrung der MaRhahmen des Evaluationssystems durch die
fachbereichsibergreifende Evaluationsbeauftragte oder den fachbereichsiibergreifenden
Evaluationsbeauftragten der Stabsstelle.
¢ hochschuldidaktischen Fragestellungen in der (Weiter-)Entwicklung der Lehre.

§ 9 Gemeinsame Prifungskommission

Die Hochschule Kaiserslautern hat eine gemeinsame Prifungskommission (GPrK) eingerichtet, die sich
aus den Vorsitzenden der Prifungsausschiisse und den studentischen Mitgliedern des Senates
zusammensetzt. Sie ist fir die einheitliche Anwendung der Allgemeinen Prifungsordnungen in den
Studienangeboten der Hochschule zustandig. Sie wirkt bei der Weiterentwicklung und Anpassung der
Prifungsordnungen an gesetzliche Vorgaben sowie an die Vorgaben der Akkreditierung von Bachelor-
und Masterstudiengangen mit. Die Stabsstelle Qualitat in Studium, in ihrer Funktion als Geschaftsstelle
des Senatsausschuss Qualitat und Lehre, ist bei den Sitzungen der GPrK vertreten.

§ 10 Verfahren

(1) Die Studiengéange der Hochschule Kaiserslautern durchlaufen in regelmafRigen Abstanden ein internes
Verfahren. Bei Einrichtung eines neuen Studiengangs wird ein Verfahren der internen Erstakkreditierung
durchlaufen. Bei den darauffolgenden Verfahren kann ein Verfahren der internen Qualitatssicherung oder
das Fachbeiratsmodell durchgefiihrt werden. Fiir weiterbildende Studiengange gilt Absatz 7.

(2) Verfahrensgrundsatze, Aufgabenverteilung, Instrumente, verbindliche Vorgaben sowie Ziele fir
Qualitatssicherung und -entwicklung entsprechend § 4 sind in dieser Teilgrundordnung, der
Evaluationssatzung sowie in den Dokumenten des QM-Portals im Intranet in der jeweils giiltigen Fassung
der Hochschule Kaiserslautern festgelegt.

(3) Die vom SQL aufgestellten Leitlinien und Leitfaden gemall § 6 Abs. 2 sind in den Verfahren
anzuwenden.

(4) Die wesentlichen Verfahrensschritte der internen Erstakkreditierung sind der Expertenworkshop sowie
die Beratung der Ergebnisse durch den SQL und den externen Qualitdtsbeirat. Wesentliche
Verfahrensschritte der internen Qualitatssicherung sind das Auftaktgesprach, der Expertenworkshop,
Beratung der Ergebnisse durch den SQL und das Entwicklungsgespréach. Wesentliche Verfahrensschritte
des Fachbeiratsmodells sind regelmaRige Sitzungen des Fachbeirats, dokumentiert in Protokollen sowie
Gesprache mit dem Prasidium. Alle Verfahrensarten schlielien mit einem Prifbericht ab, den die
Stabsstelle Qualitat in Studium und Lehre erstellt. Die detaillierten Prozessschritte zu den Verfahrensarten
sind in den entsprechenden Prozessmodellen beschrieben.

(5) Bei der Bewertung der Qualitdt der Lehre werden die Studierenden des betreffenden Studiengangs
beteiligt. Ebenso werden externe Expert*innen der relevanten Statusgruppen einbezogen
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(6) Weiterbildende Masterstudiengdnge konnen weiterhin Verfahren der Programmakkreditierung,
durchgefiihrt durch eine Akkreditierungsagentur, durchlaufen. Die Einleitung des Verfahrens sowie die
Koordination der Durchflihrung Gbernimmt der betreffende Studiengang bzw. das An-Institut zusammen
mit der Agentur. Die hochschuleigenen Qualitatsstandards sind in Programmakkreditierungen ebenfalls
zu berlcksichtigen. Die Studiengéange haben die Option, ein Verfahren der internen Qualitatssicherung
oder Erstakkreditierung zu durchlaufen. Hierfur muss eine Anfrage bei der Stabsstelle Qualitat in Studium
und Lehre gestellt werden. Diese prift, ob und wann Kapazitaten zur Durchfihrung des Verfahrens
vorhanden sind. Die Kosten flir das zusatzliche Verfahren werden zwischen Fachbereich bzw. An-Institut
und Hochschule verrechnet.

(7) Die Ergebnisse der internen Verfahren werden in geeigneter Form bekannt gegeben.

(8) Die Hochschule Kaiserslautern strebt eine stetige Verbesserung ihres internen
Qualitdtsmanagementsystems an, weshalb die internen Akkreditierungsverfahren, die im Rahmen der
Systemakkreditierung durchgefiihrt werden, regelmafig einer Bewertung durch die am Verfahren
Beteiligten unterzogen werden.

§ 11 Fristen der internen Qualitatssicherung

(1) Die Akkreditierung wird je nach Verfahrensart fir einen bestimmten Zeitraum jeweils bis zum Ende
eines Semesters ausgesprochen (Akkreditierungsfrist).

(2) Die Fristen fur die Erfullung der Aufgaben und Vorschldge des Verfahrens werden im
Entwicklungsgesprach verbindlich vereinbart.

(3) Ein Studiengang gilt nach dem erfolgreichen Votum des SQL und den Vereinbarungen des
Entwicklungsgesprachs als unter Auflagen akkreditiert. Ein Studiengang in der Erstakkreditierung gilt nach
der Sitzung des externen Qualitatsbeirats als unter Auflagen akkreditiert. In diesem Fall spricht der externe
Qualitatsbeirat die Empfehlung zur Akkreditierung an den Prasidenten oder die Prasidentin der
Hochschule aus und legt die Fristen zur Auflagenerflllung fest.

(4) Die Akkreditierungsfrist im internen Qualitatssicherungsverfahren betragt 6 Jahre. Die
Akkreditierungsfrist im Fachbeiratsmodell betragt 8 Jahre.

(5) Die Studiengange kdénnen Antrage auf Verlangerung der Akkreditierungsfrist um maximal 2 Jahre
stellen. Diese sind inhaltlich zu begriinden. Der SQL fasst einen Beschluss Uber die Verlangerung der
Akkreditierungsfrist. Grinde fur eine Verlangerung kénnen sein:
¢ Aufhebung eines Studiengangs
e Aufnahme des Studiengangs in eine Clusterakkreditierung
e Anderung der Verfahrensart der Qualitatssicherung (z.B. bei Wechsel in das Fachbeiratsmodell).
e strategische Planungen des Fachbereichs (z.B. Umstrukturierung mehrerer Studiengange
und/oder Studienmodelle, Schaffung von Synergien, relevante Neuberufungen), die
Auswirkungen auf die betreffenden Studiengange haben.
e Aullerordentliche Fristverlangerung aufgrund besonderer Vorkommnisse (z.B. Covid-19
Pandemie).

§ 12 Beschwerde

(1) Beschwerden in internen Verfahren kénnen bei der Stabsstelle Qualitat in Studium und Lehre oder
Uber das Portal ,Mein Anliegen“ an die gewulnschte Adressatin oder den gewiinschten Adressaten
eingereicht werden.

(2) Bei Beschwerden zum internen Qualitatssicherungsverfahren, dem Fachbeiratsmodell oder zu einer
internen Akkreditierungsentscheidung treten die betroffenen Studiengangsverantwortlichen oder die
Fachbereichsleitung mit der Stabsstelle Qualitat in Studium und Lehre in Kontakt. Wenn der Konflikt nicht
zwischen den Studiengangsverantwortlichen beziehungsweise dem Fachbereich und der Stabsstelle
Qualitat in Studium und Lehre geldst werden kann, ist folgender Eskalationsweg durch die Gremien
festgelegt:
1. Vorlage und Diskussion des Sachverhalts als TOP in der nachstmaoglichen Sitzung des
Senatsausschuss Qualitat und Lehre.
2. Vorlage und Diskussion des Sachverhalts in der nachstmoglichen Sitzung des externen
Qualitatsbeirats.

7 von 33



lll. Forschung

§ 13 Gegenstand und Ziele der Qualitatssicherung in der Forschung

(1) Gegenstand der Qualitatssicherung im Bereich der Forschung ist eine kontinuierliche und nachhaltige
Verbesserung von Rahmenbedingungen, Organisationsstrukturen und Kernprozessen in der Forschung
und im forschungsbasierten Transfer mittels transparenter Verfahren und unter Beachtung der
Besonderheiten der verschiedenen Fachkulturen.

(2) Ziele sind die Entwicklung und Sicherstellung wettbewerbsfahiger Forschungsbedingungen und die
Weiterentwicklung des Forschungsprofils.

(3) Die Qualitatssicherung soll insbesondere folgende Aspekte gewahrleisten:
e Forschungsqualitdt in bestehenden Forschungsschwerpunkien sowie Bildung neuer
Forschungsschwerpunkte
Differenzierung der Forschung in Bezug auf die Themengebiete der Hochschule
Starkung der Drittmittelfahigkeit durch hochschulinterne Forschungsforderung
Forderung der Forschungsaktivitaten neuberufener Professorinnen und Professoren
Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses
Definition von Prozessen von der Antragsvorbereitung Uber die Einreichung und Durchfiihrung
von Forschungsprojekten bis zur Dissemination und Verwertung
e Beschleunigung und Starkung des Forschungstransfers.

§ 14 Verantwortlichkeiten fiir Qualitatssicherung in der Forschung

(1) Das Prasidium tragt dafir Sorge, dass Gremien, die die Forschung und ihre Qualitatssicherung
begleiten, adaquat besetzt und die dazu gehérenden Prozesse umgesetzt werden. Die Berlcksichtigung
von forschungs- und transferbezogenen Themen auf Ebene des Prasidiums wird sichergestellt und im
Geschaftsverteilungsplan einem Mitglied des Prasidiums als Aufgabenbereich zugeordnet.

(2) Das Referat Forschung und Projektkoordination fihrt qualitdtssichernde MafRnahmen durch und
unterstitzt insbesondere bei der Vorbereitung und Beantragung von Drittmittelprojekten sowie bei der
Erstellung von dazugehorigen Finanzplanen.

(3) Forschende, die Mittel von Dritten fir ihre Forschungsprojekte einwerben, sind gemaf § 14 Abs. 3
Satz 1 HochSchG verpflichtet, diese Vorhaben dem Prasidium anzuzeigen.

§ 15 Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis

Jede Wissenschaftlerin und jeder Wissenschaftler tragt die Verantwortung dafir, dass das eigene
Verhalten den Standards guter wissenschaftlicher Praxis entspricht. Die Grundsatze und Regelungen zur
Forderung einer auf Ethik und Redlichkeit verpflichteten wissenschaftlichen Praxis in Forschung und
Lehre, das Verfahren bei wissenschaftlichem Fehlverhalten und Leitlinien zur phasenibergreifenden
Qualitatssicherung im Forschungsprozess werden durch Satzung festgelegt.

§ 16 Gremien

(1) Der Senat der Hochschule richtet den Senatsausschuss Forschung als beratendes Gremium flr Senat
und Prasidium ein. Der Senat beschliel3t Uber die Zusammensetzung und bestellt die Mitglieder. Die
Auswahl der Mitglieder erfolgt insbesondere aus dem Prasidium, den Fachbereichen, den Sprecherinnen
und Sprechern der Forschungsschwerpunkte, externen Personen sowie beratenden Personen aus den
Referaten und Stabsstellen.

(2) Zu den definierten Aufgaben des Senatsausschusses gehéren Empfehlungen fir
die Vergabe der internen Mittel aus dem Budget fur Forschung und Innovation,
strategische Entwicklungen der Forschung an der Hochschule,

Leitlinien im Themenbereich Forschung und forschungsbasierter Transfer,

die Priorisierung von Projektskizzen fur 6ffentliche Férderprogramme,

die Begleitung von qualitatssichernden MalRnahmen.
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(3) Die Hochschule sichert die Qualitat im Bereich Ideen-, Wissens- und Technologietransfer durch einen
externen Beirat, der auf Vorschlag des Prasidiums durch den Senat eingesetzt wird. Dieser kann
gemeinsam mit Partnereinrichtungen gebildet werden. Der Beirat berdt das Prasidium in Fragen der
Transferstrategie und der Zielgruppenorientierung.

§ 17 Weitere Verfahren und Instrumente zur Qualitdtssicherung in der Forschung

(1) Die Forschungsschwerpunkte der Hochschule als profilbildende Bereiche in der Forschung haben eine
vom Senat verabschiedete Rahmenordnung zur Regelung der Einrichtung und des Betriebs von
Forschungsschwerpunkten. Die Forschungsschwerpunkte setzen sich spezifische Ordnungen, die an die
fachliche Ausrichtung angepasst sind. Sie geben sich Kennzahlen, erfassen diese und berichten jahrlich
vor dem Senatsausschuss Forschung Uber ihre Entwicklung sowie die Planung. In unregelmaRigen
Abstanden oder bei Bedarf wird eine externe Evaluierung durchgefihrt.

(2) Fur die leistungsorientierte Verteilung der hochschulinternen Forschungsmittel aus dem Budget fir
Forschung und Innovation ist ein Vergabeverfahren lber den Senatsausschuss Forschung eingerichtet.
Das zugrundeliegende Bewertungsschema wird regelmafig im Ausschuss Uberprift und bei Bedarf
angepasst. Die geforderten Vorhaben unterliegen einer Berichtspflicht. Auch fiir andere hochschulinterne
Fonds (beispielsweise zur Forderung des Forschenden Lernens) werden transparente Antrags- und
Vergabeverfahren vorgehalten und Berichte eingefordert.

(3) Ein Datenverwaltungs-System fir die Bereitstellung von Kennzahlen im Sinne des Kerndatensatz
Forschung wird aufgebaut und betrieben.

(4) Die Hochschule unterstiitzt den Aufbau und die langfristige Etablierung hochschullibergreifender
Strukturen und Services auf dem Gebiet des Forschungsdatenmanagements (FDM) in Kooperation mit
den anderen Hochschulen in Rheinland-Pfalz.

(5) Jahrlich werden der Stand der Umsetzung des Themenbereichs Forschung und Entwicklung im
aktuellen Hochschulentwicklungsplan im Senatsausschuss Forschung vorgestellt und bei Bedarf
Zielanpassungen diskutiert.

IV. Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses

§ 18 Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses

(1) Die Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses ist eine wesentliche Aufgabe der Hochschule und
wird vom Prasidium in der sachlich gebotenen Weise koordiniert. Ziel ist die Gewahrleistung von
Unterstltzungs- und Weiterbildungsangeboten zur umfassenden Qualifizierung des wissenschaftlichen
Nachwuchses in den unterschiedlichen Karrierestadien.

(2) Bei kooperativen Promotionsvorhaben, die an der Hochschule Kaiserslautern durchgefiihrt werden,
regelt eine Betreuungsvereinbarung, welche Rechten und Pflichten im Rahmen der Aufnahme eines
kooperativen Promotionsvorhabens von Seiten der Promovierenden und auf Seiten der Betreuenden
entstehen. Ein begleitendes Qualifizierungsprogramm ermdglicht die bedarfsgerechte Qualifikation
wahrend des Promotionsverfahrens.

(3) Die Hochschule unternimmt geeignete Malinahmen zur Férderung der Griindungskultur und formuliert
ihre strategischen Ziele in einer Griindungsstrategie.
V. Berufungen

§ 19 Berufungen
(1) Berufungsverfahren sind eine wesentliche Grundlage fiir die Austibung der hochschulischen Freiheit

von Forschung und Lehre. Sie sichern insbesondere die Innovationsfahigkeit und die Profilbildung der
Hochschule sowie die Qualitdt von Lehre und Forschung. Die qualitatsorientierte und rechtskonforme
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Durchfihrung der Berufungsverfahren wird durch die Regelungen einer gesonderten Satzung
sichergestellt.

(2) Belange der Gleichstellung von Frauen und Mannern werden entsprechend den gesetzlichen Vorgaben
gemal § 4 Abs. 2 Satz 1 HochSchG besonders berticksichtigt und gepruft. Berufungsverfahren werden
gendergerecht durchgefihrt.

VI. Gleichstellung, Diversitat und Inklusion

§ 20 Gleichstellung, Diversitit und Inklusion

(1) Die Hochschule Kaiserslautern ist gesetzlich verpflichtet und verpflichtet sich selbst, die Verwirklichung
der Gleichstellung von Frauen und Mannern gemaf § 4 Abs. 1 HochSchG zu fordern und die Diversitat
ihrer Mitglieder und Angehdrigen gemal § 2 Abs. 3 Satz 4 HochSchG zu berlicksichtigen.Sie muss
unmittelbare und mittelbare Benachteiligungen aus rassistischen Griinden oder aufgrund der ethnischen
Herkunft, des Geschlechts, der Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung, des Alters oder der
sexuellen Identitat beseitigen und vermeiden sowie die Anwendung des Grundsatzes des gleichen
Entgelts fur Frauen und Manner bei gleicher oder gleichwertiger Arbeit sicherstellen. Sie fordert aktiv die
Erhdhung des Frauenanteils auf allen Ebenen und in allen Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert
sind.

(2) Frauenférderung wird insbesondere durch einen Gleichstellungsplan gemai § 4 Abs. 10 HochSchG
ausgestaltet.

(3) Diversitat und Inklusion sind wesentliche Aspekte, die ein vielfaltiges Miteinander der Mitglieder der
Hochschule in ihren unterschiedlichen fachlichen und kulturellen Kontexten gewahrleisten kénnen. Die
Hochschule fordert den bewussten und konstruktiven Umgang mit Vielfalt und zielt auf ein soziales
Konzept des wertschatzenden und respektvollen Umgangs an der Hochschule ab.

VII. Evaluation und Datenschutz
§ 21 Evaluation

Die Evaluation als systematische Analyse, Beschreibung und Bewertung von Ablaufen und Ergebnissen
ist wesentlicher Bestandteil des Qualitatssicherungssystems der Hochschule und somit in allen Aufgaben-
und Organisationsbereichen der Hochschule anzuwenden. Das Nahere regelt die Hochschule durch
Beschliisse oder Satzung, sofern es in dieser Ordnung nicht ausdriicklich geregelt wird.

§ 22 Datenschutz

Personenbezogene Daten von Mitgliedern und Angehdrigen der Hochschule Kaiserslautern diirfen nur
verarbeitet werden, soweit dies zur Durchflihrung der Aufgaben im Sinne der Bestimmungen des
Hochschulgesetzes, insbesondere gemal § 5 HochSchG, unerlasslich und unter Beachtung der DSGVO
sowie der bundes- und landesrechtlichen Datenschutzbestimmungen zulassig ist.

VIIl. AbschlieBende Regelungen

§ 23 Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Diese Teilgrundordnung tritt am Tage nach der Bekanntmachung im Hochschulanzeiger der Hochschule
Kaiserslautern in Kraft. Gleichzeitig tritt die Teilgrundordnung fir das Qualitatsmanagementsystem der
Hochschule Kaiserslautern vom 31.01.2018 (Hochschulanzeiger Nr. 43/2018 vom 28. Februar 2018, Seite
2) auBer Kraft.

Kaiserslautern, den 11.11.2024

Prof. Dr.-Ing. Hans-Joachim Schmidt
Prasident der Hochschule Kaiserslautern
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Fachpriifungsordnung fiir den Bachelorstudiengang
Virtual Design
an der Hochschule Kaiserslautern
vom 06.11.2024

Aufgrund § 7 Abs. 2 Nr. 2 in Verbindung mit § 86 Abs. 2 Nr. 2 des rheinland-pfalzischen Hochschulgesetzes
(HochSchG) vom 23. September 2020 (GVBI. S. 461), zuletzt geandert durch Gesetz vom 22. Juli 2021
(GVBI. S. 453), BS 223-41, hat der Fachbereichsrat des Fachbereichs Bauen und Gestalten am
12.07.2024 die folgende Fachprifungsordnung fiir den Bachelorstudiengang Virtual Design beschlossen.
Der Senat der Hochschule Kaiserslautern hat am 23.10.2024 dazu Stellung genommen und das Prasidium
hat die Fachprifungsordnung am 29.10.2024 genehmigt. Sie wird hiermit gemal § 7 Abs. 6 HochSchG
offentlich bekanntgemacht.

Inhalt

§ 1 Geltungsbereich der Fachprifungsordnung

§ 2 Art des Studiengangs und akademischer Grad

§ 3 Studienbeginn, Regelstudienzeit, Umfang und Gestaltung des Studienangebots
§ 4 Besondere Zugangsvoraussetzungen zum Studiengang

§ 5 Prifungsausschuss

§ 6 Zulassungsvoraussetzungen zu Prifungen, Meldefristen

§ 7 Wahlpflichtmodul und freie Wahlfacher

§ 8 Arten und Formen von Prufungen, Wiederholbarkeit, Bearbeitungszeiten
§ 9 Gestalterisch-technisches Projekt

§ 10 Praktische Studienphase

§ 11 Bachelorarbeit und Kolloquium tber die Bachelorarbeit

§ 12 Modulnote, Bildung der Gesamtnote und Zeugnis

§ 13 Geltungsbereich, Inkrafttreten, AuRerkrafttreten, Ubergangsregelung

Anlagen:
Anlage 1 Module und Prifungen im Bachelorstudiengang Virtual Design
Anlage 2 Regelungen zur Eignungsprufung fur den Bachelorstudiengang Virtual Design

§ 1 Geltungsbereich der Fachpriifungsordnung

(1) Diese Fachprifungsordnung (FPO) regelt die fachbezogenen Voraussetzungen fir die Teilnahme an
den Prufungen, die Prifungsanforderungen und das Prifungsverfahren im Bachelorstudiengang Virtual
Design. Studiengangsibergreifende Prifungsregelungen sind in der Allgemeinen Bachelor-Prifungsord-
nung der Hochschule Kaiserslautern (ABPO) festgelegt. Die ABPO findet Anwendung, soweit diese
Ordnung nichts anderes bestimmt. Sie enthalt insbesondere Bestimmungen zu folgenden Aspekten:

Zweck der Bachelorprufung (§ 2 ABPO)

Prifungsausschuss (§ 3 ABPO)

Prifende und Beisitzende, Betreuende der Bachelorarbeit (§ 4 ABPO)

Allgemeine Zulassungsvoraussetzungen und Zulassungsverfahren (§ 5 ABPO)

Arten und Formen der Prifungen, Modulprifung, Fristen, lernbegleitende MaRnahmen (§§ 6 bis
9b ABPO),

Praktische Studienphase (§ 10 ABPO)

Bachelorarbeit und Kolloquium (§§ 11 und 12 ABPO)

Bewertung der Prifungen und Modulprifungen (§13 ABPO)

Prifungsverfahren und Anerkennung von Leistungen (§ 14 — 17 ABPO)

Umfang der Bachelorpriifung, Bildung der Gesamtnote, Zeugnis (§§ 18 und 19 ABPO)

(2) Die im Inhaltsverzeichnis angegebenen Anlagen sind Bestandteil dieser Fachprufungsordnung.
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§ 2 Art des Studiengangs und akademischer Grad

(1) Der Bachelorstudiengang ist ein grundstandiger, wissenschaftlicher und gestalterischer Studiengang,
der zu einem ersten berufsqualifizierenden akademischen Abschluss fihrt.

(2) Aufgrund der bestandenen Bachelorprufung im Bachelorstudiengang Virtual Design wird der
akademische Grad ,Bachelor of Arts“ (abgekirzt: ,B. A.“) verliehen.

§ 3 Studienbeginn, Regelstudienzeit, Umfang und Gestaltung des Studienangebots

(1) Das Studium kann regular immer nur zum Wintersemester aufgenommen werden. Der Fachbereichsrat
kann eine abweichende Aufnahme beschlief3en.

(2) Die Studienzeit, in der das Studium in der Regel abgeschlossen werden kann (Regelstudienzeit),
betragt sieben Semester. Insgesamt ist dem Studium eine Arbeitsbelastung entsprechend 210
Leistungspunkte (ECTS-Punkte nach European Credit Transfer System) zugeordnet. Pro ECTS-Punkt
wird ein Arbeitsaufwand von 30 Arbeitsstunden angesetzt.

(3) Das Lehrangebot erstreckt sich tber sieben Semester. Im Rahmen des Studiums sind Pflichtmodule
im Umfang von 194 und ein Wahlpflichtmodul im Umfang von 16 Leistungspunkten zu erbringen. Diese
Module sowie die fur das Bestehen der Bachelorprifung gemal® § 15 Abs. 1 ABPO erforderlichen
Prufungen und Nachweise sind in der Anlage 1 verzeichnet.

(4) Es werden ausreichende englische Sprachkenntnisse fur das Verstédndnis von Lehrinhalten und die
Teilnahme an Prifungen in englischer Sprache vorausgesetzt. Als Prifungssprachen sind Deutsch und
Englisch zuldssig. Prifungssprache ist in der Regel die Sprache in der die entsprechenden
Lehrveranstaltungen gehalten werden.

§ 4 Besondere Zugangsvoraussetzungen zum Studiengang

Fir die Zulassung zum Studium ist das Bestehen einer Eignungspriifung erforderlich. Das Verfahren und
die Voraussetzungen zur Eignungsprufung fur den Bachelorstudiengang Virtual Design sind in Anlage 2
geregelt.

§ 5 Prifungsausschuss

(1) Dem Prifungsausschuss gehdren an:

1. zwei Professorinnen oder Professoren,

2. ein Mitglied aus der Gruppe der Studierenden gemaf § 37 Abs. 2 Nr. 2 HochSchG und

3. ein Mitglied aus der gemeinsamen Gruppe gemaf § 37 Abs. 2 Nr. 3 und 4 HochSchG, sofern
durch die Grundordnung von § 37 Abs. 2 Satz 5 Halbsatz 2 HochSchG kein Gebrauch gemacht
wird.

(2) Der Prifungsausschuss entscheidet durch Beschluss der Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des vorsitzenden Mitglieds.
§ 6 Zulassungsvoraussetzungen zu Priifungen, Meldefristen

(1) Module kénnen lernbegleitende MaRnahmen oder Priifungen enthalten, die Voraussetzungen fiir die
Zulassung zu Prufungen sind. Diese sind in der Anlage 1 entsprechend dargestellt, sofern sie vorliegen.

(2) Zur Bachelorarbeit wird nur zugelassen, wer die Praktische Studienphase erfolgreich abgeleistet hat
und Leistungen im Umfang von mindestens 180 ECTS erbracht hat.

(3) Die Prifungen des Moduls ,Bachelor-Report* sind spatestens im zehnten Fachsemesters erstmals

anzumelden. Die Prifungen gelten als erstmals nicht bestanden, wenn diese Meldefrist um zwei Semester
versaumt wird.
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§ 7 Wahlpflichtmodul und freie Wahlfacher

(1) Das Wahlpflichtmodul besteht aus freien Wahlfachern, die als Studienleistungen erbracht werden. Im
Rahmen des Wahlpflichtmoduls sind freie Wahlfdcher im Umfang von insgesamt 16 ECTS-
Leistungspunkten zu erbringen. Ein freies Wahlfach wird durch die Anmeldung zur Prifung belegt. Freie
Wahlfacher kénnen unbegrenzt wiederholt (§ 8 Abs. 2) und gewechselt werden.

(2) Fur ein freies Wahlfach vereinbaren Studierende mit prifenden Personen die Erbringung einer
individuell bestimmten Leistung. Der Umfang einer solchen Leistung kann zwei, vier oder sechs ECTS
umfassen. Diese Leistung erhalt als ein freies Wahlfach im Rahmen des Wabhlpflichtmoduls die
Bezeichnung, die von der prufenden Person als Titel der Leistung angegeben wird.

(3) Der Prifungsausschuss kann einen Katalog von maoglichen freien Wahlfachern jeweils zu Beginn der
Vorlesungszeit des jeweiligen Semesters anbieten. Diese sind rechtzeitig und verbindlich in Inhalt, Umfang
und Prifungen, Prifungsvorleistungen sowie Prifungsformen bekannt zu geben.

§ 8 Arten und Formen von Priifungen, Wiederholbarkeit, Bearbeitungszeiten

(1) Prufungs- und Studienleistungen sowie lernbegleitende MaRnahmen sind in der Anlage 1 als solche
gekennzeichnet, die Prifungsformen von Prifungsleistungen sind darin ebenfalls angegeben. Mdégliche
Formen von Prifungsleistungen und Studienleistungen sind die in der ABPO geregelten Formen sowie
das gestalterisch-technische Projekt gemal § 9. Studienleistungen kénnen dartber hinaus auch als
Ubungen, Praktika, Entwiirfe, Stegreifentwiirfen, Konzepte, Referaten, Mappen, Modelle, experimentellen
Arbeiten, Computerprogramme, Computeranwendungen, Filme, Videos, Skizzen, Zeichnungen,
Animationen, digitale Darstellungen oder mindlichen Leistungen zu erbringen sein.

(2) Studienleistungen sind unbegrenzt wiederholbar.

(3) Die Bearbeitungszeiten von Hausarbeiten und Projektarbeiten ergeben sich aus den im Prifungsplan
des jeweiligen Semesters festgelegten Anmelde- und Abgabezeitpunkten. Dieser Prifungsplan wird vom
Prifungsausschuss rechtzeitig vor Beginn der Arbeiten bekannt gegeben.

§ 9 Gestalterisch-technisches Projekt

(1) Ein gestalterisch-technisches Projekt (GTP) ist eine kinstlerisch-konstruktive Arbeit, die iterativ eine
oder mehrere inhaltlich miteinander verzahnte Aufgabenstellungen unterschiedlicher Themengebiete in
Form von maximal funf Teilleistungen oder Teilbewertungen enthalten koénnen, die sich in ihrer
Wechselwirkung auf den Entwurfsprozess auswirken. Hierbei kénnen je nach Aufgabenstellung
gestalterisch-kinstlerische, technisch-konstruktive oder theoretisch-geschichtliche Aspekte eingebunden
beziehungsweise fokussiert werden. Die Aufgabenstellungen kénnen von den Studierenden eigenstandig
oder unter Anleitung lehrveranstaltungsbegleitend durchgefiihrt werden. Die Projektprozesse und —
ergebnisse mussen fachgerecht dargestellt und mindlich prasentiert werden; dies kann auch in einer
Ubergreifenden Prasentation erfolgen.

(2) Die geforderten Teilleistungen oder Teilbewertungen sind in der Anlage 1 geregelt. Mdgliche Formen
der fachgerechten Darstellung der Teilleistungen bei GTP kénnen Filme, Videos, Computerprogramme,
Computeranwendungen, Skizzen, Entwirfe, Konzepte, Zeichnungen, Modelle, Stegreifentwurfe,
Zwischenergebnisse, Planungsschritte, verworfene und abgeschlossene Ergebnisse, Text- und
Bildmaterial, Fotografien, Raumplane, Animationen, digitale Darstellungen, Diagramme, Plandokumente
in gedruckter und digitaler Form, analoge und digitale raumliche Modelle, Moodboards und
Materialkollagen sein. Die Verwendung anderer Prifungsformen ist ausgeschlossen.

(3) Die Formen der Teilleistungen, deren Bearbeitungszeiten und ihre Abgabefristen werden im
Semesterablaufplan und im Prifungsplan verbindlich festgelegt. Bearbeitungszeit und -umfang der
einzelnen Teilleistungen ist im Gesamtarbeitsaufwand des Moduls enthalten und entspricht den
ausgewiesenen ECTS-Punkten. Bearbeitungszeit und -umfang stehen hierbei in einem ausgewogenen
Verhaltnis.

(4) Die Note des gestalterischen Entwurfsprojektergibt ergibt sich aus den nach ECTS-Punkten
gewichteten Noten aller Teilleistungen oder Teilbewertungen gemal Anlage 1 entsprechend einer
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Modulnote gemaR § 13 Abs. 4 ABPO. Bei Nichtbestehen einer Teilleistung oder Teilbewertung ist diese
einzeln wiederholbar; in der Regel ist fir die Wiederholung die Teilleistung oder Teilbewertung die
Erbringung einer auf die betreffende Teilleistung oder Teilbewertung bezogene erneute Aufgabenstellung.
erforderlich.

§ 10 Praktische Studienphase

(1) Die Praktische Studienphase (Modul ,Praxisphase®) ist eine Studienleistung und besteht aus einem
Praktikum und einem anschlieBenden Praxisseminar. Bei der Anmeldung ist die betreuende, prifende
Person anzugeben.

(2) Die Praktische Studienphase findet in der Regel im siebten Semester statt. Das Praktikum hat dabei
eine Dauer von 12 Wochen (ohne Urlaub und Fehlzeiten) im Unternehmen und ist gegenlber der
betreuenden, priifenden Person nachzuweisen.

(3) Der schriftliche Bericht ist zum Ende des nachfolgenden Semesters abzugeben, ansonsten muss die
praktische Studienphase vollstandig wiederholt werden. In einer gemeinsamen Veranstaltung mit anderen
Studierenden nach einer Praktischen Studienphase halten die Studierenden eine in der Regel 20-minitige
Prasentation Uber ihr Praktikum (Praxisseminar).

(4) Einzelheiten zur Praxisphase werden durch Beschluss des Fachbereichsrats festgelegt. Uber die
Anerkennung von Praxisprojekten an in- oder auslandischen Hochschulen oder andere Praxisphasen in
Unternehmen oder Einrichtungen entscheidet der Prifungsausschuss.

§ 11 Bachelorarbeit und Kolloquium tiber die Bachelorarbeit

(1) Die Bachelorarbeit ist im Prifungsamt anzumelden. Mit der Anmeldung werden die
Zulassungsvoraussetzungen fiir die Bachelorarbeit vom Prifungsamt geprift. Die Anmeldung ist erfolgt,
wenn das Prifungsamt die Zulassungsvoraussetzungen gemaf § 6 Abs. 2 als erfillt bestatigt hat und die
Themenausgabe mit Genehmigung des Prifungsausschusses erfolgt ist. Die Bearbeitungszeit der
Bachelorarbeit ab Anmeldung betragt 12 Wochen. Im begriindeten Ausnahmefall kann die Frist um bis zu
sechs Wochen verlangert werden.

(2) Den Studierenden ist Gelegenheit zu geben, flr das Thema der Bachelorarbeit Vorschlage zu machen.

(3) Gruppenarbeit fir die Bachelorarbeit kann auf Antrag zugelassen werden, sofern der als
Prufungsleistung zu bewertende Beitrag der einzelnen Studierenden deutlich unterscheidbar und
bewertbar ist und die Anforderungen nach § 11 Abs. 1 ABPO erfilllt.

(4) Die Bachelorarbeit ist in einfach gebundener Ausfiihrung und in elektronischer Form fristgemag im
Dekanat des Fachbereichs abzugeben. Der Priifungsausschuss bestimmt die elektronische Form der
Abgabe. Das Priifungsamt ist von den Prifenden Uber Krankmeldungen, die fristgerechte, nicht
fristgerechte oder fehlende Abgabe der Masterarbeit zu informieren.

(5) Im Kolloquium prasentieren die Studierenden ihre Bachelorarbeit in einem 20-minitigen Vortrag. Im
Anschluss findet eine Befragung zum Thema der Bachelorarbeit von 10 Minuten statt.
§ 12 Modulnote, Bildung der Gesamtnote und Zeugnis
Die Modulnoten bilden sich aus den nach ECTS-Punkten gewichteten Noten aller Prifungsleistungen
eines Moduls, sofern es in der Anlage oder dieser Ordnung nicht ausdrticklich anders bestimmt ist. Die
Gewichtung zur Berechnung der Gesamtnote gemaf § 19 Abs. 1 ABPO erfolgt entsprechend der ECTS-
Punkte der Module zu den Modulprifungen.
§ 13 Geltungsbereich, Inkrafttreten, AuRerkrafttreten, Ubergangsregelung
(1) Diese Fachprifungsordnung gilt fiir Studierende, die sich ab dem Wintersemester 2024/2025 in den

Bachelorstudiengang Virtual Design einschreiben. Sie tritt am Tag nach ihrer Veroffentlichung im
Hochschulanzeiger der Hochschule Kaiserslautern in Kraft.
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(2) Die Fachprifungsordnung fiir Bachelor-Studiengang Virtual Design an der Hochschule Kaiserslautern
vom 12.07.2016 (Hochschulanzeiger Nr. 30/2016 vom 29.07.2016, S. 32), zuletzt geéndert mit Anderung
vom 05.07.2017 (Hochschulanzeiger Nr. 36/2017 vom 31.05.2017), tritt mit dem Ende des
Sommersemesters 2028 auller Kraft; eine Einschreibung in diese Fachprifungsordnung ist unbeschadet
der Regelung nach Absatz 5 Satz 2 nicht mehr mdglich.

(3) Studierende, die einen Studiengang nach der Fachprifungsordnung gemal Absatz 2 an der
Hochschule Kaiserslautern absolvieren, haben bis einschliellich Sommersemester 2028 die Mdglichkeit,
ihr Studium nach ihrer Fachprifungsordnung zu beenden; eine Fortsetzung des Studiums im
Wintersemester 2028/2029 ist auf Antrag beim Priifungsausschuss maoglich, sofern nur noch die Module
,Bachelor-Report“ und ,Praxisphase” oder Module, die auch im Rahmen dieser Fachpriifungsordnung
erforderlich sind, noch zu erbringen sind. Nach Ablauf des in Satz 1 jeweils genannten Semesters gilt fur
die Fortsetzung des Studiums durch Rickmeldung im betreffenden Studiengang die fiir das nachfolgende
Semester geltende, aktuelle Fachpriifungsordnung, sofern an anderer Stelle nichts anderes bestimmt ist.
Abweichend zu den Regelungen der bestehenden Fachprifungsordnung kann der Priifungsausschuss in
besonders begriindeten Ausnahmen entscheiden, dass ein Modul, fir das nach letztmaligen, reguldrem
Lehrveranstaltungsangebot keine &quivalenten Veranstaltungen und gegebenenfalls Prufungen
angeboten werden kdénnen, durch ein anderes Modul erbracht werden kann; zudem kann der
Prifungsausschuss fir einzelne Module andere Prifungsformen beschlieRen als in der
Fachprifungsordnung vorgesehen; dariiber sind die Studierenden zu Beginn der Lehrveranstaltung zu
informieren.

(4) Studierende kdnnen auf Antrag in diese Fachprifungsordnung in ihrer fur das betreffende Semester
jeweils geltenden, aktuellen Fassung wechseln und ihr Studium nach den Regelungen dieser
Fachprifungsordnung fortsetzen und beenden. Der Antrag ist unwiderruflich. Nach Ablauf des in Satz 1
genannten Semesters gilt fir die Fortsetzung des Studiums durch Rickmeldung im betreffenden
Studiengang die fiir das nachfolgende Semester geltende, aktuelle Fachprifungsordnung, sofern an
anderer Stelle nichts anderes bestimmt ist.

(5) Der Wechsel in diese Fachprifungsordnung und die Einschreibung in den in Absatz 1 genannten
Studiengang in einem hoheren Fachsemester kann nur dann genehmigt werden, wenn das
Studienangebot fiir das entsprechend hohere Fachsemester gewahrleistet ist. Der Priifungsausschuss
kann in Ausnahmeféllen eine Einschreibung nach den Regelungen der in Absatz 2 genannten
Fachprifungsordnung genehmigen. Bei einem Wechsel in diese Fachprifungsordnung werden den
Studierenden bereits erbrachte Prifungs- und Studienleistungen gemaR § 17 ABPO anerkannt; nicht
bestandene Prifungsversuche werden auf identische Prifungen dieser Fachprifungsordnung als
Fehlversuche angerechnet. Weitere Einzelheiten des Uberganges werden vom Priifungsausschuss
festgelegt.

Kaiserslautern, den 06.11.2024
Prof. Dr.-Ing. Gunnar Heibrock
Dekan des Fachbereichs

Bauen und Gestalten
Hochschule Kaiserslautern
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Anlage 1 Module und Priifungen im Bachelorstudiengang Virtual Design

Angaben zum Modul LM Angaben zu Priifungen Bemerk.
Modul cpP cp VL cP Gef. Angabe
Fs Art | Form alternativer

Semester gesamt Priifung Formen

Pflichtmodule

1. Fachsemester

Gestaltungslehre Grundlagen der Gestaltung 4
1 10 10 - Typografie und Layout PL | GTP 3
Freie Darstellung 1 3
Raumliches Gestalten Objekt- und Raumgestaltung 1 3
1 6 6 - PL | GTP
3D Modellieren 1 3
Mediensoftware Mediensoftware Einfiihrung 3
1 6 6 - PL | GTP
Creative Coding 1 3
Medientheorie und - 1 5 5 i KunsF- und Kulturgeschichte / oL | HA 5
management | Medienanalyse

Gemdf Studienverlauf sind in diesem Semester weiterhin Leistungen fiir das Pflichtmodul ,,Forum* wie unten angegeben zu erbringen.

2. Fachsemester

3D Gestalten 3D Modellierung 2

Objekt- und Raumgestaltung 2

2 13 13 - PL | GTP
Licht und Farbe

Creative Coding 2

Bildgestaltung | Digitale Bildbearbeitung

2 11 11 - Kreativitatstechniken PL | GTP

AW ]OW W] LW |

Fotografie

Medientheorie und - Kunst- und Kulturgeschichte /
management Il Cultural Studies

Gemdf Studienverlauf sind in diesem Semester weiterhin Leistungen fiir das Pflichtmodul ,,Forum* wie unten angegeben zu erbringen.

3. Fachsemester

3D Visualisieren 3D Modellierung 3 4
3D Visualisierung 1 4
3 14 14 - PL | GTP
Storytelling 1 2
Freie Darstellung 2 4
Animation - Einflihrung 3 4 4 - Animation 1 PL | HA 4
Medientheorie und - Medienrecht PL KL 3
management Ill
3 7 7 -
Designmethodik 1 PL PA 4

Gemdf Studienverlauf sind in diesem Semester weiterhin Leistungen fiir das Pflichtmodul ,,Forum* wie unten angegeben zu erbringen.
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4. Fachsemester

Animation 2 4
Bewegtbild Visuelle Effekte - VFX 4
4 14 14 Videoschnitt PL | GTP 2
Compositing 2
Sound Design 2
K{elnes Pro!ekt_ Multimediale Gestaltung 4
Virtual Design |
4 10 10 Echtzeitanwendungen 1 PL | GTP 3
Interdisziplinare Projektkoordination 3
Gemdf3 Studienverlauf sind in diesem Semester weiterhin Leistungen fiir das
- Pflichtmodul ,,Forum“ sowie das
- Wahlpflichtmodul
wie unten angegeben zu erbringen.
5. Fachsemester
Virtual Design I 3D Visualisierung 2 4
User Experience 3
5 15 15 Interface Design PL | GTP 2
Storytelling 2 3
Environmental Design 3
Bildgestaltung Il Bild-Asthetik 4
5 9 9 PL | GTP
Virtuelle Fotografie / CGI 1 5

Gemdf Studienverlauf sind in diesem Semester weiterhin Leistungen fiir das Wahlpflichtmodul wie unten angegeben zu erbringen.

6. Fachsemester

Virtual Reality Echtzeitanwendungen 2 5
6 14 14 Virtual Reality / Augmented Reality PL | GTP 5

Interaction Design 4

\C”c:”e”e Fotografie / Virtuelle Fotografie / CGI 2 5
6 14 14 Postproduction PL [ GTP 5

Designmethodik 2 4

Gemdpfs Studienverlauf sind in diesem Semester weiterhin Leistungen fiir das Wahlpflichtmodul wie unten angegeben zu erbringen.

7. Fachsemester

Praxisphase 7 18 18 SL |- 18 Siehe § 10
Bachelor-Report Bachelor - Abschlussarbeit PL | BA 9
7 12 12 Bachelor - Seminar SL | - 1
Kolloquium Uber die pL | koL 2

Bachelor - Abschlussarbeit
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Pflichtmodule Forum

Forum 1 1-4 2 2 NA - - 2
Forum 2 1-4 2 2 NA - - 2
Forum 3 1-4 2 2 NA - - 2
Forum 4 1-4 2 2 - SL - 2

Wabhlpflichtmodul

Wabhlbereich 4-6 16 16 - SL - 16

Siehe § 7.

Fur die Erbringung der Leistungen
im Wahlbereich werden das 4. bis 6.
Fachsemester empfohlen.

Es sind insgesamt Wahlfacher im
Umfang von 16 ECTS zu wahlen.

Festlegung, ob es sich um eine Prifungs- oder Studienleistung handelt

ECTS-Punkte, die einem Modul (CP gesamt), den in den Semestern anstehenden Veranstaltungen (CP Semester) oder
einer Prifung/einem Priifungselement des Moduls im jeweiligen Fachsemester (CP Prifung) zugeordnet ist
Bachelorarbeit

Gestalterisch-technisches Projekt

Hausarbeit

Klausur

Kolloquium Uber die Bachelorarbeit

Fachsemester

Festlegung, in welcher Form eine Priifung abzulegen ist

Gestalterisch-technisches Projekt

Hausarbeit

Klausur

Kolloquium Uber die Bachelorarbeit

Lernbegleitende Malinahme und Vorleistungen als Zulassung zur Prifung werden hier als erforderlich angegeben und
festgelegt, nahere Angaben werden im gegebenenfalls Modulhandbuch getroffen

Nachgewiesene Anwesenheit

Prifungsleistung

Studienleistung

Kein Eintrag
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Anlage 2 Regelungen zur Eignungspriifung fiir den Bachelorstudiengang Virtual Design

Inhalt

§ 1 Geltungsbereich

§ 2 Zweck der Eignungsprifung

§ 3 Gliederung der Eignungsprifung

§ 4 Antragsverfahren

§ 5 Vorauswahlkommission und Eignungsprifungskommission
§ 6 Zulassung zur Eignungsprifung

§ 7 Abgabearbeit

§ 8 Prasentation und Bewertung der Abgabearbeit

§ 9 Niederschrift

§ 10 Geltungsdauer

§ 11 Versaumnis, Rucktritt, Tauschung, Ordnungsverstol}
§ 12 Unterbrechung der Prifung

§ 13 Wiederholungsprifung

§ 14 Einsichtnahme in die Prifungsakten

§ 1 Geltungsbereich

(1) Fur die Zulassung zum Studium im Bachelorstudiengang Virtual Design ist entsprechend dieser
Fachprifungsordnung unbeschadet der allgemeinen Zugangsvoraussetzungen sowie der sonstigen
Immatrikulationsvorrausetzungen das Bestehen einer Eignungspriifung entsprechend dieser Regelungen
erforderlich.

(2) Die Regelungen dieser Fachprifungsordnung finden entsprechende Anwendung, sofern in diesen
Regelungen zur Eignungsprifung fir den Bachelorstudiengang Virtual Design keine spezielle Regelung
enthalt.

§ 2 Zweck der Eignungspriifung

Die Eignungsprifung dient der Feststellung, ob die Bewerber die fir den angestrebten Studiengang
erforderliche fachspezifische Eignung und die notwendigen besonderen Fahigkeiten besitzen.

§ 3 Gliederung der Eignungsprifung

(1) Die Bewerberinnen und Bewerber haben selbstéandig angefertigte Arbeiten zur Bewertung vorzulegen
(Arbeits-Mappe) und erhalten im Falle der Zulassung zur Eignungsprifung die Moglichkeit, eine
selbstandig angefertigte Abgabearbeit im Rahmen einer Prasentation der Prifungskommission
vorzustellen (Eignungsprifung).

(2) In besonders begrindeten Fallen (z. B. Ausfall von Prifenden, besondere organisatorische
Hindernisse, drohende Unméglichkeit der Priifungsdurchfihrung) kann der Eignungsprifungskommission
beschliel’en, dass die Eignungsprifung fir das betreffende Semester in einer anderen Form als der
vorgesehenen Klausurprifung abgenommen wird. Dieser Beschluss ist rechtzeitig vor Durchfiihrung der
Eignungsprifung unter Angabe der Prufungsmodalitaten (z. B. Ablauf, Bewertungskriterien und
Bewertung, Termin, Anmeldefrist, Hilfsmittel) in geeigneter Weise bekannt zu geben; es muss
gewabhrleistet sein, dass sich die Bewerberinnen und Bewerber angemessen auf die Anderung einstellen
kénnen.

§ 4 Antragsverfahren

(1) Die Zulassung zur Eignungsprifung setzt eine schriftliche, formlose Anmeldung voraus. Der Antrag
muss bis zum 1. Juni bei der Hochschule Kaiserslautern eingegangen sein (Ausschlussfrist).

(2) Dem Antrag sind folgende Unterlagen beizufiigen:

e Lebenslauf mit Angaben zur Ausbildung und zu einschlagigen Vorkenntnissen
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e Erklarung zu Studienmotivation und persénlicher Entwicklung im kiinstlerischen, kreativen oder
darstellerischen Bereich (max. 1 DIN A4-Seite)

e Arbeits-Mappe (siehe § 5 Vorauswahl und Zulassung zur Priifung)

e Erklarung dariber, dass der Bewerber eine vergleichbare Eignungsprifung noch nicht abzulegen
versucht hat oder Angaben dariber, wann und wo versucht wurde, eine solche Prifung
abzulegen.

§ 5 Vorauswahlkommission und Eignungspriufungskommission

(1) Die Vorauswahlkommission ist fir die Sichtung und Prifung der Arbeits-Mappe zusténdig. Die
Vorauswahlkommission setzt sich aus mindestens 2 Professoren des Studiengangs Virtual Design, einem
Mitglied nach § 37 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 und 4 Hochschulgesetz und einem Studierenden des Studienganges
Virtual Design zusammen. Der Fachbereichsrat bestimmt die Mitglieder. Ein Professor ist zum
vorsitzenden Mitglied der Vorauswahlkommission zu bestimmen. Das studentische Mitglied und das
Mitglied nach § 37 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 und 4 Hochschulgesetz haben bei Entscheidungen Uber
Prifungsleistungen kein Stimmrecht.

(2) Die Eignungsprifungskommission wird zur Durchfihrung der Prasentation eingesetzt. Die
Eignungsprifungskommission setzt sich aus mindestens 3 Professoren oder Lehrbeauftragten des
Studiengangs Virtual Design, einem Mitglied nach § 37 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 und 4 Hochschulgesetz sowie
einem Vertreter der Studierenden des Studienganges Virtual Design zusammen. Der Fachbereichsrat
bestimmt die Mitglieder. Die Eignungsprifungskommission wahlt unter den Professoren und
Lehrbeauftragten einen Vorsitzenden. Absatz 1 Satz 5 gilt entsprechend.

(3) Die Vorauswahlkommission berat und beschlief3t in nichtéffentlicher Sitzung und ist beschlussfahig,
wenn zwei Mitglieder, davon ein Professor, anwesend sind. Die Eignungsprufungskommission berat und
beschliel3t in nichtéffentlicher Sitzung und ist beschlussfahig, wenn zwei Professoren anwesend sind.
Beschlisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst; bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des
vorsitzenden Mitglieds den Ausschlag.

(4) Der Prasentationstermin der Hausarbeit wird vom vorsitzenden Mitglied der Prifungskommission
festgesetzt und den Bewerberinnen und Bewerbern rechtzeitig mitgeteilt.

§ 6 Zulassung zur Eignungspriifung
(1) Die Zulassung zur Eignungsprifung wird anhand der eingereichten Arbeits-Mappe vorgenommen.

(2) Die Arbeits-Mappe soll 10 bis 15 selbstandig angefertigte Arbeitsproben aus gestalterischen Bereichen
enthalten, mit denen sich die Bewerberinnen und Bewerber bisher beschaftigt und auseinandergesetzt
haben. Diese sollten ausschlieBlich flachig sein und das Format DIN A4 nicht unterschreiten, jedoch nicht
groRer sein als DIN A2. Dreidimensionale Arbeiten miissen als Fotodokumentation prasentiert werden.

(3) Bei der Vorauswahl werden diejenigen Bewerberinnen und Bewerber festgestellt, deren Arbeits- Mappe
die erforderliche Eignung zur Teilnahme an der Hausarbeit erkennen lasst. Die erforderliche Eignung
besteht, wenn die Arbeits-Mappe mit ,bestanden” bewertet wird. Im anderen Fall erfolgt die Bewertung der
Arbeits-Mappe mit ,nicht bestanden®.

(4) Mit der bestandenen Arbeits-Mappe erfolgt die Zulassung zur Eignungsprifung. Den Bewerberinnen
und Bewerbern werden mit der Zulassung die Termine zur Einreichung der Abgabearbeit und zur
Prasentation mitgeteilt.

(5) Beim Nichtbestehen der Arbeits-Mappe erfolgt die schriftiche Mitteilung der Nichtzulassung zur
Eignungsprufung innerhalb von zwei Wochen an die Bewerberinnen und Bewerber. Die Arbeitsmappen
werden ihnen vor Ort ausgehandigt oder gegen Gebuhrenerstattung zugesandt.

§ 7 Abgabearbeit

(1) Das Thema der Hausarbeit ist so zu formulieren, dass ihre Bearbeitung mit einfachen Mitteln méglich
ist, aber auch Raum gegeben wird fur die Verwendung avancierter Techniken. Es sollen Méglichkeiten zur
Demonstration unterschiedlicher Begabungen gegeben sein, etwa kiinstlerischer, designorientierter,
konzeptioneller oder technikorientierter Fahigkeiten.
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(2) Mit der Abgabe der Hausarbeit ist eine Erklarung vorzulegen, dass die Arbeits-Mappe und die
Hausarbeit ohne fremde Hilfe erbracht wurden.

(3) Bei Bewerberinnen und Bewerbern mit Behinderungen sind deren Belange zu Wahrung ihrer
Chancengleichheit zu bertcksichtigen.

§ 8 Prasentation und Bewertung der Hausarbeit

(1) Die Prasentation besteht aus einem personlichen Interview, der Verteidigung der Hausarbeit und auf
Anfrage der Eignungsprifungskommission aus der Vorstellung in der Mappe enthaltener Arbeitsproben.
Die Gesamtdauer der Prasentation je Bewerberin oder Bewerber soll zwischen 10 und 15 Minuten liegen.
§ 7 Abs. 3 gilt entsprechend.

(2) Das Ergebnis der Prasentation ist von der Eignungsprifungskommission zu bewerten und zu einem
Gesamtergebnis zusammenzufassen. Das Ergebnis lautet: "bestanden" oder "nicht bestanden".

(3) Uber das Ergebnis der Prasentation sind die Bewerberinnen und Bewerber spatestens vier Wochen
nach Abschluss der Prasentation schriftlich zu benachrichtigen.

(4) Bewertungsgrundlage ist die Einschatzung tber die Eignung der Bewerberinnen und Bewerber zur
kreativen Arbeit mit neuen Medien.

(5) Beurteilungskriterien fir die Bewertung sind insbesondere: Mannigfaltigkeit der gestalterischen
Begabung, Kreativitat (Originalitdt, Assoziationsvermdgen und Interpretationsfahigkeit), Farbempfinden,
Formgefuhl, Angemessenheit der Mittel im Verhaltnis zur Themenwahl, Konzeptionsfahigkeit und
Entwicklungsfahigkeit des erreichten Leistungsstandes.

§ 9 Niederschrift
Uber die Vorauswahl und die Prasentation ist eine Niederschrift anzufertigen, die von allen Mitgliedern der
Vorauswahl- bzw. der Eignungsprifungskommission zu unterzeichnen ist. Sie muss erkennen lassen,
worauf sich das Urteil der Vorauswahl- oder Priufungskommission stutzt. Die Anfertigung der Niederschrift
in elektronischer Form ist ausgeschlossen.

§ 10 Geltungsdauer

Die Feststellung der Eignung gilt fiir das auf die Priifung folgende Zulassungsjahr.

§ 11 Versaumnis, Riicktritt, Tduschung, OrdnungsverstoR

(1) Die Eignungsprifung gilt als "nicht bestanden", wenn die Bewerberinnen und Bewerber zu einem
Prifungstermin nicht erscheinen.

(2) Versuchen die Bewerberinnen und Bewerber das Ergebnis der Eignungsprifung durch Tauschung
oder Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die betreffende Eignungsprufung als
"nicht bestanden". Die Bewerber, die den ordnungsgemafen Ablauf der Prasentation stéren, kdnnen durch
die Prifungskommission von der Fortsetzung der Eignungsprifung ausgeschlossen werden; in diesem
Fall gilt die Eignungsprifung als "nicht bestanden".

(3) Die Entscheidungen nach Absatz 2 werden von der Eignungsprifungskommission getroffen.

§ 12 Unterbrechung der Priifung
(1) Kénnen Bewerberinnen und Bewerber aus schwerwiegenden Griinden, die von ihnen nicht zu vertreten

sind, an der Hausarbeit nicht teilnehmen oder miissen sie sie aus solchen Griinden unterbrechen, so ist
das vorsitzende Mitglied der Eignungsprifungskommission unverzlglich unter Angabe der Griinde zu
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benachrichtigen. Dieses priift die vorgetragenen Griinde und entscheidet, wann die Priifung abzulegen
bzw. fortzusetzen ist.

(2) Die Eignungsprifung gilt als abgebrochen, wenn Bewerberinnen oder Bewerber sie ohne Zustimmung
des vorsitzenden Mitglieds der Prifungskommission unterbrechen oder nach Zulassung zur Hausarbeit
nicht an ihr teilnehmen. Die Eignungsprufung gilt in diesen Fallen als nicht bestanden.

§ 13 Wiederholungspriifung

Haben Bewerberinnen oder Bewerber die Eignungsprifung nicht bestanden oder sind sie von der weiteren
Teilnahme an der Eignungspriifung ausgeschlossen worden, so kénnen sie die Eignungsprifung nur
einmal wiederholen, friihestens zum nachsten Prifungstermin.

§ 14 Einsichtnahme in die Prifungsakten

Die Bewerberin oder der Bewerber kann innerhalb eines Monats nach der Bekanntgabe des
Gesamtergebnisses der Priifung beim Fachbereich Bauen und Gestalten der Hochschule Kaiserslautern
in Gegenwart einer oder eines Bediensteten Einsicht in ihre oder seine Prifungsakte nehmen. Ausziige,
Abschriften und Kopien dirfen angefertigt werden. Die Einsichtnahme ist in der Prifungsakte zu
vermerken.
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Fachpriifungsordnung fiir den Masterstudiengang
Virtual Design
an der Hochschule Kaiserslautern
vom 06.11.2024

Aufgrund § 7 Abs. 2 Nr. 2 in Verbindung mit § 86 Abs. 2 Nr. 2 des rheinland-pfalzischen Hochschulgesetzes
(HochSchG) vom 23. September 2020 (GVBI. S. 461), zuletzt geandert durch Gesetz vom 22. Juli 2021
(GVBI. S. 453), BS 223-41, hat der Fachbereichsrat des Fachbereichs Bauen und Gestalten am
12.07.2024 die folgende Fachprifungsordnung fur den Masterstudiengang Virtual Design beschlossen.
Der Senat der Hochschule Kaiserslautern hat am 23.10.2024 dazu Stellung genommen und das Préasidium
hat die Fachpriifungsordnung am 29.10.2024 genehmigt. Sie wird hiermit gemal § 7 Abs. 6 HochSchG
offentlich bekanntgemacht.

Inhalt

§ 1 Geltungsbereich der Fachprifungsordnung

§ 2 Art des Studiengangs und akademischer Grad

§ 3 Studienbeginn, Regelstudienzeit, Umfang und Gestaltung des Studienangebots
§ 4 Studium in Teilzeit

§ 5 Zugangsvoraussetzungen zum Studiengang

§ 6 Prifungsausschuss

§ 7 Zulassungsvoraussetzungen zu Prifungen, Meldefristen

§ 8 Wahlpflichtmodul und freie Wahlfacher

§ 9 Arten und Formen von Prufungen, Bearbeitungszeiten

§ 10 Gestalterisch-technisches Projekt

§ 11 Masterarbeit und Kolloquium Uber die Masterarbeit

§ 12 Modulnote, Bildung der Gesamtnote und Zeugnis

§ 13 Geltungsbereich, Inkrafttreten, AuRerkrafttreten, Ubergangsregelung

Anlagen:
Anlage 1 Module und Priiffungen im Masterstudiengang Virtual Design, Studium in Teilzeit
Anlage 2 Regelungen tUber den Zugang zum Masterstudiengang Virtual Design

§ 1 Geltungsbereich der Fachpriifungsordnung

(1) Diese Fachprifungsordnung (FPO) regelt die fachbezogenen Voraussetzungen fir die Teilnahme an
den Prifungen, die Prifungsanforderungen und das Prifungsverfahren im Masterstudiengang Virtual
Design. Studiengangsubergreifende Prifungsregelungen sind in der Allgemeinen Master-Prifungsord-
nung der Hochschule Kaiserslautern (AMPO) festgelegt. Die AMPO findet Anwendung, soweit diese
Ordnung nichts anderes bestimmt. Sie enthalt insbesondere Bestimmungen zu folgenden Aspekten:

Zweck der Masterprufung (§ 2 AMPO)

Prifungsausschuss (§ 3 AMPO)

Prifende und Beisitzende, Betreuende der Masterarbeit (§ 4 AMPO)

Allgemeine Zulassungsvoraussetzungen und Zulassungsverfahren (§ 5 AMPO)

Arten und Formen der Prifungen, Modulprifung, Fristen, lernbegleitende MaRnahmen (§ 6 bis §
9b AMPO),

Masterarbeit und Kolloquium (§§ 10 und 11 AMPO)

Bewertung der Prifungen und Modulprifungen (§12 AMPO)

Prifungsverfahren und Anerkennung von Leistungen (§ 13 — 16 AMPO)

Umfang der Masterprifung, Bildung der Gesamtnote, Zeugnis und Urkunde (§§ 17 und 19
AMPO)

(2) Die im Inhaltsverzeichnis angegebenen Anlagen sind Bestandteil dieser Fachprifungsordnung.
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§ 2 Art des Studiengangs und akademischer Grad

(1) Der Masterstudiengang ist ein anwendungsorientierter, wissenschaftlicher und gestalterischer
Studiengang, der zu einem zweiten berufsqualifizierenden akademischen Abschluss fiihrt.

(2) Aufgrund der bestandenen Masterprifung im Masterstudiengang Virtual Design wird der akademische
Grad ,Master of Arts“ (abgekurzt: ,M. A.“) verliehen.

§ 3 Studienbeginn, Regelstudienzeit, Umfang und Gestaltung des Studienangebots
(1) Das Studium kann zum Wintersemester und zum Sommersemester aufgenommen werden.

(2) Die Studienzeit, in der das Studium in der Regel abgeschlossen werden kann (Regelstudienzeit),
betragt drei Semester. Insgesamt ist dem Studium eine Arbeitsbelastung entsprechend 90
Leistungspunkte (ECTS-Punkte nach European Credit Transfer System) zugeordnet. Pro ECTS-Punkt
wird ein Arbeitsaufwand von 30 Arbeitsstunden angesetzt.

(3) Das Lehrangebot erstreckt sich iber drei Semester. Im Rahmen des Studiums sind Pflichtmodule im
Umfang von 82 und Wahlpflichtmodule im Umfang von mindestens 8 Leistungspunkten zu erbringen.
Diese Module sowie die fiir das Bestehen der Masterprifung gemaR § 14 Abs. 1 AMPO erforderlichen
Prufungen und Nachweise sind in der Anlage 1 verzeichnet.

(4) Es werden ausreichende englische Sprachkenntnisse fur das Verstédndnis von Lehrinhalten und die
Teilnahme an Prifungen in englischer Sprache vorausgesetzt. Als Prifungssprachen sind Deutsch und
Englisch zuldssig. Prifungssprache ist in der Regel die Sprache in der die entsprechenden
Lehrveranstaltungen gehalten werden.

§ 4 Studium in Teilzeit

(1) Der Studiengang kann auch in Teilzeit mit einer Studienzeit von fliinf Semestern studiert werden. Die
Arbeitsbelastung pro Semester betragt 12 bis 28 ECTS-Punkte bei einer Studienzeit von finf Semestern,
jeweils mit Ausnahme des Semesters fur die Erbringung der Masterarbeit und das Kolloquium Gber die
Masterarbeit im Umfang von 28 ECTS-Punkte. Der Ablauf des Teilzeitstudiums ist in Anlage 1
(Studienverlaufsplan) geregelt.

(2) Die Teilzeitstudierenden besuchen die gleichen Veranstaltungen und legen die gleichen Priifungen ab
wie Studierende im Vollzeitstudium. Die Bearbeitungszeiten von Prifungen bleiben unberuhrt, sofern in
dieser FPO nichts Abweichendes geregelt ist.

(3) Ein Antrag fir ein Studium in Teilzeit ist mit der Bewerbung zum Studium oder einmalig wahrend des
Studiums spatestens vier Wochen vor dem Beginn des Semesters, das erstmals in Teilzeit studiert werden
soll, zu stellen. Jeder weitere Antrag auf ein Studium in Teilzeit ist nur in besonders begriindeten Fallen
(zum Beispiel Betreuung von pflegebedurftigen Angehorigen, Erziehung eines Kindes, Berufstatigkeit)
moglich. Ein Studium in Teilzeit ist bei einem Doppelstudium (Einschreibung in mehr als einen
Studiengang, mit Ausnahme der Mdoglichkeit nach § 19 Absatz 3 HochSchG) ausgeschlossen. Eine
Ruckkehr zum Vollzeitstudium ist auf Antrag mit entsprechender Frist gemaR Satz 1 mdglich.

§ 5 Zugangsvoraussetzungen zum Studiengang

Der Zugang zum Studium erfolgt auf Grundlage der ,Regelungen Uber den Zugang zum
Masterstudiengang Virtual Design“ in Anlage 2.
§ 6 Prifungsausschuss

(1) Dem Prifungsausschuss gehéren an:

1. zwei Professorinnen oder Professoren,
2. ein Mitglied aus der Gruppe der Studierenden gemaf § 37 Abs. 2 Nr. 2 HochSchG und
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3. ein Mitglied aus der gemeinsamen Gruppe gem. § 37 Abs. 2 Nr. 3 und 4 HochSchG, sofern durch
die Grundordnung von § 37 Abs. 2 Satz 5 Halbsatz 2 kein Gebrauch gemacht wird.

(2) Der Prifungsausschuss entscheidet durch Beschluss der Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des vorsitzenden Mitglieds.

§ 7 Zulassungsvoraussetzungen zu Prifungen, Meldefristen

(1) Module kdnnen lernbegleitende Mallnahmen oder Prufungen enthalten, die Voraussetzungen fur die
Zulassung zu Prifungen sind. Diese sind in der Anlage 1 entsprechend dargestellt, sofern sie vorliegen.

(2) Zur Masterarbeit wird nur zugelassen, wer Leistungen im Umfang von mindestens 62 ECTS-Punkte
einschlieBlich der Prifung ,Master-Seminar® sowie die bestehenden Zulassungsauflagen gemaR § 1 Abs.
2 und 4 der Anlage 2 erbracht hat erbracht hat.

(3) Die Prifungen des Moduls ,Masterarbeit® sind spatestens im sechsten Fachsemesters, im beim
Studium in Teilzeit im zehnten Semester, erstmals anzumelden. Die Prifungs- und Studienleistungen
gelten als erstmals nicht bestanden, wenn diese Meldefrist um zwei Semester versdumt wird.

§ 8 Wahlpflichtmodul und freie Wahlfacher

(1) Das Wahlpflichtmodul besteht aus freien Wahlfachern, die als Studienleistungen erbracht werden. Im
Rahmen des Wahlpflichtmoduls sind freie Wahlfacher im Umfang von insgesamt 8 ECTS-
Leistungspunkten zu erbringen. Ein freies Wahlfach wird durch die Anmeldung zur Prifung belegt. Freie
Wahlfacher kbnnen unbegrenzt wiederholt (§ 9 Abs. 2) und gewechselt werden.

(2) Fur ein freies Wahlfach vereinbaren Studierende mit prifenden Personen die Erbringung einer
individuell bestimmten Leistung. Der Umfang einer solchen Leistung kann zwei, vier oder sechs ECTS
umfassen. Diese Leistung erhalt als ein freies Wahlfach im Rahmen des Wabhlpflichtmoduls die
Bezeichnung, die von der priifenden Person als Titel der Leistung angegeben wird.

(3) Der Prifungsausschuss kann einen Katalog von mdglichen freien Wahlfachern jeweils zu Beginn der
Vorlesungszeit des jeweiligen Semesters anbieten. Diese sind rechtzeitig und verbindlich in Inhalt, Umfang
und Prifungen, Prifungsvorleistungen sowie Prifungsformen bekannt zu geben.

§ 9 Arten und Formen von Priifungen, Bearbeitungszeiten

(1) Prifungs- und Studienleistungen sowie lernbegleitende MalRnahmen sind in der Anlage 1 als solche
gekennzeichnet, die Prufungsformen von Prifungsleistungen sind darin ebenfalls angegeben. Mdgliche
Formen von Prufungsleistungen und Studienleistungen sind die in der AMPO geregelten Formen sowie
das gestalterisch-technische Projekt gemal § 10. Studienleistungen kénnen dariiber hinaus auch als
Ubungen, Praktika, Entwiirfe, Stegreifentwiirfen, Konzepte, Referaten, Mappen, Modelle, experimentellen
Arbeiten, Computerprogramme, Computeranwendungen, Filme, Videos, Skizzen, Zeichnungen,
Animationen, digitale Darstellungen oder mundlichen Leistungen zu erbringen sein.

(2) Studienleistungen sind unbegrenzt wiederholbar.

(3) Die Bearbeitungszeiten von Hausarbeiten und Projektarbeiten ergeben sich aus den im Prifungsplan
des jeweiligen Semesters festgelegten Anmelde- und Abgabezeitpunkten. Dieser Prifungsplan wird vom
Prufungsausschuss rechtzeitig vor Beginn der Arbeiten bekannt gegeben.

§ 10 Gestalterisch-technisches Projekt

(1) Ein gestalterisch-technisches Projekt (GTP) ist eine kiinstlerisch-konstruktive Arbeit, die iterativ eine
oder mehrere inhaltlich miteinander verzahnte Aufgabenstellungen unterschiedlicher Themengebiete in
Form von maximal funf Teilleistungen oder Teilbewertungen enthalten koénnen, die sich in ihrer
Wechselwirkung auf den Entwurfsprozess auswirken. Hierbei kénnen je nach Aufgabenstellung
gestalterisch-kunstlerische, technisch-konstruktive oder theoretisch-geschichtliche Aspekte eingebunden
beziehungsweise fokussiert werden. Die Aufgabenstellungen kénnen von den Studierenden eigenstandig
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oder unter Anleitung lehrveranstaltungsbegleitend durchgefiihrt werden. Die Projektprozesse und —
ergebnisse muissen fachgerecht dargestellt und mindlich prasentiert werden; dies kann auch in einer
Ubergreifenden Prasentation erfolgen.

(2) Die geforderten Teilleistungen oder Teilbewertungen sind in der Anlage 1 geregelt. Mdgliche Formen
der fachgerechten Darstellung der Teilleistungen bei GTP kénnen Filme, Videos, Computerprogramme,
Computeranwendungen, Skizzen, Entwilrfe, Konzepte, Zeichnungen, Modelle, Stegreifentwurfe,
Zwischenergebnisse, Planungsschritte, verworfene und abgeschlossene Ergebnisse, Text- und
Bildmaterial, Fotografien, Raumplane, Animationen, digitale Darstellungen, Diagramme, Plandokumente
in gedruckter und digitaler Form, analoge und digitale rdumliche Modelle, Moodboards und
Materialkollagen sein. Die Verwendung anderer Priifungsformen ist ausgeschlossen.

(3) Die Formen der Teilleistungen, deren Bearbeitungszeiten und ihre Abgabefristen werden im
Semesterablaufplan und im Prifungsplan verbindlich festgelegt. Bearbeitungszeit und -umfang der
einzelnen Teilleistungen ist im Gesamtarbeitsaufwand des Moduls enthalten und entspricht den
ausgewiesenen ECTS-Punkten. Bearbeitungszeit und -umfang stehen hierbei in einem ausgewogenen
Verhaltnis.

(4) Die Note des gestalterischen Entwurfsprojektergibt ergibt sich aus den nach ECTS-Punkten
gewichteten Noten aller Teilleistungen oder Teilbewertungen gemafll Anlage 1 entsprechend einer
Modulnote gemaR § 12 Abs. 4 AMPO. Bei Nichtbestehen einer Teilleistung oder Teilbewertung ist diese
einzeln wiederholbar; in der Regel ist fir die Wiederholung die Teilleistung oder Teilbewertung die
Erbringung einer auf die betreffende Teilleistung oder Teilbewertung bezogene erneute Aufgabenstellung.
erforderlich.

§ 11 Masterarbeit und Kolloquium iliber die Masterarbeit

(1) Die Masterarbeit ist im Prifungsamt anzumelden. Mit der Anmeldung werden die
Zulassungsvoraussetzungen fiir die Masterarbeit vom Prifungsamt geprift. Die Anmeldung ist erfolgt,
wenn das Prifungsamt die Zulassungsvoraussetzungen gemaf § 7 Abs. 2 als erfillt bestatigt hat und die
Themenausgabe mit Genehmigung des Prifungsausschusses erfolgt ist. Die Bearbeitungszeit der
Masterarbeit ab Anmeldung betragt 16 Wochen. Im begriindeten Ausnahmefall kann die Frist vom
Prifungsausschuss um bis zu sechs Wochen verlangert werden.

(2) Gruppenarbeit ist fur die Masterarbeit nicht zugelassen.

(3) Die Masterarbeit ist in einfach gebundener Ausflihrung und in elektronischer Form fristgemall im
Dekanat des Fachbereichs abzugeben. Der Prifungsausschuss bestimmt die elektronische Form der
Abgabe. Das Prifungsamt ist von den Prifenden Uber Krankmeldungen, die fristgerechte, nicht
fristgerechte oder fehlende Abgabe der Masterarbeit zu informieren.

(5) Im Kolloquium prasentieren die Studierenden ihre Masterarbeit in einem 20-minitigen Vortrag. Im
Anschluss findet eine Befragung zum Thema der Masterarbeit von 10 Minuten statt.

§ 12 Modulnote, Bildung der Gesamtnote und Zeugnis

Die Modulnoten bilden sich aus den nach ECTS-Punkten gewichteten Noten aller Prifungsleistungen
eines Moduls, sofern es in der Anlage oder dieser Ordnung nicht ausdriicklich anders bestimmt ist. Die
Gewichtung zur Berechnung der Gesamtnote gemaf § 18 Abs. 1 AMPO erfolgt entsprechend der ECTS-
Punkte der Module zu den Modulprifungen.

§ 13 Geltungsbereich, Inkrafttreten, AuRerkrafttreten, Ubergangsregelung
(1) Diese Fachprifungsordnung gilt fir Studierende, die sich ab dem Wintersemester 2024/2025 in den
Masterstudiengang Virtual Design einschreiben. Sie tritt am Tag nach ihrer Veréffentlichung im
Hochschulanzeiger der Hochschule Kaiserslautern in Kraft.
(2) Die Fachprifungsordnung fiir Master-Studiengang Virtual Design an der Hochschule Kaiserslautern

vom 11.07.2017 (Hochschulanzeiger Nr. 37/2017 vom 31.07.2017, S. 3), zuletzt gedndert mit Ordnung
vom 20.04.2021 (Hochschulanzeiger Nr. 4/2020 vom 30.04.2021), tritt mit dem Ende des
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Sommersemester 2026 aulder Kraft; eine Einschreibung in diese Fachpriifungsordnung ist unbeschadet
der Regelung nach Absatz 5 Satz 2 nicht mehr moglich.

(3) Studierende, die einen Studiengang nach der Fachprifungsordnung gemal® Absatz 2 an der
Hochschule Kaiserslautern absolvieren, haben bis einschliellich Sommersemester 2026 die Mdglichkeit,
ihr Studium nach ihrer Fachprifungsordnung zu beenden; eine Fortsetzung des Studiums im
Wintersemester 2027 ist auf rechtzeitigen Antrag beim Prifungsausschuss moglich, sofern nur noch das
Modul ,Masterarbeit oder Module, die auch im Rahmen dieser Fachprifungsordnung erforderlich sind,
noch zu erbringen sind. Nach Ablauf des in Satz 1 genannten Semesters gilt fir die Fortsetzung des
Studiums durch Rickmeldung im betreffenden Studiengang die fiir das nachfolgende Semester geltende,
aktuelle Fachprifungsordnung, sofern an anderer Stelle nichts anderes bestimmt ist. Abweichend zu den
Regelungen der bestehenden Fachprifungsordnung kann der Prifungsausschuss in besonders
begriindeten Ausnahmen entscheiden, dass ein Modul, fiir das nach letztmaligen, reguldrem
Lehrveranstaltungsangebot keine aquivalenten Veranstaltungen und gegebenenfalls Prifungen
angeboten werden koénnen, durch ein anderes Modul erbracht werden kann; zudem kann der
Prifungsausschuss fir einzelne Module andere Prifungsformen beschlielen als in der
Fachprifungsordnung vorgesehen; dariber sind die Studierenden zu Beginn der Lehrveranstaltung zu
informieren.

(4) Studierende kénnen auf Antrag in diese Fachprifungsordnung in ihrer fir das betreffende Semester
jeweils geltenden, aktuellen Fassung wechseln und ihr Studium nach den Regelungen dieser
Fachprifungsordnung fortsetzen und beenden. Der Antrag ist unwiderruflich.

(5) Der Wechsel in diese Fachprufungsordnung und die Einschreibung in den in Absatz 1 genannten
Studiengang in einem hdheren Fachsemester kann nur dann genehmigt werden, wenn das
Studienangebot fir das entsprechend hdéhere Fachsemester gewahrleistet ist. Der Prifungsausschuss
kann in Ausnahmeféllen eine Einschreibung nach den Regelungen der in Absatz 2 genannten
Fachprifungsordnung genehmigen. Bei einem Wechsel in diese Fachpriifungsordnung werden den
Studierenden bereits erbrachte Prifungs- und Studienleistungen gemaR § 16 AMPO anerkannt; nicht
bestandene Priifungsversuche werden auf identische Prifungen dieser Fachprifungsordnung als
Fehlversuche angerechnet. Weitere Einzelheiten des Uberganges werden vom Priifungsausschuss
festgelegt.

Kaiserslautern, den 06.11.2024

Prof. Dr.-Ing. Gunnar Heibrock
Dekan des Fachbereichs
Bauen und Gestalten
Hochschule Kaiserslautern
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Anlage 1 Module und Priifungen im Masterstudiengang Virtual Design, Studium in Teilzeit

Studium in Vollzeit, 3 Semester

Angaben zum .
Modul LM | Angaben zu Priifungen Bemerk.
Modul cp cp VL SWs | CP Ggf. Angabe
FS Art | Form alternativer
Semester | gesamt Priifung | Formen

Pflichtmodule

1. Fachsemester

G.roBes Projekt Virtual Design - Virtueller Raum 4 8
Virtueller Raum
1 14 141 | creative Intelligence PL |GTP 2 4
Storytelling 2 2
!(Ielnes Projekt - Kommunikation Mediales Inszenieren 9 3
im Raum 1 6 6 |- PL | GTP
Digitale Ausdrucksformen 2 3
Theorie und Geschichte
1 6 6 |- PL | HA 4 6

Gemdfs Studienverlauf sind in diesem Semester weiterhin Leistungen fiir das Wahlpflichtmodul wie unten angegeben zu
erbringen.

2. Fachsemester

GroRes I.:’FOJekt Virtual Design - Interaktiver Raum 4 8
Interaktiver Raum
2 14 14 - | creative Direction PL1 GTP [ 5 4
Experience Design 2 2
Kleines Projekt - Experimenteller Digitales Entwerfen 9 3
Raum 2 6 6 |- PL | GTP
Narratives Gestalten 2 3
Theorie und Kultur
Theorie und Kultur PL| HA 4 6
2 8 8 -
Master-Seminar SL - 2 2

Gemdf Studienverlauf sind in diesem Semester weiterhin Leistungen fiir das Wahlpflichtmodul wie unten angegeben zu
erbringen.

3. Fachsemester

Masterarbeit Master - Abschlussarbeit PL | MA 4 26
3 28 28 |-

Kolloquium uber die
Master-Abschlussarbeit PL| KOL 0 2

Wabhlpflichtmodul

Siehe § 8.

Far die Erbringung der
Leistungen im
Wahlbereich werden das
Wabhlbereich 1-2 8 8 |- 1. und 2. Fachsemester SL - - 8
empfohlen.

Es sind insgesamt
Wabhlfacher im Umfang
von 8 ECTS zu wahlen.
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Studienverlauf bei einem Studium in Teilzeit, 5 Fachsemester

Angaben zum Modul | LM Angaben zu Priifungen Bemerk.
Modul cpP cpP VL SWS | CP Ggf. Angabe
FS Art | Form alternativer
Semester gesamt Priifung | Formen
Pflichtmodule
1. Fachsemester
Kleines Proje_kt B Mediales Inszenieren 2 3
Kommunikation im Raum 1 6 6 _ PL |GTP
Digitale Ausdrucksformen 2 3
Theorie und Geschichte 1 6 6 - PL |HA 4 6
2. Fachsemester
GroRes Projekt Virtual Virtueller Raum 4 8
Design - Virtueller Raum 2 14 14 - Creative Intelligence PL | GTP 2 4
Storytelling 2 2
3. Fachsemester
KIelne_s Projekt - Digitales Entwerfen 2 3
Experimenteller Raum 3 6 6 B pL | aTP
Narratives Gestalten 2 3
Theorie und Kultur
Theorie und Kultur PL HA 4 6
3 8 8 -
Master-Seminar SL - 2 2
4. Fachsemester
GroRes Projekt Virtual Interaktiver Raum 4 8
Design - Interaktiver Raum |, |, 14 |- Creative Direction pL|ere| 2 | 4
Experience Design 2 2
Gemdf Studienverlauf sind in diesem Semester weiterhin Leistungen fiir das Wahlpflichtmodul wie unten angegeben zu erbringen.
5. Fachsemester
Masterarbeit Master - Abschlussarbeit PL MA 4 26
5 28 28 B Kolloquium Uber die Master- oL | koL 0 2
Abschlussarbeit

Wabhlpflichtmodul

Siehe § 8.
Fir die Erbringung der Leistungen
im Wahlbereich werden das 1. und

Wahibereich und 8 8 i 2. Fachsemester empfohlen. st i i 8

4 Es sind insgesamt Wahlfacher im
Umfang von 8 ECTS zu wahlen.
Legende
Art Festlegung, ob es sich um eine Prifungs- oder Studienleistung handelt
CP = ECTS-Punkte, die einem Modul (CP gesamt), den in den Semestern anstehenden Veranstaltungen (CP Semester) oder

einer Prifung/einem Priifungselement des Moduls im jeweiligen Fachsemester (CP Prifung) zugeordnet ist
GTP Gestalterisch-technisches Projekt

HA Hausarbeit
KOL Kolloquium Uber die Bachelorarbeit
FS Fachsemester
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Form
GTP
HA
KOL
LM VL

MA
PL
SL

Festlegung, in welcher Form eine Prufung abzulegen ist
Gestalterisch-technisches Projekt

Hausarbeit

Kolloquium Uber die Masterarbeit

Lernbegleitende MaRnahme und Vorleistungen als Zulassung zur Priifung werden hier als erforderlich angegeben und

festgelegt, nahere Angaben werden im gegebenenfalls Modulhandbuch getroffen
Masterarbeit

Prifungsleistung

Studienleistung

Kein Eintrag
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Anlage 2 Regelungen liber den Zugang zum Masterstudiengang Virtual Design
Inhalt:

§1 Zugangsvoraussetzungen
§2 Eignungsfeststellungsverfahren
§3 Antrag auf Zugang, Bewerbungsfrist

§ 1 Besondere Zugangsvoraussetzungen

(1) Far die Zulassung zum Studium im Masterstudiengang Virtual Design miissen folgende besondere
Zugangsvoraussetzungen nachgewiesen werden:

1. Abschluss eines mit Virtual Design fachverwandten, gestaltungsbezogenen oder technologisch
fachverwandten Bachelor- oder Diplomstudienganges an einer deutschen Hochschule,

2. in dem eine Gesamt-ECTS-Punktzahl von mindestens 210 oder ein gleichwertiger Umfang erreicht
wurde,

3. Nachweis der Eignung nach § 4.

(2) Die Fachverwandtschaft und fachlich formale Eignung wird fiir den Masterstudiengang Virtual Design
durch Nachweis von Modulen im Wert von mindestens 15 CP aus dem Bereich fachverwandter
Technologie (3D-Modelling,- Animation, -Visualisierung), die gestalterische Eignung anhand mindestens
10 CP aus dem Bereich angewandter Gestaltung Eignung (Gestaltungsgrundlagen, Objekt-und
Raumgestaltung, etc.) und 5 CP aus dem Bereich Gestaltungstheorie (Medienanalyse, Medien-und
Kulturtheorie) nachgewiesen. Sind entsprechende Module nicht ausreichender Bestandteil des Bachelor-
Studiengangs gewesen, so kdnnen von der Eignungsprifungskommission nach § 3 Auflagen beziglich
Nachreichung von Nachweisen durch das Ablegen von entsprechenden Prifungen aus dem Bachelor
Virtual Design der Hochschule Kaiserslautern gesetzt werden. Diese sind vor Anmeldung der Masterarbeit
zu leisten.

(3) Abschlisse in einem Studiengang an einer auslandischen Hochschule erfilllen die Voraussetzungen
nach Absatz 1 Nr. 1 und 2, sofern der Priifungsausschuss im Einvernehmen mit der Eignungsprifungs-
kommission nach § 3 die Gleichwertigkeit des Abschlusses feststellt.

(4) Die Eignungsprufungskommission kann Studienbewerberinnen und Studienbewerbern, die weniger als
210 ECTS-Punkte, aber mindestens 180 ECTS-Punkte in einem ersten berufsqualifizierenden und
fachverwandten Hochschulabschluss nachweisen, unter Auflagen zulassen. Diese Auflagen konnen
beispielsweise durch die Anerkennung von zusatzlichen Bachelor-Modulen, durch auf3ercurriculare
Auslandsstudien, durch einschlagige Berufserfahrung nach dem Bachelor-Abschluss oder durch das
erfolgreiche Bestehen von Modulen aus Bachelor-Studiengangen der Hochschule Kaiserslautern, soweit
der Studiengang es zulasst, erfullt werden. Die Eignungsprufungskommission teilt den zugelassenen
Studierenden die Auflagen vor Beginn des Masterstudiums schriftlich mit; fachlich begriindete Vorschlage
der zugelassenen Studierenden kénnen berlicksichtigt werden. Die Auflagen kénnen vor oder wahrend
des Studiums erfillt werden. Spatestens zur Anmeldung der Masterarbeit missen alle Auflagen erfullt
sein.

(5) Alle Studienbewerberinnen und Studienbewerber, deren Muttersprache nicht Deutsch ist und die ihre
Zugangsvoraussetzungen nicht in einem deutschsprachigen Studiengang erworben haben, miissen
deutsche Sprachkenntnisse entsprechend der Einschreibeordnung der Hochschule Kaiserslautern
nachweisen.

(6) Soweit die Regelungen dieser Anlage oder dieser FPO das Verfahren nicht abschlieRend regeln, sind
die entsprechenden Regelungen der Allgemeinen Master-Prifungsordnung der Hochschule
Kaiserslautern in der jeweils gliltigen Fassung anzuwenden.

§ 2 Antrag auf Zulassung, Bewerbungsfrist

(1) Fir den Antrag auf Zulassung und die Bewerbungsfrist gelten die Bestimmungen der Ordnung tber
die Einschreibung der Studierenden (Einschreibeordnung) in der jeweils glltigen Fassung.
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(2) Dem Antrag auf Zulassung zum Master-Studium des in § 1 Abs. 1 genannten Studiengangs sind neben
den in der Einschreibeordnung aufgefiihrten, folgende weitere Unterlagen beizufligen:

1. Nachweis Uber die besonderen Zulassungsvoraussetzungen gemaf § 1 Abs. 1, 2 und 4,

2. Darstellung des fachlichen, beruflichen und persénlichen Werdegangs (Lebenslauf mit Lichtbild),
3. Motivationsschreiben (§ 4 Abs. 4) und

4. Bewerbungsmappe (§ 4 Abs. 5).

(3) Die Eignungsprifungskommission nach § 3 kann von den Bewerberinnen und Bewerbern — unter
Angabe einer Frist — auch ergéanzende schriftliche Nachweise verlangen.

§ 3 Eignungspriifungskommission zur Priifung der Zugangsvoraussetzungen

(1) Es wird eine Eignungsprifungskommission eingerichtet. Diese hat die Aufgabe die
Zugangsvoraussetzungen zu priifen und die Eignungsfeststellung im Bewertungsverfahren vorzunehmen.

(2) Die Eignungsprifungskommission wird vom Fachbereichsrat des Fachbereichs Bauen und Gestalten
bestellt. Sie setzt sich aus mindestens drei Professorinnen oder Professoren oder Lehrbeauftragten des
Studiengangs Virtual Design, einem Mitglied nach § 37 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 und 4 HochSchG sowie einer
oder einem Studierenden des Studienganges Virtual Design zusammen. Die
Eignungsprufungskommission wahlt unter den Professorinnen und Professoren und Lehrbeauftragten die
vorsitzende Person. Das Mitglied nach § 37 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 und 4 HochSchG sowie die oder der
Studierende  des  Studienganges  Virtual Design haben, wie alle Mitglieder der
Eignungsprufungskommission, Stimmrecht.

(3) Die Eignungsprifungskommission prift, ob die mit dem Antrag auf Zulassung vorgelegten Nachweise
die besonderen Zugangsvoraussetzungen nach § 1 erflillen. Sie entscheidet Gber das Vorliegen der
Eignung.

§ 4 Bewertungsverfahren

(1) Im Bewertungsverfahren wird das Vorliegen der Eignung festgestellt.

(2) Die Eignung wird nach einem Punktesystem ermittelt. Daflr werden Punkte in folgenden Kategorien
vergeben:

Fachliche formale Eignung | A 3 Punkte
gemalf Absatz 3

B 2 Punkte

C 1 Punkt
Personliche Eignung Motivationsschreiben mit Lebenslauf 0 - 1 Punkte
gemal Absatz 4

Auswahlgesprach 0 - 3 Punkte
Gestalterische und
technische Eignung
gemaR Absatz Bewerbungsmappe 1 - 6 Punkte

Sofern die Mitglieder der Eignungsprifungskommission unterschiedliche Punktzahlen vergeben, wird das
arithmetische Mittel gebildet. Dabei wird bis auf eine Dezimalstelle berechnet; eine zweite Dezimalstelle
bleibt unbertcksichtigt. Bewerberinnen oder Bewerber, die 8 oder mehr Punkte erreicht haben, erflllen
die Zugangsvoraussetzung der Eignung zum Masterstudiengang nach § 1 Absatz 1 dieser Anlage;
andernfalls wird die Zulassung zum Studium abgelehnt.

(3) Die fachlich formale Eignung wird anhand eines inhaltlichen Auspragungsgrad des vorausgesetzten
Hochschulabschlusses nach § 1 Abs. 2 bewertet:
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A > Virtual Design
B > gestalterische Studiengange
C > nicht gestalterische, aber technologisch fachverwandte Studiengange

(4) Die personliche Eignung soll sich in einem ausgepragten Interesse fir den Master-Studiengang Virtual
Design, einer entsprechend hohen diesbezlglichen Motivation und einem besonderen Engagement
zeigen und ist durch

1. die schriftliche Darstellung des personlichen und fachlichen Werdegangs mittels eines
Lebenslaufs (z.B. durch Darlegung von Praktika, Auslandserfahrung oder -studium, Berufs- bzw.
Praxiserfahrung),

2. der Beweggrinde fir die beabsichtigte Aufnahme des Studiums in Form eines
Motivationsschreibens und der mit dem Studium angestrebten Ziele und

3. in einem personlichen Auswahlgesprach zu dokumentieren.

In der Kategorie der personlichen Eignung werden die erreichten Punkte fiir das Motivationsschreiben mit
Lebenslauf und das Auswahlgesprach addiert.

(5) Die Studienbewerber/innen reichen 10 — 15 selbstangefertigten Arbeiten (Bewerbungsmappe) ein. Die
Abgabe ist nur in digitaler Form mdglich; die Prifungskommission legt fest, welche Dateiformate und
welcher Datenumfang fur die Abgabe mdglich sind. Die Frist zur Abgabe der Arbeiten ist in der Regel der
01.06. sowie der 15.12. eines jeden Jahres. Sie wird entsprechend bekannt gegeben. Die Arbeiten dienen
als Grundlage fir die Bewertung der gestalterischen und technischen Eignung.

(6) Die Vorauswahl der Bewerberinnen und Bewerber wird anhand der eingereichten Bewerbungsmappe
vorgenommen. Die Bewerberinnen und Bewerber, die ihre gestalterische und technische Eignung anhand
der Bewerbungsmappe (mindestens 1 Punkt) nachgewiesen haben, werden zum Auswahlgesprach
eingeladen.

§ 5 Geltungsdauer

Die Feststellung der Eignung gilt fir das auf die Prifung folgende Zulassungsjahr.
§ 6 Wiederholung des Bewertungsverfahrens

Haben Bewerberinnen oder Bewerber in einem Bewertungsverfahren keine ausreichende Punktzahl zur
Feststellung der Eignung erlangt, kann das Bewertungsverfahren einmal wiederholt werden.
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